
 

 

 

 

 
 

ข้อกําหนดและคุณสมบัติทั่วไป/คุณสมบัติเฉพาะของผู้สมคัร 
รางวัลอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมดีเด่น  

ประจําปี พ.ศ.2564 
ประเภทการบริหารธุรกิจสู่สากล (Global SME) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

คุณสมบตัิของผู้สมัคร 
ข้อกําหนดและคุณสมบัติทั่วไป 
1. เป็นกิจการที่มีใบอนุญาตประกอบการจากภาครัฐ อย่างใดอย่างหน่ึง ดังน้ี  
      - เป็นโรงงานอุตสาหกรรมตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ.2535 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติ  
        โรงงาน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2562 
      - เป็นสถานประกอบการตามพระราชบัญญัติแร่ พ.ศ.2560 ที่มีประทานบัตร หรือใบอนุญาตแต่งแร่ หรือ 
 ใบอนุญาตประกอบโลหกรรม 
      - เป็นสถานประกอบการตามพระราชบัญญัติการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย พ.ศ.2550 และ  
        พ.ศ.2562 

 - เป็นสถานประกอบการตามทะเบียนผู้ผลิต จากสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวง  
   สาธารณสุข 

      - เป็นสถานประกอบการตามทะเบียนพาณิชย์ กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์  
  - หรือมีใบอนุญาตประกอบการจากภาครัฐอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
2. ผู้สมัครสามารถเข้ารับการคัดเลือกรางวัลอุตสาหกรรมดีเด่นมากกว่า 1 ประเภท และมีสิทธิให้ได้รับรางวัล

ทุกประเภทท่ีสมัคร เมื่อมีผลคะแนนการประเมินผ่านเกณฑ์ที่กําหนด 
3.   ผู้ได้รับรางวัลอุตสาหกรรมดีเด่นของกระทรวงอุตสาหกรรมมาแล้ว สามารถสมัครเข้ารับการคัดเลือกได้

เฉพาะในประเภทที่ยังไม่เคยได้รับรางวัล  ยกเว้นได้รับรางวัลประเภทน้ันมาแล้ว เกินกว่า 3 ปี (ได้รับ
รางวัลก่อน ปี พ.ศ. 2561) สามารถสมัครเข้ารับการคัดเลือกประเภทเดิมได้อีก 

4. ในการพิจารณาคัดเลือกอาจจะมีการพิจารณาแยกขนาด และจัดกลุ่มของอุตสาหกรรมตามความ
เหมาะสม 

5. สถานประกอบการไม่ได้กระทําผิดกฎหมายใดๆ ของประเทศ  และไม่ได้ตกเป็นข่าวในทางเสื่อมเสีย  
ไม่เคยถูกร้องเรียน หรือเคยถูกร้องเรียนโดยเร่ืองร้องเรียนมีมูลเหตุจากสถานประกอบการ แต่ยุติแล้วเป็น
เวลา 3 ปี ขึ้นไป และไม่เกิดอุบัติเหตุถึงขั้นเสียชีวิตในระยะ 3 ปี ย้อนหลัง  

6. สถานประกอบการที่ได้รับการคัดเลือก จะยินดีให้ความร่วมมือเป็นวิทยากร หรือให้เย่ียมชมกิจการ 
เพ่ือเผยแพร่สิ่งที่ กิจการได้ดําเนินการเป็นสถานประกอบการตัวอย่างให้แก่กิจการอ่ืนๆ ตามความ
เหมาะสม  

 

คุณสมบัติเฉพาะ 
1. 

คุณสมบัติสําหรับ SME ภาคการผลิต 
และมีการส่งออก 

คุณสมบัติสําหรับ SME ภาคการค้า/บริการ 
ท่ีมีการส่งออก 

เป็นวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
ท่ีมีจํานวนการจ้างงานตัง้แต่ 6-200 คน และมี
รายได้ต่อปีต้ังแต่ 1.8-500 ล้านบาท 

เป็นวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  
ภาคการค้า/บริการ ท่ีมีจํานวนการจ้างงานต้ังแต่ 6-100 คน 
และมีรายได้ต่อปีต้ังแต่ 1.8-300 ล้านบาท 

 

หมายเหตุ  -  จํานวนการจ้างงานให้พิจารณาจากหลักฐานแสดงจํานวนการจ้างงานท่ีได้จัดทําข้ึนตามท่ีกฎหมายกําหนด 
ขณะท่ีจํานวนรายได้ให้พิจารณาจากรายได้รวมท่ีระบุไว้ในงบการเงินท่ีได้จัดทําข้ึนตามกฎหมายว่าด้วยการบัญชีกําหนด
หรือเอกสารบัญชีแสดงรายได้ ในกรณีท่ีกิจการมีจํานวนการจ้างงานท่ีเข้าลักษณะของวิสาหกิจประเภทหนึ่ง แต่มีรายได้ 
ท่ีเข้าลักษณะของวิสาหกิจอีกประเภทหนึ่ง ให้ถือรายได้เป็นเกณฑ์ในการพิจารณา 

2. สถานประกอบการต้องมีหุ้นส่วนคนไทยไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 และจะต้องมีผู้บริหารคนไทยอยู่ด้วย  
3. เป็นสถานประกอบการที่มีการส่งออกสินค้าไปยังตลาดต่างประเทศ และมียอดการส่งออกต่อเน่ือง 

ไม่น้อยกว่า 3 ปีที่ผ่านมา (ปี พ.ศ.2561-2563) 


