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ข้อมูลทัว่ไป 

1. ความเป็นมา  
กระทรวงอุตสาหกรรมไดริ้เร่ิมด าเนินการคดัเลือก “อุตสาหกรรมและโรงงานดีเด่น” เพื่อประกาศเกียรติคุณ 

และมอบโล่รางวลัจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุตสาหกรรม เน่ืองในโอกาสวนัคล้ายวนัสถาปนากระทรวง
อุตสาหกรรมของทุก ๆ  ปี ในวนัท่ี 5 พฤษภาคม มาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2524 – 2535 และต่อมาในปี 2536 กระทรวงอุตสาหกรรม
ไดพ้ฒันาเปล่ียนแปลงรูปแบบการคดัเลือกและการมอบรางวลั โดยจดัเป็นงาน “อุตสาหกรรมดีเด่น” ข้ึนเป็นคร้ังแรก
เม่ือวนัท่ี 29 พฤศจิกายน 2536 โดยเป็นการมอบรางวลัของ ฯพณฯ นายกรัฐมนตรี (Prime Minister’s Industry Award) 
ซ่ึงไดด้ าเนินการจดัต่อเน่ืองทุกปีจนมาถึงปัจจุบนั  

2. วตัถุประสงค์  
2.1 เพื่อประกาศเกียรติคุณใหก้บัองคก์รท่ีประสบความส าเร็จและสร้างแรงจูงใจให้กบัสถานประกอบการ

อุตสาหกรรมในการพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ืองเพื่อเป็นแบบอยา่งใหก้บัองคก์รอ่ืน ๆ 
2.2 เพื่อเป็นแบบอยา่งท่ีดีและจูงใจให้ผูป้ระกอบการธุรกิจอุตสาหกรรมรายอ่ืน ๆ เกิดความพากเพียร 

ท่ีจะพฒันาศกัยภาพของกิจการใหเ้จริญกา้วหนา้และเพิ่มขีดความสามารถทางการแข่งขนั 

3. ประเภทรางวลัอุตสาหกรรม ม ี3 ประเภท คือ  
3.1 รางวลัอุตสาหกรรมยอดเยีย่ม (The Prime Minister’s Best Industry Award) จ านวน 1 รางวลั  
3.2 รางวลัอุตสาหกรรมดีเด่น (The Prime Minister’s Industry Award) จ านวน 9 ประเภทรางวลั ไดแ้ก่  

1) ประเภทการเพิ่มผลผลิต 
2) ประเภทการรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม  
3) ประเภทการบริหารความปลอดภยั  
4) ประเภทการบริหารงานคุณภาพ  
5) ประเภทการจดัการพลงังาน  
6) ประเภทการจดัการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน  
7) ประเภทอุตสาหกรรมศกัยภาพ  
8) ประเภทความรับผดิชอบต่อสังคม 
9) ประเภทเศรษฐกิจหมุนเวยีน 

3.3 รางวลัอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยอ่มดีเด่น (The Prime Minister’s Small and Medium 
Industry Award) จ านวน 5 ประเภทรางวลั ไดแ้ก่  

1) ประเภทการบริหารจดัการ  
2) ประเภทการพฒันาผลิตภณัฑ์เชิงสร้างสรรค ์ 
3) ประเภทการจดัการเทคโนโลยเีชิงนวตักรรม  
4) ประเภทการบริหารธุรกิจสู่สากล  
5) ประเภทการจดัการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
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4. ข้อก าหนด และคุณสมบัติทัว่ไปของผู้สมัครรางวลัอุตสาหกรรม ประจ าปี พ.ศ. 2564  
4.1  เป็นกิจการท่ีมีใบอนุญาตประกอบการจากภาครัฐ อยา่งใดอยา่งหน่ึง ดงัน้ี  

-  ตามทะเบียนโรงงานตามพระราชบญัญติัโรงงาน พ.ศ. 2535  
-  ตามพระราชบญัญติัแร่ พ.ศ. 2560 ท่ีมีประทานบตัร หรือใบอนุญาตแต่งแร่ หรือใบอนุญาต

ประกอบโลหกรรม  
-  ตามพระราชบญัญติัการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2550  และ พ.ศ. 2562 
-  ตามทะเบียนผูผ้ลิต จากส านกังานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข  
-  ตามทะเบียนพาณิชย ์กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ 
-  หรือใบอนุญาตประกอบการจากภาครัฐอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  

4.2  ผูส้มคัรสามารถเขา้รับการคดัเลือกรางวลัอุตสาหกรรมดีเด่นมากกวา่ 1 ประเภท และมีสิทธิไดรั้บ 
รางวลัทุกประเภทท่ีสมคัร เม่ือมีผลคะแนนการประเมินผา่นเกณฑท่ี์ก าหนด  

4.3  ผูท่ี้ได้รับรางวลัอุตสาหกรรมดีเด่นของกระทรวงอุตสาหกรรมมาแล้ว สามารถสมคัรเขา้รับ 
การคดัเลือกไดเ้ฉพาะในประเภทท่ียงัไม่เคยไดรั้บรางวลั ยกเวน้ไดรั้บรางวลัประเภทนั้นมาแลว้เกินกว่า 3 ปี 
สามารถสมคัรเขา้รับการคดัเลือกประเภทเดิมไดอี้ก  

4.4  ในการพิจารณาคดัเลือกอาจจะมีการพิจารณาแยกขนาด และจดักลุ่มของอุตสาหกรรมตามความ
เหมาะสม  

4.5  สถานประกอบการไม่ไดก้ระท าผิดกฎหมายใด ๆ ของประเทศ และไม่ไดต้กเป็นข่าวในทางเส่ือมเสีย 
ไม่เคยถูกร้องเรียน หรือเคยถูกร้องเรียนโดยเร่ืองร้องเรียนมีมูลเหตุจากโรงงาน แต่ยุติแลว้เป็นเวลา 3 ปี ข้ึนไป 
และไม่เกิดอุบติัเหตุถึงขั้นเสียชีวติในระยะ 3 ปี ยอ้นหลงั  

4.6  สถานประกอบการท่ีไดรั้บการคดัเลือก จะยินดีให้ความร่วมมือเป็นวิทยากร หรือให้เยี่ยมชม
กิจการ เพื่อเผยแพร่ส่ิงท่ีกิจการไดด้ าเนินการเป็นโรงงานตวัอยา่งใหแ้ก่กิจการอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม  

5. ข้อก าหนดและคุณสมบัติ (เฉพาะ) ของผู้สมัครรางวลัอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมดีเด่น                                     
    ประจ าปี พ.ศ. 2564 ประเภทการบริหารจัดการ (Outstanding Management SME Award) 

5.1  เป็นวิสาหกิจขนาดย่อมและวิสาหกิจขนาดกลาง ประเภทการผลิตสินคา้ มีจ  านวนการจ้างงาน
ตั้งแต่   6 - 200 คน มีรายไดต่้อปีตั้งแต่ 1.8 - 500 ลา้นบาท ทั้งน้ี จ  านวนลูกจา้งให้พิจารณาจากหลกัฐานแสดง
จ านวนลูกจา้งท่ีไดจ้ดัท าข้ึนตามกฎหมาย ขณะท่ีจ านวนรายไดใ้ห้พิจารณาจากรายไดร้วมท่ีระบุไวใ้นงบการเงินท่ี
จดัท าข้ึนตามกฎหมายวา่ดว้ยการบญัชีก าหนด หรือเอกสารบญัชีแสดงรายได ้ส่วนกรณีท่ีกิจการมีจ านวนลูกจา้ง
เขา้เกณฑ์นิยามวิสาหกิจประเภทหน่ึง แต่รายไดเ้ขา้ลกัษณะของวิสาหกิจอีกประเภทหน่ึง ให้ถือรายไดเ้ป็นเกณฑ์
ในการพิจารณา 

5.2  สถานประกอบการตอ้งมีหุ้นส่วนคนไทยไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 และจะตอ้งมีผูบ้ริหารคนไทยอยูด่ว้ย 
5.3  เป็นกิจการท่ีมีผลก าไรอยา่งนอ้ย 2 ใน 3 รอบปีภาษีท่ีผา่นมา (พ.ศ. 2561 - 2563) 
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6. กระบวนการพจิารณาคัดเลือกรางวลัอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมดีเด่น 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6.1 วธีิการสมัคร 

ประชาสัมพนัธ์/รับสมคัร 

ผูส้มคัรส่งใบสมคัรและส่งเอกสาร 

พิจารณาใบสมคัร 

ผา่น 

ผูส้มคัรน าเสนอผลงาน 

ฝ่ายเลขาฯ สรุป/รายงาน  
ส่งคณะกรรมการจดังานรางวลั
อุตสาหกรรมพิจารณารายช่ือ
สถานประกอบการรับรางวลั 

พิจารณาน าเสนอผลงาน 

คณะท างานตรวจประเมิน
สถานประกอบการ 

พิจารณาตรวจประเมิน
สถานประกอบการ 

คณะกรรมการจดังานส่งผลผูรั้บ
รางวลัใหผู้ป้ระกอบการทราบและ

ด าเนินกิจกรรม ท่ีก าหนด 

ผา่น 

ผา่น 

1. ฝ่ายเลขานุการคณะท างานฯ พิจารณาคดัเลือกผูส้มคัรตามคุณสมบติั
ขอ้ก าหนดทัว่ไป/ขอ้ก าหนดเฉพาะ 
2. ผู้สมัครผ่านคุณสมบัติฯ ฝ่ายเลขาฯ คณะท างานฯ ส่งหนงัสือเชิญผูส้มคัร
น าเสนอผลงานตามเกณฑพ์ิจารณาท่ีก าหนด 9 หมวด  
3. การเตรียมตัวน าเสนอฯ น าเสนอผลงานน าเสนอด้วย Powerpoint 
ก าหนดกรอบระยะเวลาการน าเสนอ 45 นาที/กิจการ ตอบขอ้ซกัถาม 15 นาที 

1. คณะท างานพจิารณาฯ จ  านวนอยา่งนอ้ย 5 คน พิจารณาการน าเสนอ
ผลงานตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนด 9 หมวดของสถานประกอบการ 
2. ผู้สมัครน าเสนอผลงานตามเกณฑ์ฯ ผูส้มคัรผา่นการประเมินการ
น าเสนอ ตอ้งไดค้ะแนนแต่ละหมวดไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 60  
3. ประชุมคณะท างานฯ สรุปผล และการเพิม่เติมข้อมูลของผู้สมัคร 
การประเมินผลน าเสนอผลงาน 

4. แจ้งผลการประเมินการน าเสนอของผู้สมัคร (ผ่าน/ไม่ผ่าน)             
ส่งหนงัสือแจง้ผูส้มคัรทุกรายท่ีน าเสนอผลงาน 

5. ก าหนดเวลาตรวจประเมินสถานประกอบการ นดัหมายคณะท างาน
พิจารณาฯ และผูป้ระกอบการ 

1. คณะท างานพจิารณาฯ การน าเสนอ จ านวน 1-2 คน ร่วมเป็น
คณะท างานพจิารณาฯ ตรวจประเมินสถานประกอบการ รวมเป็นจ านวน 
5-7 คน ต่อคร้ังโดยนดัหมายสถานประกอบการตามตารางนดัหมาย 

2. ทบทวนรายละเอียดของสถานประกอบการ ท่ีเขา้ตรวจประเมินให้
คณะท างานพิจารณาฯ ทราบก่อนการเดินทางทุกคร้ัง 
3. ผู้ประกอบการน าเสนอผลงาน 9 หมวดและส่วนเพิม่เติม จากท่ี  
น าเสนอแลว้ดว้ย PPT น าชมสถานประกอบการ การสัมภาษณ์พนกังาน
และตอบขอ้ซกัถาม รวมเวลา 4 ชัว่โมง 
4. ประชุมสรุปผลคะแนนตรวจประเมินสถานประกอบการ คณะท างาน
พิจารณาฯ พิจารณาคะแนนของสถานประกอบการ  
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7. แนวทางการเตรียมตัวน าเสนอผลงาน ประกอบการเข้ารับรางวัลอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมดีเด่น 
ประจ าปี พ.ศ. 2564 ประเภทการบริหารจัดการ 
 ผูส้มคัรท่ีผา่นเกณฑ์คดัเลือก ฝ่ายเลขานุการจะท าการนดัหมายสถานประกอบการท่ีผา่นการตรวจเอกสาร 
คุณสมบติัเบ้ืองตน้ และเอกสารเล่มรายงาน มาน าเสนอผลงานตามเกณฑ์ประเมินคดัเลือกฯ ณ กรมส่งเสริม
อุตสาหกรรม หรืออ่ืน ๆ ท่ีเหมาะสม โดยมีขั้นตอนการน าเสนอเพื่อคดัเลือกสถานประกอบการ ดงัน้ี  

ขั้นตอน รายละเอยีดกจิกรรม 
เวลาทีใ่ช้โดยประมาณ 

(นาที) 
1 ผูบ้ริหารหรือตวัแทนสถานประกอบการ (ไม่เกิน 10 ท่าน) น าเสนอ

รายงานโดยใชส่ื้อ Power Point ประกอบการบรรยาย ตามเกณฑ์
ประเมินคดัเลือกฯ 9 หมวด  

45 

2 ถาม – ตอบ ระหวา่งคณะกรรมการ และผูบ้ริหารหรือตวัแทนสถาน
ประกอบการ พร้อมขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม เพื่อเตรียมใหก้บั
คณะกรรมการในวนัตรวจประเมิน ณ สถานประกอบการต่อไป 
(กรณีผา่นการสัมภาษณ์)  

15 

รวมเวลา 60 

หมายเหตุ  
สถานประกอบการตอ้งผา่นเกณฑ์การคดัเลือกแต่ละหมวด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  ถึงจะผา่นเขา้รับการ

ตรวจประเมิน ณ สถานประกอบการ 

8. แนวทางการเตรียมตัวรับการตรวจประเมิน ณ สถานประกอบการ  
เม่ือผ่านเกณฑ์การคัดเลือกในรอบท่ี 1 แล้ว จะมีการตรวจประเมิน ณ สถานประกอบการ โดยฝ่าย

เลขานุการจะท าการนดัหมายสถานประกอบการ โดยมีขั้นตอนการตรวจประเมิน ณ สถานประกอบการ ดงัน้ี 

ขั้นตอน รายละเอยีดกจิกรรม 
เวลาทีใ่ช้โดยประมาณ 

(นาที) 
1 คณะท างานและเลขานุการฯ แนะน าคณะกรรมการตรวจประเมิน  10 
2 ผูบ้ริหารหรือตวัแทนสถานประกอบการ น าเสนอรายงาน โดยใชส่ื้อ 

VDO หรือ Power Point หรืออ่ืน ๆ ประกอบการบรรยายในเร่ือง
ต่อไปน้ี  

-  ความเป็นมาของบริษทั  
-  วสิัยทศัน์  
-  พนัธกิจ  
-  จุดเด่น  
-  น าเสนอผลงาน 9 หมวด เพื่อการตรวจประเมิน  

80 
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ขั้นตอน รายละเอยีดกจิกรรม 
เวลาทีใ่ช้โดยประมาณ 

(นาที) 
3 คณะกรรมการ ซกัถามขอ้มูลเพิ่มเติมจากผูป้ระกอบการ หรือ

ผูบ้ริหาร  
30 

4 คณะกรรมการเยีย่มชมสถานประกอบการ  60 
5 คณะกรรมการพบปะ พูดคุยกบัตวัแทนพนกังานของ 

สถานประกอบการ โดยไม่รวมผูบ้ริหารหรือผูท่ี้เขา้ประชุมใน
ขั้นตอนท่ี 2  

30 

6 ถาม – ตอบ ขอ้เสนอแนะเพิ่มเติมกบัผูบ้ริหารของ 
สถานประกอบการ  

30 

รวมเวลา 240 

9. ประโยชน์ที่ผู้ประกอบการจะได้รับจากรางวลัอุตสาหกรรมยอดเยี่ยม และรางวลัอุตสาหกรรมดีเด่น  
กระทรวงอุตสาหกรรม ไดด้ าเนินการคดัเลือกรางวลัอุตสาหกรรมดีเด่นมาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2524 จนถึง

ปัจจุบนั ซ่ึงผูป้ระกอบการท่ีไดรั้บรางวลั สามารถน าไปใช้ประโยชน์ให้กบัองค์กรทั้งดา้นการคา้ การลงทุน  
การพฒันาธุรกิจ และดา้นการพฒันาสังคม ดงัน้ี  

9.1 โรงงานอุตสาหกรรมจะไดรั้บการเชิดชูเกียรติโดย ฯพณฯ นายกรัฐมนตรี เป็นผูม้อบรางวลั  
9.2 ไดรั้บการยกยอ่งเป็นตวัอยา่งท่ีดีแก่ผูป้ระกอบการอุตสาหกรรม  
9.3 สามารถใชเ้ป็นใบเบิกทางดา้นการตลาด สามารถสร้างภาพพจน์และความรู้สึกท่ีดีดา้นมาตรฐาน

และคุณภาพใหแ้ก่ลูกคา้ได ้ 
9.4 สิทธิประดบัธงตราสัญลกัษณ์รูปรางวลัอุตสาหกรรมยอดเยี่ยม ณ สถานประกอบการ เฉพาะ 

สถานประกอบการท่ีไดรั้บรางวลัอุตสาหกรรมยอดเยีย่มเท่านั้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

9 | 3 8  
 

10. แผนการด าเนินงานการจัดงานรางวลัอุตสาหกรรม ประจ าปี พ.ศ. 2564 
ล าดับ
ที่ 

กจิกรรมหลกั 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 แต่งตั้งคณะกรรมการจดังานรางวลัอุตสาหกรรม ประจ าปี  

พ.ศ. 2564 
  3          

2 ประชุมคณะกรรมการจดังานรางวลัอุตสาหกรรม คร้ังท่ี 1    8          
3 แต่งตั้งคณะท างานพิจารณาคดัเลือกรางวลัอุตสาหกรรม 

และคณะท างานจดังานรางวลัอุตสาหกรรม ประจ าปี พ.ศ. 
2564 

  17          

4 ประชุมคณะกรรมการจดังานรางวลัอุตสาหกรรม คร้ังท่ี 2    22          
5 ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรมเร่ือง หลกัเกณฑก์าร

พิจารณาคดัเลือกรางวลัอุตสาหกรรมประจ าปี พ.ศ. 2564 
  25          

6 ประชาสัมพนัธ์การรับสมคัร/การจดังาน 
6.1 จดัพิมพเ์กณฑ/์ใบรับสมคัร/แผน่พบั 
6.2 ประชาสัมพนัธ์การจดังาน (ก่อนและหลงัการจดังาน) 

    
 

  .      

7 ประกาศรับสมคัรและสรรหาผูส้มคัร  
(ภายในวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2564) 

            

8 ตรวจประเมิน รอบท่ี 1 และ 2  
(ภายในวนัท่ี 31 พฤษภาคม 2564) 
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ล าดับ
ที่ 

กจิกรรมหลกั 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
9 ประชุมคณะกรรมการจดังานรางวลัอุตสาหกรรม คร้ังท่ี 3        18     

10 ส่งผลการพิจารณาคดัเลือกสถานประกอบการทุกประเภท
รางวลั  

        15    

11 ประชุมคณะกรรมการจดังานรางวลัอุตสาหกรรม คร้ังท่ี 4         24    
12 ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรมเร่ืองผลการคดัเลือกรางวลั

อุตสาหกรรม  
        30    

13 เตรียมการจดังาน 
13.1 จดัท าหนงัสือเชิญนายกรัฐมนตรีฯ 
13.2 ติดต่อประสานงานเร่ืองสถานท่ี เชิญหน่วยงานต่างๆ  
รูปแบบการจดังานและพิธีการต่างๆ 
13.3 จดัท าหนงัสือรางวลัอุตสาหกรรม 
13.4 จดัท าวดีีทศัน์ 

            

14 พิธีประกาศเกียรติคุณ และมอบรางวลั           14 - 19  
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หมวดที ่2  
การสมัครรับรางวลั 
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2.1 ใบสมคัร 
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ใบสมัครเพ่ือเข้ารับการคัดเลือกรางวัลอตุสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมดีเด่น ประจ าปี พ.ศ. 2564 

ประเภทการบริหารจัดการ (Outstanding Management SME Award) 
 

ช่ือโรงงาน / บริษทั ……………………………………………..........................………………..…………. 

สถานท่ีตั้ง ……………………………………………………………………………………….……..……. 

ผลิตภณัฑ ์/ บริการหลกั…….……………………………………………………………………….………. 

เลขท่ีทะเบียนโรงงาน …………………………………………………………………………….................. 

บุคคลท่ีติดต่อได ้ นาย/นาง/นางสาว ……………………………………..……………………...................... 

ต  าแหน่ง …………………………………………………………………………………………................... 

สถานท่ีติดต่อ  ส านกังาน/โรงงาน ………………………………….…………………………….…............. 

โทรศพัท ์……………………………….. มือถือ ……………………….……………………….….............. 

โทรสาร ………………………………………………………………………………………….….............. 

E-mail ………………………………………………………………………….……………….….............. 
 

 

 

 

       

  
 

    

หมายเหต ุ
1. ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบขอ้มูลทั้งหมดในใบสมคัร และขอรับรองวา่ขอ้ความตามท่ีปรากฏในใบสมคัรเป็นจริงทุกประการ 
ทั้งน้ี หากมีการตรวจสอบในภายหลงัแลว้พบว่าขอ้มูลหรือคุณสมบัติตามใบสมคัร ขดักับหลกัเกณฑ์การขอรับรางวลั
อุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมดีเด่น ประเภทการบริหารจัดการ ประจ าปี พ.ศ. 2564 ข้าพเจ้ายินดีให้ทาง
คณะท างานพิจารณาคดัเลือกอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยอ่มดีเด่นตดัสิทธ์ิในการเขา้รับการคดัเลือก โดยไม่ค านึงถึง
ระยะเวลาและไม่มีขอ้อุทธรณ์ใด ๆ ทั้งส้ิน ทั้งน้ีการตดัสินผลการคดัเลือกของทางคณะท างานฯ ถือเป็นท่ีส้ินสุด 
2. ใบสมคัรน้ีใช้เฉพาะกับการสมคัรเขา้รับการคดัเลือกรางวลัอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมดีเด่น ประเภท 
การบริหารจดัการ ประจ าปี พ.ศ. 2564 เท่านั้น 

(ประทบัตราบริษทั) 

ลงนาม............................................................................... 
         (…..…..…….…..….……........………………...…) 
ต าแหน่ง ……………….………………………………… 

วนัท่ี……………………………………..……………. 
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ข้อมูลทัว่ไป 
1.  ทุน 

รายการ 
เม่ือเร่ิมก่อตั้ง  
พ.ศ. ………. 

ปัจจุบัน 
พ.ศ. 2564 

หมายเหตุ 

ทุนจดทะเบียน / ทุนเร่ิมกิจการ (บาท)    
มูลค่าท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง (บาท)    
มูลค่าเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ (บาท)    
เงินทุนหมุนเวยีน (บาท)    
สินทรัพยถ์าวร ไม่รวมท่ีดิน (บาท)    
รายไดต่้อปี (บาท)    
การจา้งงาน (คน)    

การร่วมทุนกบัต่างประเทศในปัจจุบนั          (      )   มี         (      )   ไม่มี 
หากมีเป็นการร่วมทุนกบัประเทศ ………………………………….………………………………. 
สัดส่วนการลงทุน  :  ผูถื้อหุ้นคนไทย …………… %      ผูถื้อหุน้ชาวต่างประเทศ ….....………% 

2.  การจัดรูปแบบโครงสร้างองค์กรหรือแผนภูมิโครงสร้างขององค์กร (เอกสารแนบหมายเลข ……….) 

3.  การผลติ 
 3.1  กระบวนการผลิตโดยสังเขป (ตามประเภทผลิตภณัฑ์)  (เอกสารแนบหมายเลข …..…) 

3.2 การใชว้ตัถุดิบ ในประเทศ (%)  ……..….  คือ  ………………………………….. 
   ต่างประเทศ (%)  ………….  คือ  ………………………………. 

4.  การตลาด 

 
ช่ือผลติภัณฑ์ 

การตลาด 

จ าหน่าย
ภายในประเทศ (%) 

จ าหน่ายต่างประเทศ 

ประเทศทีจ่ าหน่าย % 
1.    
2.    
3.    

5.  การเข้าร่วมกจิกรรมและความรับผดิชอบขององค์กรต่อสังคม (เอกสารแนบหมายเลข ….…..) 

6.  โรงงานของท่านเคยถูกร้องเรียนในเร่ืองต่าง ๆ / เกดิอุบัติเหตุถึงขั้นเสียชีวติ หรือไม่ 
 1. ไม่เคย 
 2. เคย  ถูกร้องเรียนเร่ือง ……………….…......…เม่ือปี...…… ไดท้  าการแกไ้ขแลว้เม่ือปี…........… 
 3. เคย  เกิดอุบติัเหตุถึงขั้นเสียชีวติ เม่ือปี................................... 
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7. การได้รับรางวลัอุตสาหกรรมดีเด่นหรือรางวลัรางวลัอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมดีเด่น                                                        
ของกระทรวงอุตสาหกรรม  
 1. ไม่เคยไดรั้บรางวลั 
 2. เคยไดรั้บรางวลัอุตสาหกรรมดีเด่นหรือรางวลัอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยอ่มดีเด่น 

  2.1  ประเภท……………………………….……….………. เม่ือปี …….….….. 
  2.2  ประเภท……………….…….………….……..……….. เม่ือปี …….……... 
  2.3  ประเภท…………………………….………………….. เม่ือปี ………….… 

8. เอกสารแนบประกอบการสมัคร 
 1. เอกสารส าเนาใบอนุญาตประกอบการจากภาครัฐ (เอกสารแนบหมายเลข ….…..) 
 2. แผนท่ีตั้งโรงงานโดยสังเขป (เอกสารแนบหมายเลข ….…..) 
 3. ส าเนางบการเงินยอ้นหลงั 3 ปี (พ.ศ. 2561 - 2563) และส าเนาแสดงรายช่ือผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

(เอกสารแนบหมายเลข ….…..) 
--------------------------------------------------------------------------------------------------- 

กรุณาจัดส่งใบสมัครและหลักฐานในการสมัครรางวลัไปยัง 
 ฝ่ายเลขานุการคณะท างานพิจารณาคดัเลือกรางวลัอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยอ่มดีเด่น 
 ประเภทการบริหารจดัการ ประจ าปี พ.ศ. 2564 
 กลุ่มพฒันาการจดัการธุรกิจอุตสาหกรรม กองพฒันาขีดความสามารถธุรกิจอุตสาหกรรม กรมส่งเสริม

อุตสาหกรรม  ถนนพระรามท่ี 6 แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทว ีกรุงเทพมหานคร 10400  
 หรือ ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์  E-mail : mgtsmeaward@gmail.com 
 

สอบถามรายละเอยีดเพิม่เติมได้ที ่ 
เลขานุการคณะท างานอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมดีเด่น ประเภทการบริหารจัดการ   
นางเปมิกา  ปาลวฒัน์ / นางสาวองัสนา  โสมาภา / นางสาวภรณี  โชติจนัทรกุล 

โทรศพัท ์ 0 2202 4526, 0 2202 4536 โทรสาร  0 2354 3426 
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2.2 เอกสารประกอบการสมัคร 
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เอกสารทีต้่องการประกอบการพจิารณารางวัลอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมดีเด่น ประจ าปี พ.ศ. 2564 
ประเภทการบริหารจัดการ (Outstanding Management SME Award) 

1. เอกสารพจิารณาคุณสมบัติการสมัครคัดเลือกรางวลั 
1.1 ใบสมคัรเพื่อเขา้รับการคดัเลือกรางวลั  
1.2 ส าเนาเอกสารประกอบการสมคัร ดงัน้ี  

1) เอกสารส าเนาใบอนุญาตประกอบการจากภาครัฐ อยา่งใดอยา่งหน่ึง  
-  ทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมตามพระราชบญัญติั โรงงาน พ.ศ. 2535 ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติม

โดยพระราชบญัญติัโรงงาน (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2562 เช่น ร.ง. 2 / ร.ง.4  
-  ประทานบตัร หรือใบอนุญาตแต่งแร่ตามพระราชบญัญติัแร่ พ.ศ. 2560  
-  ใบรับรองการเป็นผูป้ระกอบการอุตสาหกรรมตามพระราชบญัญติั 

การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2550 และ พ.ศ. 2562 
 -  ทะเบียนผูผ้ลิต จากส านกังานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวง สาธารณสุข 
-  ทะเบียนพาณิชย ์จากกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ 
-  ใบอนุญาตประกอบการจากภาครัฐอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

2)  แผนท่ีตั้งโรงงานโดยสังเขป ผูป้ระสานงานและเบอร์ติดต่อ  
3)  งบการเงินยอ้นหลงั 3 ปี (พ.ศ. 2561 - 2563) และส าเนาแสดงรายช่ือผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

2. เอกสารการจัดท ารายงาน (ขอภายหลงัจากผ่านการพจิารณาคุณสมบัติของผู้สมัคร) 
2.1   รูปแบบการจดัท ารายงานประกอบดว้ย 2 หมวด คือ 
 2.1.1 หมวดทัว่ไป คือ การน าเสนอขอ้มูลกิจการและขอ้มูลผูบ้ริหาร ดงัน้ี 
   1)   ขอ้มูลกิจการ 
   2)   ขอ้มูลผูบ้ริหาร 
   3)   ขอ้มูลการบริหาร 
   4)   ความคิดเห็นต่อการเสนอขอรับรางวลั 
 2.1.2    หมวดขอ้มูลเฉพาะธุรกิจ  

   โดยใหน้ าเสนอรายละเอียดขอ้มูลตามหวัขอ้การประเมินตามหลกัเกณฑ์การประเมิน
คดัเลือกรางวลัอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยอ่มดีเด่น ประจ าปี พ.ศ. 2564 
ประเภทการบริหารจดัการ ซ่ึงแบ่งออกเป็น 9 หมวด  

2.2   รายละเอียดการจดัท ารูปเล่มรายงาน 
รูปแบบรายงาน รายละเอยีดรูปเล่มรายงาน 

1. จ านวนชุดรายงาน 
ท่ีตอ้งจดัส่ง 

ใหจ้ดัท าขอ้มูลในรูปแบบของรายงานเอกสาร (Hard Copy) จ านวน 10 ชุด 
และบนัทึกขอ้มูลในรูปแบบของ Electronic Files (Soft Copy) จ านวน 1 ชุด 
(ใส่ CD หรือ Flash Drive) พร้อมเล่มเอกสารแนบประกอบรายงานจ านวน 
1 ชุด  

2. รูปแบบตวัอกัษร Angsana New ขนาดตวัอกัษร 16 
3. การจดัหนา้รายงาน กั้นหนา้ 2.50 ซม.  

กั้นหลงั 1.50 ซม. 
4. วธีิเขา้เล่ม เขา้เล่มแบบสันกระดูกงู 
5. กระดาษ/จ านวนหนา้ ใชก้ระดาษขนาด A4 / จ  านวนเน้ือหาไม่เกิน 50 หนา้ (ไม่รวมเอกสารแนบ)
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รูปแบบรายงาน รายละเอยีดรูปเล่มรายงาน 
โดยรายงานตอ้งประกอบดว้ย ปกหนา้ ปกหลงั สารบญั พร้อมทั้งใส่
หมายเลขก ากบัหนา้ทุกหนา้  

 
หมายเหตุ 
ฝ่ายเลขานุการฯ ไดจ้ดัท ารูปแบบการจดัท าคู่มือการจดัท ารายงานรางวลัอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยอ่ม
ดีเด่น ประจ าปี พ.ศ. 2564  (Outstanding Management SME Award) ซ่ึงประกอบดว้ยรายละเอียดขอ้มูล 
การจดัท ารายงานและรูปแบบการเขียนรายงาน  
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หมวดที ่3  
หลกัเกณฑ์รางวัล 

อุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมดเีด่น 
ประจ าปี พ.ศ. 2564  

ประเภทการบริหารจัดการ  
(Outstanding Management SME Award) 
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เกณฑ์การประเมินคัดเลือกรางวัลอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมดีเด่น ประจ าปี พ.ศ. 2564  
ประเภทการบริหารจัดการ (Outstanding Management SME Award) 

เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือก แบ่งออกเป็น 9 หมวด คะแนนรวม 1,000 คะแนน มีรายละเอียดดังนี้ 
หมวด  1 บทบาทผู้บริหารและความเป็นผู้น า 100  คะแนน 
หมวด  2 การวางแผนการด าเนินธุรกิจ                                                                      100  คะแนน 
หมวด  3 การบริหารการผลิตและการควบคุมคุณภาพสินค้า/บริการ                           100  คะแนน 
หมวด  4 การบริหารการตลาดและการขาย                                                 100  คะแนน 
หมวด  5 การบริหารบุคคล    100  คะแนน 
หมวด  6 การบริหารการเงินและการบัญชี   100  คะแนน 
หมวด  7 การบริหารข้อมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศ  100  คะแนน 
หมวด  8 ผลการด าเนินกิจการ  200  คะแนน 
หมวด  9 ธรรมาภิบาล  100  คะแนน 

คะแนนรวม 1,000  คะแนน 

หมวดที่ 1  ด้านบทบาทผู้บริหารและความเป็นผู้น า     100  คะแนน 
1.1  ภาวะผู้น าและวิสัยทัศน์เชิงยุทธศาสตร์ 

 มีการน าเสนอแนวคิดโดยรวมในการบริหารจัดการองค์กรที่ครบถ้วนและชัดเจน มีการมอบหมายและ
ถ่ายทอดนโยบายลงสู่หน่วยงานและพนักงาน มีกลยุทธ์ในการจูงใจและกระตุ้นให้พนักงานเห็นความส าคัญ
และให้ความร่วมมือด าเนินการในสิ่งที่จะน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายร่วมกัน มีแนวคิดด้านจริยธรรมและ
ประพฤติปฏิบัติเป็นแบบอย่างที่ดีแก่พนักงาน มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และแนวทางในการพัฒนา
บุคลากรในองค์กรที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม มีแนวคิดและวิธีการในการสร้างทีมงานฝ่ายจัดการ
และปฏิบัติการที่มีประสิทธิภาพ 

 1.2  การจัดการองค์กร 
 มีระบบการจัดการภายในองค์กร จัดท าโครงสร้างการบริหารงานระดับองค์กร และระดับหน่วยงาน 
ที่ชัดเจน ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน มีการก าหนดภารกิจและหน้าที่รับผิดชอบของแต่ละหน่วยงาน 
ที่ชัดเจน และสื่อสารให้พนักงานทราบ 

1.3  การก ากับดูแลกิจการ 
 มีการก าหนดนโยบาย/มาตรการการก ากับควบคุมดูแลภายในองค์กรที่ชัดเจน มีการสื่อสารนโยบาย

และมาตรการก ากับควบคุมดูแลภายในลงสู่หน่วยงานและพนักงาน 
หมวดที่ 2 ด้านการวางแผนการด าเนินธุรกิจ      100  คะแนน 

2.1  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของธุรกิจ 
มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของธุรกิจ การน าข้อมูลภาพรวมอุตสาหกรรม เชื่อมโยงถึงอุตสาหกรรม
ของตนเองอย่างชัดเจน รวมทั้งการน าความสามารถในการแข่งขันของกิจการมาใช้ในการจัดท าแผนธุรกิจ
ของกิจการ 

2.2  แผนธุรกิจของกิจการ 
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มีการแสดงแผนธุรกิจของกิจการที่เป็นตัวเลข มีการก าหนดตัวชี้วัดและเป้าหมายที่สอดคล้องและมี
แนวทางอย่างชัดเจน และสื่อสารไปยังผู้รับผิดชอบตามล าดับให้เข้าใจทั่วทั้งองค์กร เช่น เป้าหมายการ
ผลิต/บริการ การสร้างยอดขาย การสร้างความพึงพอใจแก่ลูกค้า และการพัฒนาบุคลากร การลดต้นทุน การ
สร้างก าไร การขยายส่วนแบ่งทางการตลาด รวมทั้งการพัฒนาความสามารถในการแข่งขัน 
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2.3  ทรัพยากร และความสามารถพิเศษของกิจการ 
 มีการจัดท าแผนด าเนินงาน โดยน าทรัพยากร และความสามารถพิเศษของกิจการมาท าให้เกิด  

ความได้เปรียบทางการแข่งขันเหนือคู่แข่งในตลาดหรืออุตสาหกรรมที่หน่วยธุรกิจด าเนินอยู่   
2.4  การประเมินผล 

มีการประเมินผลและน าข้อมูลที่ได้มาใช้ในการวางแผนธุรกิจ การปรับปรุง และการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การผลิต/บริการของกิจการ รวมทั้งมีการประชุมติดตามประเมินผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องและ
สม่ าเสมอ 

2.5  การพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ 
มีการคิดค้นและพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ ซึ่งเป็นที่ต้องการของตลาดหรือวิธีการท างานใหม่ในการ
ด าเนินธุรกิจ 

หมวดที่ 3  ด้านการบริหารการผลิตและการควบคุมคุณภาพสินค้า / การบริการ  100 คะแนน 
3.1  การวางแผนการผลิต / การบริการ 

มีระบบการวางแผนการผลิต โดยมีการวิเคราะห์ความต้องการของตลาด ก าลังการผลิต ระยะเวลาการส่งมอบ 
ที่สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้า มีแผนการผลิตหลัก (Master Plan) และแผนการผลิตรวม 
ที่ชัดเจนเป็นรูปธรรม ที่สะท้อนให้เห็นถึงการกระจายงานและการจัดสรรทรัพยากร มีการควบคุมการผลิต
ทั้งระบบ (Production Control) 

3.2  การวิจัย เทคโนโลยีในกระบวนการผลิต 
มีการคิดค้นและปรับปรุงเทคโนโลยีในกระบวนการผลิตและวิธีการท างาน 

3.3  การควบคุมคุณภาพสินค้า  
มีวิธีการควบคุมคุณภาพสินค้าในด้านการผลิตสินค้าและการบริการได้ตาม Specification ที่ระบุไว้ 

3.4  การจัดการสินค้าคงคลัง 
มีระบบการจัดเก็บ การควบคุมและการตรวจสอบสินค้าคงคลังที่มีประสิทธิภาพ 

3.5  การซ่อมบ ารุงเครื่องจักร  และอุปกรณ์ 
มีการสอบเทียบเครื่องจักร เครื่องมือ และอุปกรณ์วัดตามระยะเวลาที่ก าหนด รวมทั้งแผนการซ่อมบ ารุง
เครื่องจักร และอุปกรณ ์

3.6  ระบบและมาตรการความปลอดภัยในสถานประกอบการ 
มีแผนงานและประสิทธิภาพของระบบการรักษาความปลอดภัยในสถานประกอบการ 

หมวดที่ 4  ด้านการบริหารการตลาด และการขาย      100  คะแนน 
4.1  การวางแผนกลยุทธ์ทางการตลาด 

มีการวางเป้าหมาย วัตถุประสงค์ของแผนการตลาดและการขายอย่างชัดเจน และสอดคล้องกับแผนธุรกิจ  
มีการวิเคราะห์สถานการณ์ทางการตลาด ทั้งปัจจัยภายนอก อาทิ คู่แข่ง ความต้องการของผู้บริโภค 
เทรนด์ต่าง ๆ และปัจจัยภายใน อาทิ จุดแข็ง จุดอ่อน ขององค์กร การศึกษาและวิจัยตลาด และการวิเคราะห์
สภาวะการเปลี่ยนแปลงภายนอกองค์กร ส่วนผสมทางการตลาด และวงจรชีวิตของสินค้า มีการวางแผน
กลยุทธ์การตลาดและการขายที่ตรงตามวัตถุประสงค์ (Objectives) ที่วางไว้ และสอดคล้องกับข้อมูลที่
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ได้วิเคราะห์มา โดยมีการก าหนดต าแหน่งทางการตลาดที่ชัดเจน (Positioning) และสร้างความแตกต่าง
จากคู่แข่ง (Differentiation) 

4.2  การวางแผนการขยายตลาดและการขาย 
มีการวางวัตถุประสงค์ของแผนปฏิบัติการ พร้อมระบุเป้าหมายที่ต้องการอย่างชัดเจน  มีการลงรายละเอียด
แผนปฏิบัติการที่ครอบคลุมด้านการสื่อสาร โฆษณา ประชาสัมพันธ์ กิจกรรมส่งเสริมการขาย 
โปรโมชั่น ฯลฯ ที่เหมาะสมกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ รวมถึงมีการระบุงบประมาณและ
ผลตอบแทนที่ต้องการ มีการสร้างภาพลักษณ์และตราสินค้าของกิจการที่สอดคล้องกับกลยุทธ์ทาง
การตลาดที่วางไว้ มีการจัดท าฐานข้อมูลลูกค้า ส ารวจความพึงพอใจ สอบถามความคิดเห็น  และสร้าง
สัมพันธ์กับลูกค้า โดยน าความคิดเห็นและความต้องการของลูกค้ามาพัฒนาต่อยอดเป็นสินค้าและบริการที่
ตรงตามความต้องการ และสอดคล้องกับแนวโน้มทางการตลาด 

หมวดที่ 5  ด้านการบริหารบุคคล         100  คะแนน 
5.1  การบริหารบุคคล 

มีการวางแผนงานและบริหารจัดการบุคลากรอย่างเป็นระบบ มีระบบการสรรหาและคัดเลือกบุคลากร
ที่ตรงตามความต้องการขององค์กร การจัดการค่าตอบแทนพนักงาน และการสร้างแรงจูงใจพนักงานที่
เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

5.2  การพัฒนาบุคลากร 
มีการวางแผนและพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบ มีระบบการฝึกอบรมและพัฒนาความรู้ความสามารถ
บุคลากรที่เหมาะสม 

5.3  การสร้างกิจกรรมการมีส่วนร่วมของพนักงานและลูกจ้าง 
มีการให้โอกาสแก่พนักงานในการน าเสนอความคิดเห็นและมีส่วนร่วมในการเรียนรู้และพัฒนา มีการส่งเสริม
ความร่วมมือและความคิดสร้างสรรค์ของพนักงานเพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีการส่งเสริม
การท างานเป็นทีมของพนักงานเพ่ือแก้ไขปัญหาในการท างานร่วมกันอย่างสร้างสรรค์ 

5.4  การให้ความส าคัญต่อคุณภาพชีวิตในการท างานของบุคลากร 
มีการปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดล้อมในการท างานที่เหมาะสม จัดสรรสิ่งอ านวยความสะดวกตาม
ความเหมาะสมโดยค านึงถึงสุขภาพและความปลอดภัยในการท างานของพนักงาน มีการให้รางวัลและ
การเอ้ืออาทรแก่พนักงานโดยเท่าเทียมกัน นอกเหนือจากข้อก าหนดตามกฎหมาย มีการจัดการความ
ปลอดภัยในการท างานเพื่อลดการเกิดอุบัติเหตุและอันตรายในการท างานของพนักงานที่เป็นระบบ 

หมวดที่ 6  ด้านการบริหารการเงิน  และการบัญชี      100  คะแนน 
6.1  การบริหารการเงินและบัญชี 

 มีการจัดเก็บข้อมูลทางบัญชีและการเงินอย่างเป็นหมวดหมู่และเป็นระบบ เป็นไปตามมาตรฐาน 
การจัดท าบัญชี มีการสรุปผลการด าเนินงานประกอบด้วยงบก าไรขาดทุน งบแสดงฐานะการเงิน (งบดุล) 
ของกิจการ เช่น การจัดท ารายงานเปรียบเทียบประจ าเดือนและประจ าปีที่ เป็นปัจจุบันและเชื่อถือได้  
มีการจัดท าโครงสร้างองค์กรของแผนกบัญชีและการเงินรวมถึงการจัดท าลักษณะของงาน  (Job 
Description) ในส่วนของบัญชีและการเงิน โดยแบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบของบุคลากรด้านบัญชีและ
การเงินอย่างชัดเจน มีขั้นตอนการปฏิบัติงาน (Work Flow) ในแผนกบัญชีและการเงินที่ถือปฏิบัติได้  มี
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บุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และจ านวนผู้รับผิดชอบด้านการเงินและบัญชีที่เหมาะสม 
รวมถึงการวางแผนทางด้านบัญชีการเงินและการวางแผนภาษีท่ีเป็นระบบและเหมาะสมกับกิจการ 

6.2  การบริหารและควบคุมภายใน 
มีระบบการตรวจสอบและควบคุมภายในที่ดี เ พ่ือป้องกันการทุจริตและมีการใช้เงินตรงตาม     
วัตถุประสงค์ของกิจการรวมถึงอ านาจอนุมัติการเบิกจ่าย เพ่ือประโยชน์ในการบริหารสภาพคล่อง และ
การประเมินความเสี่ยง การจัดท างบประมาณเงินสดในการพยากรณ์เงินสดเข้า-ออกล่วงหน้า เพ่ือ
วางแผนจัดหาเงินทุนระยะสั้นมาป้องกันการขาดแคลนเงินสด มีการวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน เช่น 
อัตราส่วนทุนหมุนเวียน อัตราส่วนหนี้สินต่อสินทรัพย์รวม อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 
อัตราส่วนการหมุนของเจ้าหนี้ ระยะเวลาการช าระหนี้โดยเฉลี่ย อัตราส่วนความสามารถในการจ่าย
ดอกเบี้ย อัตราส่วนก าไรขั้นต้นต่อยอดขาย เป็นต้น สามารถน าข้อมูลทางบัญชีและการเงิน มาใช้ใน
การบริหารจัดการเพ่ือประกอบการตัดสินใจในการด าเนินธุรกิจอย่างถูกต้อง  การบริหารสภาพคล่อง
ทางการเงิน เช่น ความสามารถในการท าก าไร ความสามารถในการช าระหนี้ อัตราหมุนเวียนของลูกหนี้ 
ระยะเวลาเก็บหนี้ การบริหารสินค้าคงคลัง เป็นต้น 

 
6.3  การจัดเก็บบันทึกข้อมูลการเงิน 

มีการค านวณหาต้นทุนของสินค้า/ผลิตภัณฑ์ โดยการรวบรวมข้อมูลจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องกับการผลิต 
เพ่ือน ามาจัดท าต้นทุนรายสินค้า/ผลิตภัณฑ์ เพ่ือวิเคราะห์หาจุดคุ้มทุน และการวางแผนเพ่ือ
ความสามารถในการท าก าไร การเปรียบเทียบผลลัพธ์ตัวชี้วัดด้านการเงิน และผลตอบแทนเศรษฐกิจต่าง ๆ 
กับคู่แข่งขันของกิจการ 

หมวดที่ 7  ด้านการบริหารข้อมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศ    100  คะแนน 
7.1  การจัดเก็บข้อมูลทางธุรกิจ 

มีการจัดเก็บข้อมูลและสารสนเทศในด้านต่าง ๆ ขององค์กรในรูปอิเล็กทรอนิกส์และรูปแบบอ่ืน  
ที่มีความถูกต้อง เชื่อถือได้และเป็นปัจจุบัน มีการจัดการข้อมูลสารสนเทศขององค์กรในส่วนที่เป็ น
ความลับและสามารถเข้าถึงได้ตามสิทธิ์ที่เหมาะสม และมีแผนการส ารองข้อมูลที่ชัดเจน 

7.2  ระบบสารสนเทศ 
มีวิธีการเฝ้าระวังความปลอดภัยของระบบสารสนเทศขององค์กร มีการจัดการข้อมูลสารสนเทศภายใน
องค์กร ให้มีความพร้อมในการใช้งาน ด้วยรูปแบบที่ใช้งานง่าย สะดวก และสามารถน าข้อมูลไปใช้  
ให้เกิดประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานขององค์กร มีช่องทางในการสื่อสารข้อมูลและสารสนเทศสู่ภายนอก
เพ่ืออ านวยความสะดวกแก่ลูกค้า รวมถึงผู้ส่งมอบและคู่ค้า 

หมวดที่ 8  ด้านผลการด าเนินกิจการ       200  คะแนน 
8.1  การประกอบการ 

ผลประกอบการ (ยอดขายหรือผลก าไร) เป็นไปตามเป้าหมายที่องค์กรก าหนดไว้ และมีอัตราการ
เติบโต (Growth) ที่สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง ต้นทุนในส่วนต่าง ๆ อาทิ อัตราการใช้วัตถุดิบ ค่าไฟ ต้นทุน
การผลิตจริงต่อหน่วย (Unit Cost) ลดลง รวมทั้งการสูญเสียและค่าใช้จ่ายที่สูญเปล่าลดลงเมื่อเทียบกับปี
ที่ผ่านมา อาทิ อัตราของเสีย ประสิทธิภาพในการท างานของเครื่องจักรและพนักงาน ดัชนีชี้วัด
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สภาพแวดล้อมในโรงงาน อาทิ ระดับฝุ่น น้ าเสีย เสียง อัตราการส่งมอบของผลิตภัณฑ์หลักของธุรกิจ
เป็นไปตามเป้าหมาย จ านวนผลิตภัณฑ์/บริการใหม่ และวิธีการท างานที่มีการคิดค้นและพัฒนาขึ้น 
ประสิทธิภาพการบริหารคลังสินค้า อาทิ อัตราการส่งมอบวัตถุดิบและปัจจัยการผลิตได้ตามแผนการ
ผ ลิ ต  
การจัดการปริมาณสินค้าคงคลังให้เป็นไปตามที่ก าหนด 

8.2  การเงิน 
 ข้อมูลตัวชี้วัดด้านการเงินที่ส าคัญ และผลตอบแทนเศรษฐกิจต่าง ๆ จากงบการเงินย้อนหลัง 3 ปี 
(สามารถใช้ดัชนีส าคัญเฉพาะธุรกิจในการอธิบายได้) 

8.3  คุณภาพสินค้าและการบริการ 
องค์กรได้รับการรับรองระบบมาตรฐานที่เหมาะสมกับกิจการ เช่น  ระบบคุณภาพ ISO 9000 
มาตรฐาน GMP HACCP เป็นต้น ผลของการป้องกัน/แก้ไขไม่ให้เกิดสิ่งบกพร่องความผิดพลาดของการ
ให้บริการ และการท างานซ้ า เพ่ือลดค่าใช้จ่ายและ/หรือการสูญเสีย ที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม ผลการส ารวจ
ความพึงพอใจที่เพ่ิมข้ึน และจ านวนข้อร้องเรียนในสินค้าและบริการของลูกค้าที่ลดลง 

8.4  การตลาดและลูกค้า 
 จ านวนลูกค้า การใช้บริการซ้ า การเพ่ิมขึ้นของส่วนแบ่งตลาด การบริการสนับสนุนอ่ืน ๆ ที่มีผลต่อ
ความพึงพอใจของลูกค้าต่อสินค้าหรือบริการที่ได้รับในรูปแบบความนิยมในตัวผลิตภัณฑ์ เช่น การส่งมอบ
ตรงเวลา ความถูกต้องของใบเรียกเก็บเงิน การให้บริการของพนักงาน มีความสุภาพนอบน้อม เป็นต้น 

 8.5  บุคลากรขององค์กร 
ผลการส ารวจความพึงพอใจในการท างานของพนักงาน อัตราการลาออกจากงาน การขาดงาน มาสาย 
ลาป่วยของพนักงาน และอัตราการเกิดอุบัติเหตุในการท างานของพนักงาน 

 
8.6  การพัฒนาและการปรับตัว 

การใช้ประโยชน์จากนโยบายรัฐบาล และการใช้ประโยชน์จากบริการของรัฐด้านต่าง ๆ เช่น จ านวน
การเข้าร่วมโครงการในการพัฒนาองค์กร ผลการพัฒนาภายหลังจากการเข้าร่วมโครงการที่ชัดเจนและ
เป็นรูปธรรม 

หมวดที่ 9  ด้านธรรมาภิบาล        100  คะแนน 
9.1  จริยธรรมทางธุรกิจ 

 มีการก าหนดและประกาศจริยธรรมธุรกิจขององค์กรให้กับพนักงานและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 
เช่น การด าเนินงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและธรรมาภิบาล โดยตระหนักถึงการสร้างความพึงพอใจ
และความไว้วางใจให้ลูกค้า เป็นต้น องค์กรมีการด าเนินงานอย่างจริงจัง โดยมีเกณฑ์การวัดผล 
การรายงานการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล และมีมาตรการในการลงโทษกรณีไม่ปฏิบัติตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด 

9.2  ความรับผิดชอบต่อผลกระทบต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้น 
 องค์กรรับผิดชอบต่อผลกระทบที่เกิดจากการด าเนินธุรกิจต่อพนักงาน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ลูกค้า ชุมชน
และสิ่งแวดล้อม องค์กรไม่เอาเปรียบและมีความโปร่งใสในการด าเนินการ อาทิ มีการแสดงราคาชัดเจน 
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ไม่ใช้ของที่ไม่มีคุณภาพหรือหมดอายุ มีการแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์/บริการที่เป็นประโยชน์
ต่อลูกค้าในการเลือกบริโภค องค์กรมีความซื่อสัตย์สุจริต เคารพในทรัพย์สินทางปัญญาของบุคคลที่สาม 
ไม่บิดเบือนตราสินค้าและชื่อบริษัทของผู้อ่ืน ไม่ลอกเลียนแบบสินค้าหรือบริการของผู้อ่ืน รวมถึงการ
โฆษณาที่ท าให้เกิดความเข้าใจผิด องค์กรปฏิบัติตามกฎระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ทั้งศาสนา
ศีลธรรม ประเพณีวัฒนธรรมของชาติและท้องถิ่น เช่น มีการเสียภาษีอย่างถูกต้องตามข้อเท็จจริง มี
การจ้างแรงงานและจ่ายค่าตอบแทนตามกฎหมาย และกิจกรรมตามประเพณีอ่ืน ๆ  องค์กรเคารพ
สิทธิมนุษยชนของบุคคล ไม่เลือกปฏิบัติจากเชื้อชาติ  ศาสนา เพศ อายุ สถานะทางสังคมอ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้องกับการละเมิดสิทธิมนุษยชน เช่น การจ้างงาน การปรับเลื่อนต าแหน่ง 

9.3  การมีส่วนร่วมกิจกรรมทางสังคม และชุมชน 
 องค์กรมีแผนการมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมทางสังคม และมีการจัดสรรงบประมาณที่เหมาะสม  
องค์กรมีการดูแลป้องกันแก้ไขไม่สร้างความเดือดร้อนแก่สังคมและสิ่งแวดล้อม อาทิ ได้รับประกาศ
เกียรติคุณต่าง ๆ รวมทั้งเป็นสมาชิกเครือข่ายธุรกิจต่าง ๆ 
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หมวดที ่4  
สถานทีต่ิดต่อเพ่ือสอบถามรายละเอยีด  
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สถานทีต่ิดต่อ (กรุงเทพฯ) 

ล าดับที ่ หน่วยงาน สถานทีต่ิดต่อ 
1 ส านกังานมาตรฐาน

ผลิตภณัฑอุ์ตสาหกรรม   
www.tisi.go.th 

 

ส านกังานมาตรฐานผลิตภณัฑอุ์ตสาหกรรม  
กองส่งเสริมและพฒันาดา้นการมาตรฐาน (กส.) ชั้น 1  
75/42 ถนนพระรามท่ี 6 เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400  
โทรศพัท ์0 2202 3517 – 8 โทรสาร 0 2354 3214 

2 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
www.dip.go.th 

กองพฒันาขีดความสามารถธุรกิจอุตสาหกรรม 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  ชั้น 5 ถนนพระรามท่ี 6  
แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทว ีกรุงเทพฯ 10400 
โทรศพัท ์ 0 2202 4526, 0 2202 4536  
โทรสาร   0 2354 3426 

สถานทีต่ิดต่อ (ภูมิภาค) 
ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัด 

ล าดับที ่ หน่วยงาน สถานทีต่ิดต่อ 
1 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดักระบ่ี 196 หมู่ท่ี 7 ถนนท่าเรือ ต าบลไสไทย อ าเภอเมือง 

จงัหวดักระบ่ี 81000 
โทรศพัท ์0 7561 2998 , 0 7562 0060 
โทรสาร 0 7562 0060 ต่อ 1 

2 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
กาญจนบุรี  

11/1 ถนนแสงชูโต ต าบลบา้นเหนือ อ าเภอเมือง  
จงัหวดักาญจนบุรี 71000  
โทรศพัท ์0 3451 1305  
โทรสาร 0 3451 4995  

3 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
กาฬสินธ์ุ  

6/1  ถนนเล่ียงเมืองทุ่งมน  ต าบลกาฬสินธ์ุ อ าเภอเมือง
กาฬสินธ์ุ จงัหวดักาฬสินธ์ุ 46000 
โทรศพัท ์0 4381 1244  
โทรสาร 0 4381 2971  

4 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
ก าแพงเพชร  

ศูนยร์าชการจงัหวดัก าแพงเพชร ชั้น 3  
ถนนก าแพงเพชร-สุโขทยั ต าบลหนองปลิง  
อ าเภอเมือง จงัหวดัก าแพงเพชร 62000  
โทรศพัท ์0 5570 5039  
โทรสาร 0 5570 5040  
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ล าดับที ่ หน่วยงาน สถานทีต่ิดต่อ 
5 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั

ขอนแก่น  
ถนนหนา้ศูนยร์าชการจงัหวดัขอนแก่น ต าบลในเมือง  
อ าเภอเมือง จงัหวดัขอนแก่น 40000  
โทรศพัท ์0 4323 6755  
โทรสาร 0 4324 1810  

6 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
จนัทบุรี  

200 ถนนท่าหลวง ต าบลวดัใหม่ อ าเภอเมือง  
จงัหวดัจนัทบุรี 22000  
โทรศพัท ์0 3931 2135  
โทรสาร 0 3932 2125  

7 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
ฉะเชิงเทรา  

18 ถนนจุลลนนัทน์ ต าบลหนา้เมือง  
อ าเภอเมือง จงัหวดัฉะเชิงเทรา 24000  
โทรศพัท ์0 3851 2526  
โทรสาร 0 3851 2438  

8 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัชลบุรี  97/125 หมู่ท่ี 1 ถนนสุขมุวทิ ต าบลเสมด็  
อ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี 20000  
โทรศพัท ์0 3827 4124 - 5 
โทรสาร 0 3827 6851  

9 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
ชยันาท  

444 หมู่ท่ี 7 ต าบลเขาท่าพระ อ าเภอเมือง  
จงัหวดัชยันาท 17000  
โทรศพัท ์0 5647 6761 - 2  
โทรสาร 0 5647 6764  

10 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัชยัภูมิ  255 หมู่ท่ี 4 ถนนองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั 2  
ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จงัหวดัชยัภูมิ 36000  
โทรศพัท ์0 4481 1316  
โทรสาร 0 4482 1828  

11 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัชุมพร  201 หมู่ท่ี 1 ถนนไตรรัตน์ ต าบลนาชะองั  
อ าเภอเมือง จงัหวดัชุมพร 86000  
โทรศพัท ์0 7751 1601  
โทรสาร 0 7750 4820  

12 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
เชียงราย  

1115/2 ถนนไกรสรสิทธ์ิ ต าบลเวยีง อ าเภอเมือง  
จงัหวดัเชียงราย 57000  
โทรศพัท ์0 5371 1666  
โทรสาร 0 5371 7706  
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ล าดับที ่ หน่วยงาน สถานทีต่ิดต่อ 
13 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั

เชียงใหม่  
ศูนยร์าชการจงัหวดัเชียงใหม่ ถนนโชตนา  
ต าบลชา้งเผอืก อ าเภอเมือง จงัหวดัเชียงใหม่ 50300  
โทรศพัท ์0 5311 2316 - 7  
โทรสาร 0 5311 2318  

14 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัตรัง  200 ถนนพระรามท่ี 6 ต าบลทบัเท่ียง  
อ าเภอเมือง จงัหวดัตรัง 92000  
โทรศพัท ์0 7521 8699  
โทรสาร 0 7521 2841  

15 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัตราด  322/10 หมู่ท่ี 5 ถนนบา้นล่าง – ดอนจวน  
ต าบลหนองเสมด็ อ าเภอเมือง จงัหวดัตราด 23000  
โทรศพัท ์0 3951 1945  
โทรสาร 0 3952 0228  

16 ส านกังานจงัหวดัอุตสาหกรรมตาก  402 หมู่ท่ี 5 ถนนพหลโยธิน ต าบลนา้รึม อ าเภอเมือง  
จงัหวดัตาก 63000  
โทรศพัท ์0 5551 2308, 0 5551 2313  
โทรสาร 0 5551 3673  

17 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
นครนายก  

182/78 หมู่ท่ี 1 ถนนสุวรรณศร ต าบลท่าชา้ง  
อ าเภอเมือง จงัหวดันครนายก 26000  
โทรศพัท ์0 3731 2362  
โทรสาร 0 3731 3630  

18 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
นครปฐม  

111 หมู่ท่ี 6 ถนนศูนยร์าชการ ต าบลถนนขาด  
อ าเภอเมือง จงัหวดันครปฐม 73000  
โทรศพัท ์0 3434 0311 , 0 3434 0317  
โทรสาร 0 3434 0314 

19 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
นครพนม  

82/3 ถนนศูนยร์าชการ ต าบลหนองแสง  
อ าเภอเมือง จงัหวดันครพนม 48000  
โทรศพัท ์0 4251 1477  
โทรสาร 0 4251 5406  

20 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
นครราชสีมา  

1818 อาคารเฉลิมพระเกียรติ ชั้น 3  
หอการคา้จงัหวดันครราชสีมา ถนนสุรนารายณ์  
ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จงัหวดันครราชสีมา 30000  
โทรศพัท ์0 4492 2625 - 6  
โทรสาร 0 4492 2627  
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ล าดับที ่ หน่วยงาน สถานทีต่ิดต่อ 
21 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั

นครศรีธรรมราช  
87 หมู่ท่ี 9 ถนนมะขามชุม ต าบลนาเคียน  
อ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช 80000  
โทรศพัท ์0 7535 6740  
โทรสาร 0 7534 6121  

22 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
นครสวรรค ์ 

ถนนสวรรคว์ถีิ อ าเภอเมือง จงัหวดันครสวรรค์ 60000  
โทรศพัท ์0 5622 2231  
โทรสาร 0 5622 7868  

23 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
นนทบุรี  

9/319 หมู่ท่ี 6 ถนนกาญจนาภิเษก ต าบลเสาธงหิน  
อ าเภอบางใหญ่ จงัหวดันนทบุรี 11140  
โทรศพัท ์0 2595 0334  
โทรสาร 0 2595 0336  

24 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
นราธิวาส  

37 หมู่ท่ี 9 ถนนศูนยร์าชการ ต าบลโคกเคียน  
อ าเภอเมือง จงัหวดันราธิวาส 96000  
โทรศพัท ์0 7353 2026  
โทรสาร 0 7353 2024  

25 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัน่าน  468 หมู่ท่ี 2 ถนนวงคว์รกุล ต าบลฝายแกว้ อ าเภอภูเพียง  
จงัหวดัน่าน 55000  
โทรศพัท ์0 5478 3681 - 2  
โทรสาร 0 5478 3680 

26 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
บุรีรัมย ์ 

97/7 ถนนอินจนัทร์ณรงค์ ต าบลในเมือง  
อ าเภอเมือง จงัหวดับุรีรัมย ์31000  
โทรศพัท ์0 4461 2934  
โทรสาร 0 4461 7182  

27 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
ปทุมธานี  

101 หมูท่ี่ 1 ถนนปทุมธานี-ลาดหลุมแกว้ ต าบลบา้นฉาง 
อ าเภอเมือง จงัหวดัปทุมธานี 12000  
โทรศพัท ์0 2581 5015 , 0 2581 3225 - 6  
โทรสาร 0 2581 2111  

28 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
ประจวบคีรีขนัธ์  

285 ถนนสวนสน ต าบลประจวบคีรีขนัธ์  
อ าเภอเมือง จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ 77000  
โทรศพัท ์0 3261 1030  
โทรสาร 0 3260 2344  
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ล าดับที ่ หน่วยงาน สถานทีต่ิดต่อ 
29 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั

ปราจีนบุรี  
67 หมู่ท่ี 3 ถนนประจนัตคาม ต าบลบางบริบูรณ์  
อ าเภอเมือง จงัหวดัปราจีนบุรี 25000  
โทรศพัท ์0 3745 2241 - 4  
โทรสาร 0 3745 2242  

30 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
ปัตตานี  

353/5 หมู่ท่ี 8 ถนนนาเกลือ ต าบลบานา อ าเภอเมือง  
จงัหวดัปัตตานี 94000  
โทรศพัท ์0 7341 4295  
โทรสาร 0 7341 4296  

31 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
พระนครศรีอยธุยา  

123 หมู่ท่ี 3 ถนนสายเอเชีย ต าบลคลองสวนพลู  
อ าเภอพระนครศรีอยธุยา จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 13000  
โทรศพัท ์0 3533 6581 
โทรสาร 0 3533 6580  

32 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัพะเยา  ศูนยร์าชการจงัหวดัพะเยา  
อาคารศาลากลาง ชั้น 4 ถนนพหลโยธิน ต าบลบา้นต๋อม  
อ าเภอเมือง จงัหวดัพะเยา 56000  
โทรศพัท ์0 5444 9643  
โทรสาร 0 5444 9641  

33 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัพงังา  490 ถนนเพชรเกษม ต าบลทา้ยชา้ง  
อ าเภอเมือง จงัหวดัพงังา 82000  
โทรศพัท ์0 7641 1980  
โทรสาร 0 7641 1182  

34 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัพทัลุง  80 ถนนกุมารศึกษา ต าบลคูหาสวรรค ์อ าเภอเมือง  
จงัหวดัพทัลุง 93000  
โทรศพัท ์0 7461 2416  
โทรสาร 0 7461 1772 ต่อ 27  

35 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัพิจิตร  59/5 หมู่ท่ี 8 ถนนเล่ียงเมือง ต าบลท่าหลวง อ าเภอเมือง  
จงัหวดัพิจิตร 66000  
โทรศพัท ์0 5661 1177  
โทรสาร 0 5661 2887  

36 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
พิษณุโลก  

177 หมู่ท่ี 4 ถนนพิษณุโลก-หล่มสัก กม.10  
ต าบลสมอแข อ าเภอเมือง จงัหวดัพิษณุโลก 65000  
โทรศพัท ์0 5598 7728  
โทรสาร 0 5598 7730  
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ล าดับที ่ หน่วยงาน สถานทีต่ิดต่อ 
37 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั

เพชรบุรี  
258 หมู่ท่ี 2 ถนนคีรีรัฐยา ต าบลธงชยั อ าเภอเมือง  
จงัหวดัเพชรบุรี 76000  
โทรศพัท ์0 3242 6666  
โทรสาร 0 3242 4194  

38 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
เพชรบูรณ์  

83 หมู่ท่ี 10 ถนนสระบุรี-หล่มสัก ต าบลสะเดียง  
อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ 67000  
โทรศพัท ์0 5673 7190  
โทรสาร 0 5673 7191  

39 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัแพร่  369 หมู่ท่ี 5 ถนนสายบา้นนา้ชา-บา้นร้องเขม็  
ต าบลแม่หล่าย อ าเภอเมือง จงัหวดัแพร่ 54000  
โทรศพัท ์0 5464 9731  
โทรสาร 0 5464 9741  

40 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัภูเก็ต  48/4 ถนนด ารง ต าบลตลาดใหญ่ อ าเภอเมือง  
จงัหวดัภูเก็ต 83000  
โทรศพัท ์0 7622 2754  
โทรสาร 0 7621 6918  

41 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
มหาสารคาม  

172 หมูท่ี่ 11 ถนนมหาสารคาม-วาปีปทุม ต าบลแวงน่าง 
อ าเภอเมือง จงัหวดัมหาสารคาม 44000  
โทรศพัท ์0 4377 7451  
โทรสาร 0 4377 7545  

42 ส านกังานอุตสาหกรรมมุกดาหาร  188 ถนนเมืองใหม่ ต าบลมุกดาหาร อ าเภอเมือง  
จงัหวดัมุกดาหาร 49000  
โทรศพัท ์0 4261 1297  
โทรสาร 0 4261 3694 ต่อ 18  

43 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
แม่ฮ่องสอน  

124/2 ถนนขนุลุมประพาส ต าบลจองค า อ าเภอเมือง  
จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 58000  
โทรศพัท ์0 5361 2089  
โทรสาร 0 5361 1903  

44 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
ยโสธร  

134 หมู่ท่ี 5 ถนนแจง้สนิท ต าบลส าราญ อ าเภอเมือง  
จงัหวดัยโสธร 35000  
โทรศพัท ์0 4558 6035 - 6  
โทรสาร 0 4558 6037  
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ล าดับที ่ หน่วยงาน สถานทีต่ิดต่อ 
45 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัยะลา  37 ถนนสุขยางค ์ต าบลสะเตง อ าเภอเมือง  

จงัหวดัยะลา 95000  
โทรศพัท ์0 7321 3978  
โทรสาร 0 7321 1962  

46 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
ร้อยเอด็  

56 ถนนรัฐกิจไคลคลา ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง  
จงัหวดัร้อยเอด็ 45000  
โทรศพัท ์0 4351 3337  
โทรสาร 0 4351 3337 ต่อ 105  

47 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
ระนอง  

7 ถนนชลระอุ ต าบลเขานิเวศน์ อ าเภอเมือง  
จงัหวดัระนอง 85000  
โทรศพัท ์0 7782 1612  
โทรสาร 0 7781 2375  

48 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัระยอง  140/20 ถนนสุขมุวทิ ต าบลเนินพระ อ าเภอเมือง  
จงัหวดัระยอง 21000  
โทรศพัท ์0 3880 8177  
โทรสาร 0 3861 3649  

49 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัราชบุรี  33 ถนนเมือง ต าบลหนา้เมือง อ าเภอเมือง  
จงัหวดัราชบุรี 70000  
โทรศพัท ์0 3233 7301  
โทรสาร 0 3231 5048  

50 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัลพบุรี  21 ถนนพหลโยธิน ต าบลทะเลชุบศร อ าเภอเมือง  
จงัหวดัลพบุรี 15000  
โทรศพัท ์0 3641 1991 , 0 3642 4478 
โทรสาร 0 3642 4470  

51 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัล าปาง  252 หมู่ท่ี 8 ถนนซุปเปอร์ไฮเวยล์  าปาง-เกาะคา  
ต าบลชมพู อ าเภอเมือง จงัหวดัล าปาง 52100  
โทรศพัท ์0 5421 7326  
โทรสาร 0 5422 7561  

52 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัล าพูน  85 หมู่ท่ี 4 ต าบลบา้นกลาง อ าเภอเมือง  
จงัหวดัล าพูน 51000  
โทรศพัท ์0 5358 1199  
โทรสาร 0 5358 1490  
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ล าดับที ่ หน่วยงาน สถานทีต่ิดต่อ 
53 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัเลย  302/1 ถนนเลย-เชียงคาน ต าบลกุดป่อง  

อ าเภอเมือง จงัหวดัเลย 42000  
โทรศพัท ์0 4281 1959  
โทรสาร 0 4281 2608  

54 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
ศรีษะเกษ  

369 หมู่ท่ี 5 ถนนรัตนวงษา ต าบลหนองครก 
อ าเภอเมือง จงัหวดัศรีษะเกษ 33000  
โทรศพัท ์0 4561 6152  
โทรสาร 0 4561 2503  

55 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
สกลนคร  

1767/11 ถนนสุขสวสัด์ิ ต าบลธาตุเชิงชุม อ าเภอเมือง  
จงัหวดัสกลนคร 47000  
โทรศพัท ์0 4271 1686 
โทรสาร 0 4271 3536  

56 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
สงขลา  

161/5 หมู่ท่ี 10 ถนนกาญจนวนิช  
ต าบลเขารูปชา้ง อ าเภอเมือง จงัหวดัสงขลา 90000  
โทรศพัท ์0 7431 1511  
โทรสาร 0 7431 1596  

57 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัสตูล  หมู่ท่ี 6 ถนนยนตรการก าธร ต าบลคลองขดุ อ าเภอเมือง  
จงัหวดัสตูล 91000  
โทรศพัท ์0 7472 2171  
โทรสาร 0 7472 2171 ต่อ 12  

58 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
สมุทรปราการ  

414 หมู่ท่ี 4 ถนนสุขมุวทิ กม. 52 ต าบลบางปู  
อ าเภอเมือง จงัหวดัสมุทรปราการ 10280  
โทรศพัท ์0 2707 7641 - 5  
โทรสาร 0 2707 7647  

59 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
สมุทรสงคราม  

180 หมู่ท่ี 3 ถนนเอกชยั ต าบลลาดใหญ่  
อ าเภอเมือง จงัหวดัสมุทรสงคราม 75000  
โทรศพัท ์0 3471 2907  
โทรสาร 0 3471 5550  

60 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
สมุทรสาคร  

19/3 ถนนธรรมคุณากร ต าบลโกรกกราก  
อ าเภอเมือง จงัหวดัสมุทรสาคร 74000  
โทรศพัท ์0 3441 2030  
โทรสาร 0 3442 6173 
 



 

36 | 3 8  

ล าดับที ่ หน่วยงาน สถานทีต่ิดต่อ 
61 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั

สระแกว้  
ศูนยร์าชการจงัหวดัสระแกว้ อาคารศาลากลางจงัหวดั
สระแกว้ ชั้น 3 หมู่ท่ี 2 ถนนสุวรรณศร ต าบลท่าเกษม  
อ าเภอเมือง จงัหวดัสระแกว้ 27000  
โทรศพัท ์0 3742 5053  
โทรสาร 0 3742 5055 - 6  

62 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
สระบุรี  

ศาลากลางจงัหวดัสระบุรี ถนนพิชยัรณรงคส์งคราม ซอย 
13 ต าบลปากเพรียว อ าเภอเมือง  
จงัหวดัสระบุรี 18000  
โทรศพัท ์0 3621 4102 , 0 3667 9830  
โทรสาร 0 3622 3180 

63 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
สิงห์บุรี  

ศูนยร์าชการจงัหวดัสิงห์บุรี ถนนสิงห์บุรี-บางพาน  
ต าบลบางมญั อ าเภอเมือง จงัหวดัสิงห์บุรี 16000  
โทรศพัท ์0 3650 7210 , 0 3650 7250 
โทรสาร 0 3650 7212  

64 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
สุโขทยั  

102 หมู่ท่ี 14 ต าบลบา้นกลว้ย อ าเภอเมือง  
จงัหวดัสุโขทยั 64000  
โทรศพัท ์0 5561 1050  
โทรสาร 0 5561 3532  

65 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
สุพรรณบุรี  

9 หมู่ท่ี 4 ถนนสุพรรณบุรี-บางล่ี ต าบลร้ัวใหญ่  
อ าเภอเมือง จงัหวดัสุพรรณบุรี 72000  
โทรศพัท ์0 3555 5210, 0 3554 5601  
โทรสาร 0 3555 5267, 0 3555 5001  

66 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
สุราษฏร์ธานี  

156/7 ถนนตลาดใหม่ ต าบลตลาด อ าเภอเมือง  
จงัหวดัสุราษฏร์ธานี 84000  
โทรศพัท ์0 7727 2590  
โทรสาร 0 7727 2590 ต่อ 5  

67 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
สุรินทร์  

794 หมู่ท่ี 7 ถนนสุรินทร์-ปราสาท ต าบลนอกเมือง  
อ าเภอเมือง จงัหวดัสุรินทร์ 32000  
โทรศพัท ์0 4451 1980  
โทรสาร 0 4451 4720  
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ล าดับที ่ หน่วยงาน สถานทีต่ิดต่อ 
68 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั

หนองคาย  
43 หมู่ท่ี 10 ถนนศูนยร์าชการ ต าบลหนองกอมเกาะ  
อ าเภอเมือง จงัหวดัหนองคาย 43000  
โทรศพัท ์0 4242 1272  
โทรสาร 0 4241 1999  

69 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
หนองบวัล าภู  

ศูนยร์าชการจงัหวดัศาลากลางจงัหวดัหนองบวัล าภู  
ชั้น 3 ต าบลล าภู อ าเภอเมือง จงัหวดัหนองบวัล าภู 39000  
โทรศพัท ์0 4231 6721  
โทรสาร 0 4231 6723  

70 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
อ่างทอง  

22/2 หมู่ท่ี 2 ต าบลศาลาแดง อ าเภอเมือง  
จงัหวดัอ่างทอง 14000  
โทรศพัท ์0 3561 1978  
โทรสาร 0 3561 2428  

71 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
อ านาจเจริญ  

ศาลากลางจงัหวดัอ านาจเจริญ ชั้น 3  
ถนนชยางกูร ต าบลโนนหนามแท่ง อ าเภอเมือง  
จงัหวดัอานาจเจริญ 37000  
โทรศพัท ์0 4552 3115  
โทรสาร 0 4552 3114  

72 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
อุดรธานี  

7 ถนนประชาอุทิศ ต าบลหมากแขง้ อ าเภอเมือง  
จงัหวดัอุดรธานี 41000  
โทรศพัท ์0 4222 1119  
โทรสาร 0 4224 4508  

73 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
อุตรดิตถ์  

บริเวณศาลากลางจงัหวดัอุตรดิตถ์ ถนนประชานิมิตร 
ต าบลท่าอิฐ อ าเภอเมือง จงัหวดัอุตรดิตถ์ 53000  
โทรศพัท ์0 5541 1684  
โทรสาร 0 5541 6979   

74 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
อุทยัธานี  

128 หมู่ท่ี 3 ถนนอุทยัธานี-หนองฉาง ต าบลน ้าซึม  
อ าเภอเมือง จงัหวดัอุทยัธานี 61000  
โทรศพัท ์0 5697 0102  
โทรสาร 0 5697 0243  

75 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
อุบลราชธานี  

ถนนสุรศกัด์ิ ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง  
จงัหวดัอุบลราชธานี 34000  
โทรศพัท ์0 4524 4668  
โทรสาร 0 4524 4669  
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ล าดับที ่ หน่วยงาน สถานทีต่ิดต่อ 
76 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดับึง

กาฬ  
274  หมู่ท่ี 8 ถนนบึงกาฬ-นครพนม ต าบลบึงกาฬ  
อ าเภอเมือง จงัหวดับึงกาฬ 38000  
โทรศพัท ์0 4249 2144  
โทรสาร 0 4249 1519  

สถานทีต่ิดต่อ (ภูมิภาค) 
ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที ่1 – 11 และศูนย์วจัิยและพฒันาวสัดุอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 

ล าดับที ่ หน่วยงาน สถานทีต่ิดต่อ 
1 ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที ่1 

จังหวดัเชียงใหม่  
(พื้นท่ีรับผิดชอบ เชียงใหม่ 
แม่ฮ่องสอน ล าปาง ล าพูน เชียงราย 
น่าน พะเยา แพร่)  

เลขท่ี 158 ถนนทุ่งโฮเตล็ ต าบลวดัเกต อ าเภอเมือง 
จงัหวดัเชียงใหม่ 50000  
โทรศพัท ์: 0 5324 5361-2 , 0 5324 3494  
โทรสาร : 0 5324 8315  
E-mail : ipc1@dip.go.th เวบ็ไซต ์http://ipc1.dip.go.th  

2 ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที ่2 
จังหวดัพษิณุโลก  
(พื้นท่ีรับผิดชอบ ตาก พิษณุโลก 
เพชรบูรณ์ สุโขทยั อุตรดิตถ์)  

เลขท่ี 292 หมู่ท่ี 1 ถนนเล่ียงเมืองสุโขทยั-นครสวรรค ์
ต าบลบา้นกร่าง อ าเภอเมือง จงัหวดัพิษณุโลก 65000  
โทรศพัท ์: 0 5528 2957-9  
โทรสาร : 0 5528 3021  
E-mail : ipc2@dip.go.th เวบ็ไซต ์http://ipc2.dip.go.th  

3 ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที ่3 
จังหวดัพจิิตร  
(พื้นท่ีรับผิดชอบ ชยันาท ลพบุรี
สิงห์บุรี อ่างทอง ก าแพงเพชร 
นครสวรรค ์พิจิตร อุทยัธานี)  

เลขท่ี 200 หมู่ท่ี 8 ถนนเล่ียงเมือง ต าบลท่าหลวง  
อ าเภอเมือง จงัหวดัพิจิตร 66000  
โทรศพัท ์:  0 5661 3161-5  
โทรสาร : 0 5661 3559  
E-mail : ipc3@dip.go.th เวบ็ไซต ์http://ipc3.dip.go.th  

4 ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที ่4 
จังหวดัอุดรธานี  
(พื้นท่ีรับผิดชอบ บึงกาฬ เลย
หนองคาย หนองบวัล าภู อุดรธานี)  

เลขท่ี 399 หมู่ท่ี 11 ถนนมิตรภาพ ต าบลโนนสูง  
อ าเภอเมือง จงัหวดัอุดรธานี 41330  
โทรศพัท ์: 0 4220 7232 , 0 42207 240  
โทรสาร : 0 4220 7241  
E-mail : ipc4@dip.go.th เวบ็ไซต ์http://ipc4.dip.go.th  
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ล าดับที ่ หน่วยงาน สถานทีต่ิดต่อ 
5 ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที ่5 

จังหวดัขอนแก่น  
(พื้นท่ีรับผิดชอบ นครพนม 
มุกดาหาร สกลนคร กาฬสินธ์ุ
ขอนแก่น มหาสารคาม ร้อยเอด็)  

เลขท่ี 86 หมู่ท่ี 3 ถนนมิตรภาพ ต าบลสาราญ  
อ าเภอเมือง จงัหวดัขอนแก่น 40000  
โทรศพัท ์: 0 4337 9296 - 301  
โทรสาร : 0 4337 9302  
E-mail : ipc5@dip.go.th เวบ็ไซต ์http://ipc5.dip.go.th  

6 ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที ่6 
จังหวดันครราชสีมา  
(พื้นท่ีรับผิดชอบ ชยัภูมิ
นครราชสีมา บุรีรัมย ์สุรินทร์)  

เลขท่ี 333 ถนนมิตรภาพ ต าบลสูงเนิน อ าเภอสูงเนิน 
จงัหวดันครราชสีมา 30170  
โทรศพัท ์: 0 4441 9622 (อตัโนมติั 7 คู่สาย)  
โทรสาร : 0 4441 9089  
E-mail : ipc6@dip.go.th เวบ็ไซต ์http://ipc6.dip.go.th  

7 ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที ่7 
จังหวดัอุบลราชธานี  
(พื้นท่ีรับผิดชอบ ยโสธร ศรีสะเกษ
อ านาจเจริญ อุบลราชธานี)  

เลขท่ี 222 หมู่ท่ี 24 ถนนคลงัอาวธุ ต าบลขามใหญ่ 
อ าเภอเมืองอุบลราชธานี  
จงัหวดัอุบลราชธานี 34000  
โทรศพัท ์: 0 4531 3772 , 0 4531 4135 ,  
0 4531 4216, 0 4531 4217  
โทรสาร : 0 4531 2378  
E-mail : ipc7@dip.go.th เวบ็ไซต ์http://ipc7.dip.go.th  

8 ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที ่8 
จังหวดัสุพรรณบุรี  
(พื้นท่ีรับผิดชอบ นนทบุรี ปทุมธานี
พระนครศรีอยธุยา สระบุรี
กาญจนบุรี นครปฐม ราชบุรี
สุพรรณบุรี ประจวบคีรีขนัธ์
เพชรบุรี สมุทรสงคราม
สมุทรสาคร)  

เลขท่ี 117 หมู่ท่ี 1 ถนนมาลยัแมน ต าบลดอนกายาน 
อ าเภอเมือง จงัหวดัสุพรรณบุรี 72000  
โทรศพัท ์: 0 3544 1027, 0 3544 1029 , 0 3544 1031  
โทรสาร : 0 3544 1030  
E-mail : ipc8@dip.go.th เวบ็ไซต ์http://ipc8.dip.go.th  

9 ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที ่9 
จังหวดัชลบุรี  
(พื้นท่ีรับผิดชอบ จนัทบุรี ชลบุรี 
ตราด ระยอง ฉะเชิงเทรา นครนายก 
ปราจีนบุรี สมุทรปราการ สระแกว้)  

เลขท่ี 67 หมู่ท่ี 1 ถนนสุขมุวิท ตาบลเสมด็ อาเภอเมือง 
จงัหวดัชลบุรี 20000  
โทรศพัท ์: 0 3878 4064 - 7  
โทรสาร : 0 3827 3701  
E-mail : ipc9@dip.go.th เวบ็ไซต ์http://ipc9.dip.go.th  
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ล าดับที ่ หน่วยงาน สถานทีต่ิดต่อ 
10 ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที ่10 

จังหวดัสุราษฎร์ธานี  
(พื้นท่ีรับผิดชอบ ชุมพร 
นครศรีธรรมราช พทัลุง สุราษฎร์ธานี 
กระบ่ี ตรัง พงังา ภูเก็ต ระนอง)  

เลขท่ี 131 หมู่ท่ี 10 ถนนเทพรัตนกวี ตาบลวดัประดู่  
อาเภอเมือง จงัหวดัสุราษฎร์ธานี 84000  
โทรศพัท ์: 0 7720 0395 - 8  
โทรสาร : 0 7720 0449  
E-mail : ipc10@dip.go.th เวบ็ไซต ์http://ipc10.dip.go.th  

11 ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที ่11 
จังหวดัสงขลา  
(พื้นท่ีรับผิดชอบ นราธิวาส ปัตตานี
ยะลา สงขลา สตูล)  

เลขท่ี 165 ถนนกาญจนวนิช ตาบลนา้นอ้ย อาเภอหาด
ใหญ่ จงัหวดัสงขลา 90110  
โทรศพัท ์: 0 7421 1905 - 8 , 0 7421 1267 ,  
0 7421 9070  
โทรสาร : 0 7421 1904  
E-mail : ipc11@dip.go.th เวบ็ไซต ์
http://ipc11.dip.go.th  

12 ศูนย์วจัิยและพฒันาวสัดุ
อุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 

เลขท่ี 424 หมู่ท่ี 2 ถนนพหลโยธิน ตาบลศาลา 
อาเภอเกาะคา จงัหวดัลาปาง 52130 
โทรศพัท ์: 0 5428 1884 , 0 5428 2375 – 6 
โทรสาร : 0 5428 1885 
E-mail : ceramic@dip.go.th 
เวบ็ไซต ์http://ceramiccenter.dip.go.th 

 
 


