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แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568)                                                                                              
ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

 
ส่วนที่ ๑  บทสรุปผู้บริหาร 

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม (กสอ.) จัดทำขึ้นเพ่ือเป็นทิศทาง 
ในการพัฒนาอุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน รวมถึงการดำเนินงาน       
ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม โดยกระบวนการจัดทำแผนปฏิบัติราชการของ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม        
มีการดำเนินการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลภายใต้บริบทและการเปลี่ยนแปลงจากสถานการณ์ต่าง ๆ ให้สอดรับกับ
นโยบายและยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรม และการส่งเสริมพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม อาทิ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals – SDGs) 
นโยบายรัฐบาล นโยบายระดับกระทรวง เพื่อนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้วิเคราะห์และเชื่อมโยงความสอดคล้อง 
กับการดำเนินงานและมีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ประกอบด้วย การวิเคราะห์ 
ภายในองค์กรโดยใช้ เครื่องมือ 7s ของ Mckinsey เพื่อศึกษาบทบาทหน้าที่และผลการดำเนินงานที่ผ่านมา 
รวมทั้งผลการติดตามและประเมินผล และการประเมินความคุ้มค่าโครงการของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
ตลอดจนการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกองค์กรโดยใช้เครื่องมือ PEST Analysis เพ่ือศึกษาถึงปัจจัยภายนอก 
ที่ส่งผลต่อการส่งเสริม SME นอกจากนี้ ในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการรายปีได้ให้ความสำคัญกับกระบวนการ    
มีส่วนร่วมของบุคลากรทั้งภายในและภายนอกองค์กร โดยนำข้อมูลจากความคิดเห็น ความต้องการของ
ผู้รับบริการ หน่วยงานทั้งภาครัฐ และเอกชนที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริม SME ผู้บริหารและบุคลากรภายใน
หน่วยงานมาเป็นข้อมูลประกอบการจัดทำแผนปฏิบัติราชการและใช้เครื ่องมือ SWOT Analysis และ    
TOWS Metrix เพ่ือจัดทำมาตรการเชิงกลยุทธ์การดำเนินงานของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

จากกระบวนการจัดทำแผนปฏิบัติราชการดังกล่าว ได้นำไปสู่การกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
แผนปฏิบัติราชการ ตัวชี้วัด และแนวทางการพัฒนา เพื่อการจัดทำแผนงาน/โครงการของกรมส่งเสริม
อุตสาหกรรม โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ของส่วนราชการ 
“เป็นองค์กรพัฒนาอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยให้เติบโตในเศรษฐกิจและสังคมโลก      

ยุคใหม่อย่างมั่นคง” 

พันธกิจของส่วนราชการ 
1. เสนอความเห็นเพื่อกำหนดนโยบายและมาตรการในการส่งเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรม

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ และผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม 
2. สร้าง ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาสมรรถนะของอุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลาง                 

และขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ และผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม 
3. สร้าง ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาเครือข่ายองค์กรภาครัฐและภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง                 

กับการพัฒนาบุคลากร การบริหารจัดการ การพัฒนาเทคโนโลยีและวิชาการ  
4. พัฒนาองค์กรและศักยภาพบุคลากรสู่องค์กรที่มีสมรรถนะสูง 
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แผนปฏิบัติราชการ 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 1 การพัฒนาอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยให้มีขีดความสามารถ 

ในการแข่งขันสู่ความย่ังยืน 
เป้าหมาย 
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันระดับสากล และผลิตภาพที่ยั่งยืน รวมถึง

สร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่อุตสาหกรรมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน และผู้ประกอบการ 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
1) ร้อยละ 15 ของจำนวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการส่งเสริมมีการจัดตั้งธุรกิจ 
2) ร้อยละ 80 ของอุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และวิสาหกิจชุมชน 

ที่ได้รับการพัฒนามีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
แนวทางการพัฒนา 
1) สร้างและส่งเสริมการเริ่มต้นธุรกิจ วิสาหกิจเริ่มต้นและพัฒนาธุรกิจใหม่ 
2) พัฒนาอุตสาหกรรมและวิสาหกิจให้เติบโตสอดคล้องกับศักยภาพเชิงพ้ืนที่    

และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
3) ยกระดับอุตสาหกรรมและวิสาหกิจส ู ่ เศรษฐกิจและสังคมยุคใหม่ด ้วย

เทคโนโลยี ดิจิทัล นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ 
4) พัฒนาอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต  

แผนปฏิบัต ิราชการเร ื ่องที ่ 2 การพัฒนาระบบนิเวศอุตสาหกรรมที ่เอ ื ้อต ่อการ
ประกอบการของอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทย 

เป้าหมาย 
เพื ่อสร้างโอกาสให้ผู ้ประกอบการเข้าถึงบริการที ่มีประสิทธิภาพและทันสมัย    

อย่างครบวงจร รวมถึงพัฒนาปัจจัยแวดล้อมที่เอ้ือต่อการสนับสนุนในการดำเนินธุรกิจ 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
1) ร ูปแบบการพัฒนาการส ่งเสร ิมอุตสาหกรรมและว ิสาหกิจไทยจำนวน           

ไม่น้อยกว่า 2 รูปแบบ 
2) ร้อยละ 60 ของจำนวนกลุ ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการสามารถนำข้อมูล /

คำปรึกษาแนะนำไปใช้ในการสนับสนุนและเพ่ิมประสิทธิภาพในธุรกิจได้ 
3) ร้อยละ 10 ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดโอกาสทางธุรกิจเพ่ิมข้ึน 
4) ร้อยละ 90 ของวงเงินตามแผนที่กำหนดได้รับการอนุมัติเงินกู้ 

  แนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนารูปแบบการส่งเสริมอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทย 
2) พัฒนาปัจจ ัยสนับสน ุนการเพิ ่มข ีดความสามารถของอุตสาหกรรมและ       

วิสาหกิจไทยอย่างครบวงจร 
3) พัฒนาการเชื่อมโยงธุรกิจอุตสาหกรรมไทย 
4) สนับสนุนการเข้าถึงแหล่งเงินทุนและเงินทุนหมุนเวียน 
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แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 3 การบริหารจัดการองค์กรให้ทันสมัยรองรับการเปลี่ยนแปลง 
เป้าหมาย 
เพื่อพัฒนาบุคลากรและการให้บริการของหน่วยงานในการเข้าสู่การเป็นหน่วยงาน

รัฐบาลดิจิทัล และยกระดับจริยธรรม คุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
1) ร้อยละ 100 ของจำนวนกลุ ่มเป้าหมายที ่ ได ้ร ับการพัฒนาสมรรถนะ           

ตามแผนปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
2) ร้อยละ 100 ของโครงการ/กิจกรรมของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมสามารถ

ดำเนินงานผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
3) ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ (ITA) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ไม่น้อยกว่า 85 คะแนน 
แนวทางการพัฒนา 
1) สร้างและพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงานของบุคลากร 
2) พัฒนาองค์กรให้เป็นภาครัฐที่ทันสมัย 
3) การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
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ส่วนที่ ๒  ความสอดคล้องกับแผน ๓ ระดับ ตามนัยของมติคณะรัฐมนตรี 
เมื่อวันที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

๒.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ ๑) 
๑) ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที ่2 การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

(๑)  เป้าหมาย 
เป้าหมายที่ ๒.๑ ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว เศรษฐกิจเติบโตอย่างมี 
 เสถียรภาพและยั่งยืน 
เป้าหมายที่ ๒.๒ ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 

(๒)  ประเด็นยุทธศาสตร์  
๔.๑ การเกษตรสร้างมูลค่า 

๔.๑.๔  เกษตรแปรรูป 
๔.๒ อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 

๔.๒.๑  อุตสาหกรรมชีวภาพ 
๔.๒.๒  อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร 
๔.๒.๓  อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ 
4.2.4  อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์ 

๔.๕  พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 
๔.๕.๑  สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ 
๔.๕.๕  ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 

(๓)  การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นหน่วยงานสำคัญในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SME) วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ และผู้ให้บริการธุรกิจ
อุตสาหกรรม ให้มีสมรรถนะและขีดความสามารถในการประกอบการที่เป็นเลิศ และมีความยั่งยืน
สู่สากล โดยมีแนวทางการพัฒนาที่ให้ความสำคัญกับการพัฒนากลไกเพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 
และขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยให้สูงขึ้น โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

1) ด้านการเกษตรสร้างมูลค่า โดยการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้แก่     
วิสาหกิจชุมชน หรือสถาบันเกษตรกร หรือวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
(SME) ให้มีการพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถให้เป็นผู้ประกอบการเกษตร
อุตสาหกรรมที ่ม ีศ ักยภาพ พัฒนาอุตสาหกรรมแปรรูปด้วยเครื ่องจ ักร 
เทคโนโลยี นวัตกรรม และเชื่อมโยงเครือข่ายเกษตรแปรรูปและเกษตรอุตสาหกรรม 
รวมทั้งส่งเสริมการเข้าสู่มาตรฐานฮาลาลและได้รับการอนุญาตใช้เครื่องหมาย
รับรองฮาลาล  

2) ด้านอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต โดยดำเนินการตามนโยบายประเทศไทย 4.0 
ที่มีเป้าหมายเพ่ือเพ่ิมศักยภาพและเน้นสร้างความเข้มแข็งจากภายใน ลดความเหลื่อมล้ำ 
นำประเทศหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลาง ด้วยการพัฒนาอุตสาหกรรม
โดยใช้วิทยาศาสตร์และนวัตกรรมอย่างชัดเจน รวมถึงนโยบาย 10 อุตสาหกรรม
ที ่ม ีศ ักยภาพในการขับเคลื ่อนเศรษฐกิจ (New Growth Engine) ของประเทศ              
ให้สามารถเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันให้สูงขึ้นต่อไป ได้แก่ การส่งเสริม
สถานประกอบการให้มีการนำระบบอัตโนมัติหรือหุ่นยนต์มาใช้ในสถานประกอบการ 
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การพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมชีวภาพ การพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมยานยนต์ 
และการเพิ ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและการสร้างความเชื ่อมโยง       
ด้านการตลาดให้ผลิตภัณฑ์และเครื่องมือแพทย์ของไทย รวมทั้งการส่งเสริม  
ให้มกีารเชื่อมโยงอุตสาหกรรมการแพทย์แบบครบวงจร 

3) ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ โดยสร้างผู้ประกอบการ
อัจฉริยะอย่างครบวงจร โดยส่งเสริมการเร่งการจัดตั ้งและขยายธุรกิจ         
ของผู ้ประกอบการอัจฉริยะ.การปรับธุรกิจให้รองรับการเปลี ่ยนแปลง         
และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของวิสาหกิจไทยด้วยเทคโนโลยี 
ดิจิทัล นวัตกรรม ความคิดสร้างสรรค์ การประยุกต์ใช้โมเดลเศรษฐกิจ .BCG 
และให้ความสำคัญในการเสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการเชิงพ้ืนที่ ควบคู่กับ
การพัฒนาปัจจัยแวดล้อมที่เอ้ือต่อการประกอบธุรกิจ และการให้ความช่วยเหลือ 
SME และวิสาหกิจชุมชน เพ่ือปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 

การดำเนินโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปีดังกล่าว       
ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม มีวัตถุประสงค์เพื ่อส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนา SME ให้มี
ศักยภาพ เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน ลดต้นทุน เพิ่มยอดขาย และเพิ่มรายได้กับธุรกิจ
โดย SME จะเป็นกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศให้เติบโต ซึ่งเป็นส่วนหนึ่ง   
ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ 2 การสร้างความสามารถในการแข่งขันให้บรรลุเป้าหมาย 
ประเทศไทยเป็นประเทศที ่พัฒนาแล้ว โดยเศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั ่งยืน                 
และประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 

2) ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที ่4 การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
(๑)  เป้าหมาย 

เป้าหมายที่ ๒.๓ เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาการพ่ึงตนเอง 
และการจัดการตนเองเพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ 

(๒)  ประเด็นยุทธศาสตร์ 
๔.1 การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 

๔.1.1 ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก 
 (๓)  การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 

กรมส ่งเสร ิมอ ุตสาหกรรมให ้ความสำค ัญก ับการพัฒนาว ิสาหก ิจช ุมชนและ
ผู้ประกอบการชุมชน โดยพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ให้มีมูลค่าเพิ่มขึ้นด้วยการนำนวัตกรรม 
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์เข้ามาประยุกต์ผสานกับอัตลักษณ์ของชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่น        
ต่อยอดการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนให้มีคุณภาพและมาตรฐานเป็นสินค้าที่มีศักยภาพและแข่งขันได้             
ในระดับสากล  

การดำเนินโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปีกรมส่งเสริม
อุตสาหกรรม สามารถช่วยให้กลุ่มเป้าหมายสร้างอาชีพ เพิ่มรายได้ และยกระดับความเป็นอยู่
ให้กับชุมชน ช่วยให้ผู ้บริโภคสามารถเข้าถึงสินค้าชุมชนได้สะดวกรวดเร็ว ซึ ่งเป็นส่วนหนึ่ง        
ในการขับเคลื ่อนยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ 4 การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม         
ให้บรรลุเป้าหมายเพื ่อเพิ ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ ่นในการพัฒนาการพึ่งตนเอง        
และการจัดการตนเองเพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ 
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3) ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที ่5 การสร้างความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๑)  เป้าหมาย 

เป้าหมายที่ ๒.๓ ใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโต บนฐานทรัพยากรธรรมชาติ   
และสิ่งแวดล้อมให้สมดุลภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ 

(๒)  ประเด็นยุทธศาสตร์ 
๔.๑ สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 

๔.๑.5  ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 
(๓)  การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ได้ดำเนินงานส่งเสริมให้ภาคอุตสาหกรรมไทย โดยเฉพาะ 
SME เกิดการประกอบการที ่เป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม โดยการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เกิดประโยชน์สูงสุด รวมถึงพัฒนาสังคมเศรษฐกิจให้เติบโตและ  
มีความเป็นธรรมบนความสมดุลของฐานทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ ่งแวดล้อมที ่ดี        
ด้วยการเพิ่มขีดความสามารถในการผลิต ลดของเสีย รวมถึงพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่บนพื้นฐาน 
Circular Economic ซึ ่งการดำเนินงานของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม จะมีส่วนในการช่วย
ขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 5 การสร้างความเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรสิ่งแวดล้อม ในการสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียวส่งผลให้
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมบรรลุเป้าหมายที่เป้าหมายที่ ๒.๓ ใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโต    
บนฐานทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้สมดุลภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ 

4) ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที ่6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
(๑)  เป้าหมาย 

เป้าหมายที่ ๒.๑ ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ ่งผลสัมฤทธิ ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
เป้าหมาย 2.2 ภาครัฐมีขนาดเล็กลงพร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
เป้าหมายที่ ๒.๓ ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

(๒)  ประเด็นยุทธศาสตร์ 
๔.๑ ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการ

อย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 
๔.๑.๑  การให้บริการสาธารณะของภาครัฐได้มาตรฐานสากลและเป็นระดับ      

แนวหน้าของภูมิภาค 
๔.๑.๒  ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการให้บริการสาธารณะต่าง ๆ ผ่านการนำ 

เทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ 
๔.๒ ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและ

เชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 
๔.๒.๑  ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 
๔.๒.๓  ระบบติดตามประเมินผลที่สะท้อนการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ     

ในทุกระดับ 
๔.4 ภาครัฐมีความทันสมัย 

๔.4.๑  องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศ 
๔.4.๒  พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย 
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๔.5 บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึก  
มีความสามารถสูง มุ่งมั่น และเป็นมืออาชีพ 
๔.5.๑  ภาครัฐมีการบริการกำลังคนที่มีคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม 

๔.6 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
๔.6.๒  บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต 
4.6.4 การบริหารจัดการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบ 

แบบบูรณาการ 
(๓)  การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ได้ดำเนินงานโดยยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน      
เพื ่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” โดยนำนวัตกรรม เทคโนโลยี ระบบดิจิทัล เข้ามา
ประยุกต์ใช้ในการให้บริการกลุ ่มเป้าหมาย เช่น ศูนย์สนับสนุนและช่วยเหลือเอสเอ็มอี (SME 
Support & Rescue Center : SSRC) ซึ ่งได้นำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลมาใช้ใน      
การให้บริการแก่กลุ่มเป้าหมาย ทำให้เกิดความสะดวกและความรวดเร็วในการให้บริการเพิ่มขึ้น 
รวมถึงการจัดทำระบบนิเวศน์อุตสาหกรรม (Ecosystem) เพื่อเพิ่มศักยภาพการให้บริการและ 
การบริหารจัดการองค์การ นอกจากนี้ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ยังกำหนดโครงการ/กิจกรรม      
โดยพิจารณาความสอดคล้องตามยุทธศาสตร์ชาติโดยนำยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติในทุกระดับทั้งใน
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค มีระบบการติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณและ         
การดำเนินโครงการเพื่อปรับปรุงงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น การปรับปรุงโครงสร้างองค์กรให้มี
ความยืดหยุ่นเหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศ มีระบบบริหารจัดการ และพัฒนาบุคลากรให้
สามารถสนองความต้องการในการปฏิบัติงาน ควบคู่กับการเสริมสร้างประสิทธิภาพและคุณภาพ
ภายใต้หลักระบบคุณธรรมและจริยธรรม รวมทั้งมีมาตรการกำกับดูแลที่เสริมสร้างความโปร่งใส 
และมีมาตรการป้องกันทุจริต รวมทั้งระบบการตรวจสอบที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งการดำเนินการ
ดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ  
การบริหารจัดการภาครัฐ ส่งผลให้กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมบรรลุเป้าหมายทั้ง 3 ด้าน ได้แก่  
(1) ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการ 
ของประชาชน ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส (2) ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทัน     
ต่อการเปลี่ยนแปลง และ (3) มีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

๒.๒ แผนระดับที่ ๒ (เฉพาะที่เกี่ยวข้อง)  
๒.๒.๑ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  

(1)  ประเด็น 8 ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ 

๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
• เป้าหมายที่ 1 ผู้ประกอบการในทุกระดับเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ที่มี

บทบาทต่อระบบเศรษฐกิจเพิ่มมากขึ้น 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีภารกิจหลักในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ     
ของผู้ประกอบการและวิสาหกิจในทุกระดับตั้งแต่ผู้ประกอบการใหม่ (New Entrepreneur) 
ผู้ประกอบการธุรกิจเริ่มต้น (Startup) และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SME) ให้มีสมรรถนะ 
และขีดความสามารถที่สูงขึ้น สามารถเติบโตในเศรษฐกิจและสังคมยุคใหม่ โดยส่งเสริมและพัฒนา
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กลุ่มเป้าหมายที่สนใจในการเริ่มต้นประกอบธุรกิจให้มีจิตวิญญาณของความเป็นผู้ประกอบการ 
สามารถเริ่มต้นดำเนินธุรกิจ จนสามารถจัดตั้งธุรกิจรูปแบบใหม่ที่มีมูลค่าเพ่ิมขึ้นและอยู่รอดในสังคมได้
อย่างยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมให้ผู ้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมในทุกระดับให้มี    
ความเข้มแข็งและแข่งขันได้ โดยการพัฒนาองค์ความรู้และการให้คำปรึกษาแนะนำเพ่ือปรับรูปแบบ 
ธุรกิจใหม่ที่มุ่งเน้นการนำเทคโนโลยี นวัตกรรม ดิจิทัล ความคิดสร้างสรรค์ โมเดลเศรษฐกิจ BCG 
รวมทั้งให้ความสำคัญกับส่งเสริมและพัฒนาในมิติเชิงพื้นที่และการพัฒนาปัจจัยแวดล้อมที่เอื้อต่อ   
การประกอบธุรกิจ เพ่ือให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมายทั่วประเทศ  

ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม ผู้ประกอบการ และวิสาหกิจชุมชน ให้มีศักยภาพสามารถสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ
ให้กับประเทศ เพื่อขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่.8.ผู้ประกอบการและ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ ให้บรรลุเป้าหมายที่ต้องการให้ผู ้ประกอบการ          
ในทุกระดับ เป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ที่มีบทบาทต่อระบบเศรษฐกิจเพ่ิมมากขึ้น โดยมีสัดส่วน.
GDP.ของ.SME ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ภายในปี 2568 

๒)  แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 3.1 การสร้างความเข้มแข็งผู้ประกอบการอัจฉริยะ 
• แนวทางการพัฒนา  

2) สร ้างและพัฒนาผู ้ประกอบการในทุกระด ับให ้ม ีจ ิตว ิญญาณ            
ของการเป็นผู้ประกอบการ 

3) พัฒนาวิสาหกิจเริ่มต้น 
4) ส่งเสริมให้ผู ้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม      

ปรับรูปแบบธุรกิจใหม่ 
• เป้าหมายของแผนย่อย 

๑) วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมรายใหม่ในประเทศไทยเพิ่มขึ้น 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมดำเนินการส่งเสริมผู ้ประกอบการและ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SME) ทุกระดับตั ้งแต่การส่งเสริมการเร่งการจัดตั้ง        
ธุรกิจของผู้ประกอบการอัจฉริยะ โดยสร้างผู้ประกอบการในช่วงของการเริ่มต้นธุรกิจใหม่     
และผู้ที ่สนใจเริ ่มต้นธุรกิจให้มีความพร้อมในการเป็นผู้ประกอบการและพัฒนาองค์ความรู้         
ในการดำเนินธุรกิจ รวมถึงสร้างความตระหนักและแรงบันดาลใจให้กับคนรุ่นใหม่ในการเป็น
ผู้ประกอบการ ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
การขยายตัวของวิสาหกิจเริ่มต้นในประเทศไทยเพ่ิมข้ึน  

• เป้าหมายของแผนย่อย 
2) ความสามารถในการแข่งขันด้านการใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีดิจิทัลดีขึ้น 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมดำเนินการสร้างความตระหนักเกี ่ยวกับ       

องค์ความรู ้ด ้านดิจิทัล (Digital.Literacy).และการใช้งานนวัตกรรมดิจิทัลอุตสาหกรรม          
แก่ผู้ประกอบการและบุคลากรในภาคอุตสาหกรรม มุ่งเน้นส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการ  
และวิสาหกิจให้สามารถนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในการประกอบการ ทั้งกระบวนการผลิต 
การบริหารจัดการ การกระจายสินค้าและบริการ การตลาด รวมทั้งการประชาสัมพันธ์องค์กร 
เพื ่อเพิ ่มผลิตภาพและขีดความสามารถในการแข่งขัน รวมทั้ง สร้างผู ้ประกอบการดิจิทัล       
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เพื่อรองรับการเข้าสู่สังคมดิจิทัลได้อย่างมีศักยภาพ ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่ง      
ในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อยความสามารถในการแข่งขันด้านการใช้เครื่องมือ    
และเทคโนโลยีดิจิทัลดีขึ้น  

๓)  แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 3.๔ การสร้างระบบนิเวศที่เอ้ือต่อการดำเนินธุรกิจ
ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ 
• แนวทางการพัฒนา  

2) สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐภาคเอกชนภาคการศึกษาและ
สถาบันวิชาการท้ังในและระหว่างประเทศในการส่งเสริมและพัฒนา
ผู้ประกอบการ 

• เป้าหมายของแผนย่อย 
1) อันดับนโยบายของภาครัฐที ่มีต่อวิสาหกิจและผู ้ประกอบการ      

ด้านการสนับสนุนและความสอดคล้องของนโยบายดีขึ้น 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ดำเนินการพัฒนาระบบนิเวศอุตสาหกรรม   
ที่เอื้อต่อการประกอบการ โดยปรับรูปแบบการให้บริการที่ทันสมัยด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลให้สอดรับ 
กับวิธีการดำเนินชีวิตที่เปลี่ยนไปและเพ่ิมศักยภาพการให้บริการ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
ของผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SME) แบบครบวงจร โดยการสนับสนุน
การให้คำปรึกษาแนะนำธุรกิจผ่านระบบออนไลน์และออฟไลน์ผ่านการให้บริการศูนย์สนับสนุน
และช่วยเหลือเอสเอ็มอี (SME Support & Rescue Center : SSRC) สร้างโอกาสในการเข้าถึง
ตลาดและแหล่งเงินทุนและสินเชื่อ ส่งเสริมการเชื่อมโยงเครือข่ายพันธมิตรทางธุรกิจ รวมไปถึง
พัฒนากลไกที่ช่วยเสริมแกร่งให้ธุรกิจในรูปแบบของการสร้างและพัฒนาผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม 
การยกระดับเครื่องมือต่าง ๆ ที่เป็นกลไกขับเคลื่อนและสนับสนุนการดำเนินธุรกิจ ซึ่งการดำเนินการ 
ดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อยอันดับนโยบายของภาครัฐที่มีต่อ
วิสาหกิจและผู้ประกอบการด้านการสนับสนุนและความสอดคล้องของนโยบายดีขึ้น 

(2)  ประเด็น 3 การเกษตร 

๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
• เป้าหมายที่ 1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศในสาขาเกษตรเพ่ิมข้ึน 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม มีภารกิจที่เกี ่ยวข้องกับการพัฒนาเกษตร
อุตสาหกรรมโดยเฉพาะเกษตรแปรรูป เน้นการยกระดับคุณภาพชีวิตเกษตรกรด้วยการแปรรูป
ผลผลิตทางการเกษตร เพื่อสร้างรายได้เพิ่มขึ้น พร้อมทั้งประยุกต์ใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมและ
ภูมิปัญญาในการพัฒนาและสร้างมูลค่าสินค้าเกษตร รวมทั้งเชื่อมโยงไปยังภาคบริการอื่น เช่น 
ภาคการค้า การท่องเที่ยวและบริการ ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อน        
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ ๓ การเกษตรที่ต้องการให้ผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศในสาขาเกษตรเพ่ิมขึ้น โดยมีอัตราการขยายตัวของ GDP สาขาเกษตรเฉลี่ย    
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4.5 ในปี ๒๕๖8 
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4) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ ๓.4 เกษตรแปรรูป 
• แนวทางการพัฒนา  

2) ส่งเสริมการแปรรูปโดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมถึง
องค์ความรู้และภูมิปัญญาที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพในการแปรรูป 
สร้างความแตกต่างและเพ่ิมมูลค่าในผลิตภัณฑ์และสินค้าเกษตร 

• เป้าหมายของแผนย่อย   
1) สินค้าเกษตรแปรรูปและผลิตภัณฑ์มีมูลค่าเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีการดำเนินงานในการส่งเสริมเกษตร

อุตสาหกรรมอย่างครบวงจร ตั้งแต่ต้นน้ำ กลางน้ำ ถึงปลายน้ำ โดยได้ดำเนินการเพิ่มศักยภาพ
บุคลากรภาคเกษตรสู่การเป็นผู้ประกอบการเกษตรอุตสาหกรรม ด้วยเทคโนโลยีและการจัดการ 
เกษตรอุตสาหกรรม การเพิ่มผลิตภาพ และคุณภาพสินค้าเกษตรแปรรูป ด้วยเครื่องจักรกล 
เครื่องทุนแรง เทคโนโลยี นวัตกรรม เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเกษตร ยกระดับมูลค่า
ผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูป และการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์เกษตรอุตสาหกรรม นอกจากนี้ 
ยังมีการส่งเสริมการเชื่อมโยงเครือข่ายเกษตรแปรรูปให้มีความเข้มแข็ง โดยกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
ได้มีการดำเนินงานโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ที่ส่งผลต่อการขยายตัวของมูลค่าสินค้าเกษตร
แปรรูปและผลิตภัณฑ์ ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนแผนย่อยเกษตร
แปรรูปของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 3 การเกษตร ให้บรรลุเป้าหมาย         
ที่ต้องการภายในปี 2568 

(3)  ประเด็น ๔ อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 

๑)  เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
• เป้าหมายที่.1.การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศในสาขา

อุตสาหกรรมและบริการ 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีภารกิจที ่สำคัญในการส่งเสริม SME        
กลุ่มอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพให้มีความเข้มแข็ง ทั้งในด้านบุคลากรและเพิ่มผลิตภาพให้สูงขึ้น 
โดยมุ่งพัฒนาอุตสาหกรรม (S-Curve) ได้แก่ อุตสาหกรรมชีวภาพ อุตสาหกรรมการแพทย์ 
อุตสาหกรรมดิจิทัล ข้อมูลและปัญญาประดิษฐ์ อุตสาหกรรมหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ     
และอุตสาหกรรมยานยนต์ ด้วยการส่งเสริมให้สถานประกอบการมีผลิตภาพ (Productivity) 
เพิ่มสูงขึ้น พร้อมส่งเสริมให้มีการนำเอาเทคโนโลยีที่เป็นนวัตกรรม (Innovation) มาใช้ในระบบ  
การผลิต เช่น ระบบอัตโนมัติ แขนกล หุ่นยนต์ต่าง ๆ รวมทั้งการพัฒนาผลิตภัณฑ์ด้วยนวัตกรรม
เพ่ือสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ และเพ่ิมมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์เดิม มุ่งสร้างต้นแบบของ SME ที่ประสบ
ความสำเร็จ รวมทั้งสร้างเครือข่ายและเชื ่อมโยงธุรกิจที ่เข้มแข็ง ตอบโจทย์ยุทธศาสตร์          
การขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรมให้เกิดเป็นรูปธรรม ซึ่งการดำเนินการดังกล่าว เป็นส่วนหนึ่ง 
ในการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 4 อุตสาหกรรมและบริการ    
แห่งอนาคต ให้บรรลุเป้าหมายที่ต้องการให้ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศในสาขาอุตสาหกรรม
และบริการขยายตัวร้อยละ 4.8 ภายในปี 2568 
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๒)  แผนย่อยของแผนแม่บทฯ ๓.๑ อุตสาหกรรมชีวภาพ 
• แนวทางการพัฒนา  

3) พัฒนาอุตสาหกรรมชีวภาพอย่างบูรณาการตลอดทั้งห่วงโซ่มูลค่า 

• เป้าหมายของแผนย่อย  
1) อุตสาหกรรมชีวภาพมีการขยายตัวเพิ่มขึ้น 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมได้ดำเนินการพัฒนาและต่อยอดทรัพยากรชีวภาพ    

ให้เป็นผลิตภัณฑ์ที ่มีมูลค่าเพิ ่มด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม สามารถขยายผลสู ่เชิงพาณิชย์        
พร้อมทั ้งพัฒนาศักยภาพสถานประกอบการด้วยการใช้เทคโนโลยีชีวภาพในกระบวนการผลิต        
เพื่อใช้ทรัพยากรในห่วงโซ่มูลค่า (Value Chain) อย่างคุ้มค่าตั้งแต่ต้นน้ำ กลางน้ำ และปลายน้ำ 
รวมถึงพัฒนาองค์ความรู้บุคลากรด้านเทคโนโลยีชีวภาพ และด้านอื่น ๆ ที่เกี ่ยวข้องให้เกิด     
การเสริมสร้างความเข้มแข็งและมีศักยภาพ เพิ่มผลิตภาพ สร้างมูลค่าเพิ่ม และส่งผลดีต่อประเทศ
ตลอดจนสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมาย       
แผนแม่บทย่อยอุตสาหกรรมชีวภาพมีการขยายตัวเพ่ิมข้ึน 

3) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ ๓.๒ อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร 

• แนวทางการพัฒนา  
2) ส่งเสริมการพัฒนาและใช้เทคโนโลยีนวัตกรรมทางการแพทย์        

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการสุขภาพ 
• เป้าหมายของแผนย่อย  

1) อุตสาหกรรมและบริการทางการแพทย์มีการขยายตัวเพ่ิมข้ึน 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมดำเนินการยกระดับสถานประกอบการ
อุตสาหกรรมเครื่องมือแพทย์และการบริการทางการแพทย์ โดยส่งเสริมการต่อยอดและผลักดัน
งานวิจัยไปสู่ภาคอุตสาหกรรมและบริการทางการแพทย์ ด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรม เพื่อพัฒนา
เป็นต้นแบบทางการแพทย์สู่ผลิตภัณฑ์เชิงอุตสาหกรรมและบริการ สร้างมูลค่าเพิ่มให้ผลิตภัณฑ์
มีความสอดคล้องกับความต้องการของตลาด รวมถึงพัฒนาทักษะและองค์ความรู้ของบุคลากร    
ที่เกี่ยวข้อง เตรียมความพร้อมด้านมาตรฐาน ตลอดจนเชื่อมโยงคลัสเตอร์อุตสาหกรรมเครื่องมือ
แพทย์และการบริการทางการแพทย์ ให้เกิดความเข้มแข็งและความร่วมมือกัน ยกระดับกลุ่ม
อุตสาหกรรมตลอดห่วงโซ่อุปทาน ซึ ่งการดำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อน
เป้าหมายแผนแม่บทย่อยอุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจรมีการขยายตัวเพ่ิมข้ึน 

4)  แผนย่อยของแผนแม่บทฯ ๓.3 อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล  
และปัญญาประดิษฐ์ 
• แนวทางการพัฒนา  

1) ยกระดับความสามารถของผู้ผลิต ผู้พัฒนา และผู้ออกแบบและสร้างระบบ 
ของไทยให้มีความสามารถในการแข่งขันในด้านต่าง ๆ มากขึ้น 

• เป้าหมายของแผนย่อย  
1) อุตสาหกรรมและบริการเทคโนโลยีดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ 

มีการขยายตัวเพ่ิมข้ึน 
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• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมได้ดำเนินการสร้างและพัฒนาบุคลากรให้เป็น             

นักออกแบบ และสร้างระบบเชื่อมโยง (SI) รวมถึงส่งเสริมการนำเทคโนโลยีหุ่นยนต์ ระบบอัตโนมัติ 
และดิจิทัล มาประยุกต์ใช้กับสถานประกอบการในภาคอุตสาหกรรมการผลิต เช่น การใช้แขนกล
หุ่นยนต์อัตโนมัติหยิบจับชิ้นงาน การใช้ระบบเซ็นเซอร์ตรวจจับและบันทึกข้อมูล เป็นต้น ตลอดจน
สร้างคลัสเตอร์กลุ่มอุตสาหกรรมหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ  เกิดเป็นพันธมิตรทางธุรกิจในการ
แลกเปลี ่ยนองค์ความรู ้ตลอดโซ่อุปทาน (Value Chain) เพื ่อก่อให้เกิดการเพิ ่มมูลค่าเพ่ิม     
ทางเศรษฐกิจ ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อย
อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูลและปัญญาประดิษฐ์มีการขยายตัวเพ่ิมข้ึน 

5) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ ๓.4 อุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการพัฒนาระบบ
คมนาคม 
• แนวทางการพัฒนา  

1) ผลักดันการเปลี่ยนผ่านอุตสาหกรรมยานยนต์ทั้งระบบไปสู่อุตสาหกรรม 
ยานยนต์ไฟฟ้าอัจฉริยะ พลังงานไฮโดรเจน หรือพลังงานทางเลือกอ่ืน  ๆ

• เป้าหมายของแผนย่อย  
2) ประเทศไทยเป็นหนึ่งในฐานการผลิตยานยนต์สมัยใหม่ที่สำคัญของโลก 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมดำเนินการส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการ SME 

และบุคลากรภาคอุตสาหกรรมในสาขายานยนต์และชิ้นส่วน รวมถึงอุตสาหกรรมสนับสนุนอื่น ๆ 
ที่เกี่ยวข้อง ให้สามารถปรับปรุงหรือปรับเปลี่ยน (Transform) ไปสู่อุตสาหกรรมยานยนต์แห่งอนาคต 
การคมนาคมทางเลือกอื่น หรืออุตสาหกรรมที่สร้างมูลค่าสูงอื่น ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เช่น 
อุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้า โดยการถ่ายทอดองค์ความรู้และให้คำปรึกษาแนะนำด้านเทคโนโลยี
และนวัตกรรม การปรับปรุงกระบวนการผลิต การเพิ่มผลิตภาพ รวมถึงการเตรียมความพร้อม  
ด้านมาตรฐานที่เกี่ยวข้องในอุตสาหกรรมยานยนต์ รวมถึงการพัฒนาต้นแบบยานยนต์ไฟฟ้า     
ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อยประเทศไทย
เป็นหนึ่งในฐานการผลิตยานยนต์สมัยใหม่ที่สำคัญของโลก 

 (4) ประเด็น 7 โครงสร้างพ้ืนฐานระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล 

๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
• เป้าหมายที ่ 1 ความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างพื ้นฐาน            

ของประเทศดีขึ้น 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีภารกิจพัฒนาระบบการบริหารจัดการ         
โลจิสติกส์และเชื่อมโยงโซ่อุปทานในอุตสาหกรรมเป้าหมาย ส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการ
และบุคลากรในภาคอุตสาหกรรมให้สามารถประยุกต์ใช้เทคนิคการบริหารจัดการโลจิสติกส์ได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งเป็นศูนย์กลางข้อมูลโลจิสติกส์ที่มีประสิทธิภาพและทันสมัย     
เพื่อตอบสนองความต้องการของภาคอุตสาหกรรม ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่ง  
ในการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 7 โครงสร้างพื้นฐานระบบโลจิสติกส์ 
และดิจิทัล ให้บรรลุเป้าหมายที่ต้องการให้ความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างพื้นฐานของ
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ประเทศดีขึ้น โดยอันดับความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างพื้นฐานอยู่ในอันดับไม่เกิน 
38 ภายในปี 2568 

๒) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 3.1 โครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมและระบบ  
โลจิสติกส์ 
• แนวทางการพัฒนา  

8) เพิ ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการโลจิสติกส์ตลอดโซ่อุปทาน 
 ทั้งภาคเกษตร ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการ 

• เป้าหมายของแผนย่อย 
๑) ต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศไทยต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศลดลง 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมได้ดำเนินการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

กิจกรรมโลจิสติกส์ภายในองค์กรให้กับผู้ประกอบการอุตสาหกรรม รวมถึงดำเนินกิจกรรมโลจิสติกส์ 
ที่คำนึงถึงสิ่งแวดล้อม โดยดำเนินกิจกรรมพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการโลจิสติกส์ และซัพพลายเชน 
เพื ่อการลดต้นทุน โดยเฉพาะต้นทุนการจัดเก็บสินค้าคงคลัง (Inventory Holding Cost)     
และต้นทุนการบริหารจัดการ (Administration Cost) และเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
เสริมสร้างความสามารถในการบริหารจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชนด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างยั ่งยืน.และยกระดับสถานประกอบการด้วยการบริหารจัดการโลจิสติกส์   
และซัพพลายเชนอัจฉริยะ ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวนับว่ากรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึ่ง 
ในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อยต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศไทยต่อผลิตภัณฑ์มวลรวม 
ในประเทศลดลงโดยเฉพาะด้าน Soft Side 

(5) ประเด็น 16 ประเด็นเศรษฐกิจฐานราก 

๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
• เป้าหมายที่ 1 รายได้ของประชากรกลุ่มรายได้น้อยเพิ่มขึ้นอย่างกระจาย 

และอย่างต่อเนื่อง 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีภารกิจสำคัญในการส่งเสริมพัฒนาวิสาหกิจ
ชุมชนให้มีศักยภาพในการดำเนินธุรกิจ เพื่อยกระดับเศรษฐกิจฐานรากในกลุ่มผู้ประกอบการ 
วิสาหกิจชุมชน OTOP โดยมุ่งเน้นการขับเคลื่อนการพัฒนาผลิตภัณฑ์และการบริการให้ชุมชน
สามารถตอบรับการเปลี ่ยนแปลงในยุคดิจิทัล โดยมุ ่งพัฒนาธุรกิจรอบด้านและยกระดับ
ผลิตภัณฑ์ให้มีมูลค่าเพิ่มขึ้น ด้วยการนำนวัตกรรมเทคโนโลยีเข้ามาประยุกต์ผสานอัตลักษณ์      
และวัฒนธรรมไทย ความคิดสร้างสรรค์ และใช้ประโยชน์จากภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อสร้างสรรค์
คุณค่าทางเศรษฐกิจและความหลากหลายของผลิตภัณฑ์ให้สอดรับกับทิศทางและแนวโน้ม  
ของตลาดยุคใหม่ สร้างรายได้ให้กับชุมชนและเมือง สร้างการตระหนักรู้ต่ออัตลักษณ์และ   
ความเชื่อมั่นในชุมชนของตนเอง และผลักดันให้ผลิตภัณฑ์ชุมชนเป็นสินค้าที่มีศักยภาพและ
แข่งขันได้ในระดับสากล ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น 16 เศรษฐกิจฐานรากให้บรรลุเป้าหมายที่ต้องการให้รายได้     
ของประชากรกลุ่มรายได้น้อย เพิ่มขึ้นอย่างกระจายและอย่างต่อเนื่อง โดยมีดัชนีความยากจน
หลายมิติของกลุ่มเป้าหมาย ลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ภายในปี 2568 
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๒)  แผนย่อยของแผนแม่บทฯ ๓.2 แผนย่อยการสร้างสภาพแวดล้อมและกลไก
ที่ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 

• แนวทางการพัฒนา  
1) ส่งเสริมและพัฒนากลไกและโครงสร้างดูดซับมูลค่าทางเศรษฐกิจ 

และการกระจายรายได้กลับสู่ชุมชน 
• เป้าหมายของแผนย่อย  

1) ผู้ประกอบการเศรษฐกิจฐานรากมีรายได้เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีการดำเนินงานส่งเสริมพัฒนาวิสาหกิจชุมชน
ให้มีศักยภาพในการดำเนินธุรกิจและมีเป้าหมายการยกระดับเศรษฐกิจฐานราก โดยดำเนินการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชน เพื่อสร้างความเข้มแข็งที่ยั่งยืน พัฒนามาตรฐานและผลิตภาพ
ให้แก่ผู้ประกอบการชุมชน วิสาหกิจชุมชน OTOP สร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่ผลิตภัณฑ์ นำไปสู่การยกระดับ 
โครงสร้างทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อน
แผนย่อยการสร้างสภาพแวดล้อมและกลไกที่ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้บรรลุเป้าหมาย 
ที่ต้องการให้ผู้ประกอบการเศรษฐกิจฐานรากมีรายได้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

(6) ประเด็น 18 การเติบโตอย่างยั่งยืน 

๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
• เป้าหมาย สภาพแวดล้อมของประเทศไทยมีคุณภาพดีขึ้นอย่างยั่งยืน 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม มุ่งเน้นการขับเคลื่อนให้อุตสาหกรรมสามารถ
อยู่คู่กับสิ่งแวดล้อม โดยส่งเสริมให้ SME เกิดความตระหนักและเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการผลิต 
ไปสู่การผลิตที่ยั่งยืน โดยอาศัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เหมาะสม เพื่อลดของเสีย ลดผลกระทบ 
ต่อสิ ่งแวดล้อม โดยเฉพาะการลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซต์และสนับสนุนการนำ
ความคิดสร้างสรรค์มาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์รูปแบบใหม่ที่ตอบสนองต่อความต้องการ 
ของผู้บริโภคยุคใหม่ที่ให้ความสำคัญกับสิ่งแวดล้อม อันเป็นการช่วยผลักดันให้เกิดการบริโภค  
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ลดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติในการผลิต ซึ่งการดำเนินงานดังกล่าว 
จะส่งผลให้สภาพแวดล้อมของประเทศมีคุณภาพที่ดีขึ้นอย่างยั่งยืน โดยมีคุณภาพสิ่งแวดล้อมโลก 
อยู่ในอันดับที่น้อยกว่า 40 ภายในปี 2568 

๒)  แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 1) แผนย่อยการสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน    
บนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 

• แนวทางการพัฒนา  
3) ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 

• เป้าหมายของแผนย่อย  
1) การบริโภคและการผลิตของประเทศมีความยั่งยืนสูงขึ้น 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีการดำเนินงานส่งเสริมพัฒนาวิสาหกิจทุกระดับ 

ให้สามารถประกอบการบนพื้นฐาน BCG Model เพื่อให้ภาคอุตสาหกรรมสามารถลดต้นทุน  
ลดของเสีย ลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซต์สู่ชั้นบรรยากาศ (Carbon Neutrality) พัฒนา
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ผลิตภัณฑ์ใหม่ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างผลิตภัณฑ์ใหม่จากของเสียในกระบวนการทางอุตสาหกรรม 
และเกษตรกรรม รวมถึงส่งเสริมการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีการผลิตให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ซึ่งผลการดำเนินงานดังกล่าวจะชว่ยสนับสนุนการบรรลุเป้าหมาย ตามแผนย่อยในการทำให้การเกิด
การบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน อันเป็นการสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 

 (7) ประเด็น 20 ประเด็นการบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 

๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
• เป้าหมายที่ 1 บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับ

ของผู้ใช้บริการ 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมุ่งเน้นการนำเทคโนโลยีดิจิทัลที ่ทันสมัย       
มาปรับใช้กับทุกกระบวนงาน เพื่อพัฒนาคุณภาพการให้บริการ เพิ่มความสะดวก และกระจาย
การเข้าถึงบริการด้วยช่องทางการให้บริการที่หลากหลายและเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการ    
แก่ผู้ประกอบการสูงขึ้น สร้างเครื่องมือเพื่อให้เกิดการนำข้อมูลและสารสนเทศที่เกี่ยวข้องกับ
ผู ้รับบริการและผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ได้รับผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น ผลสำรวจความพึงพอใจ 
แบบสอบถาม การประชุมระดมความคิดเห็นทั้งภายใน ภายนอก และภาคีเครือข่าย มาปรับปรุง
บริการและจัดทำโครงการที่ตอบสนองต่อความต้องการของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
อย่างต่อเนื ่อง รวมทั้งมีการสร้างนวัตกรรมการให้บริการ เช่น การให้คำปรึกษาแนะนำ           
ผ่าน Application การแจ้งข่าวสารการสมัครเข้ารับบริการผ่านระบบออนไลน์ เป็นต้น             
ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ    
ประเด็น 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ ให้บรรลุเป้าหมายที่ต้องการบริการ
ของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ใช้บริการ ได้รับระดับความพึงพอใจ  
ในคุณภาพการให้บริการของภาครัฐไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ภายในปี 2568 

๒)  แผนย่อยของแผนแม่บทฯ ๓.๑ แผนย่อยการพัฒนาบริการประชาชน 

• แนวทางการพัฒนา  
1) พัฒนารูปแบบบริการภาครัฐเพื่ออำนวยความสะดวกในการให้บริการ 

ประชาชน ผู้ประกอบการ และภาคธุรกิจ 
• เป้าหมายของแผนย่อย  

1) งานบริการภาครัฐที่ปรับเปลี่ยนเป็นดิจิทัลเพิ่มขึ้น 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีการดำเนินงานที่คำนึงถึงการทำงานอย่างมี  
ประสิทธิภาพ (ทำน้อยได้มาก) ลดต้นทุน เพิ่มความรวดเร็ว และสร้างคุณค่าต่อประชาชน โดยใช้ 
เครื่องมือเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ เช่น การให้บริการผู้ประกอบการออนไลน์ผ่านศูนย์สนับสนุน
และช่วยเหลือเอสเอ็มอี รวมทั้งมีการใช้ข้อมูลและสารสนเทศและช่องทางแบบใหม่ ๆ เพ่ือค้นหา
ความต้องการและความคาดหวังของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น แบบสอบถามออนไลน์ 
การจัดเก็บข้อมูลผู้รับบริการผ่านระบบ i-Industry ระบบบริการดีพร้อม (DIPROM E-Service) 
และระบบ i-Single Form Lite เป็นต้น ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อน
แผนย่อยการพัฒนาบริการประชาชนของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 20   
การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
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3)  แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 3.2 แผนย่อยการบริหารจัดการการเงินการคลัง 
• แนวทางการพัฒนา  

3) จัดทำงบประมาณตอบสนองต่อเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
5) กำหนดให ้ม ีการต ิดตามประเม ินผลส ัมฤทธ ิ ์การดำเน ินการตาม       

ยุทธศาสตร์ชาติ และผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการ 
• เป้าหมายของแผนย่อย 

1) หน่วยงานภาครัฐบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมได้จัดสรรงบประมาณเพื่อดำเนินโครงการ 
และกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
(SME) และวิสาหกิจชุมชนทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค โดยพิจารณาถึงความสำคัญของ
โครงการที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ รวมถึงแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และได้จัดทำระบบการจัดเก็บและบริหารจัดการข้อมูลแผนงบประมาณ 
และผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ รวมทั้งระบบข้อมูลผู้รับจ้าง เพื่อใช้ในการวิเคราะห์ ประเมินผล 
และติดตามการใช้จ่ายงบประมาณในระดับหน่วยงานและระดับกรม รวมทั้งมีการติดตาม
ควบคุมกระบวนการผ่านตัวชี้วัด ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และโดย Third party เพ่ือติดตาม
ความคืบหน้าการดำเนินโครงการต่าง ๆ และจัดทำผลสัมฤทธิ์ของโครงการในยุทธศาสตร์ชาติและ
แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตร์ชาติที่ได้มีการเชื่อมโยงไว้ ซ่ึงเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนแผนย่อย
การบริหารจัดการการเงินการคลังของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที ่20 การบริการ 
ประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 

4)  แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 3.4 แผนย่อยการพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 
• แนวทางการพัฒนา  

1).พัฒนาหน่วยงานภาครัฐให้เป็น.“ภาครัฐทันสมัย เปิดกว้าง เป็นองค์กร 
ขีดสมรรถนะสูง” 

• เป้าหมายของแผนย่อย  
1) ภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูงเทียบเท่ามาตรฐานสากลและมีความคล่องตัว 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีการดำเนินงานที ่คำนึงถึงการทำงาน       

อย่างมีประสิทธิภาพ (ทำน้อยได้มาก) การลดต้นทุนเพิ ่มความรวดเร็ว และสร้างคุณค่า            
ต่อประชาชนโดยใช้วิธีการ เช่น  

- การลดขั้นตอน/ระยะเวลาการให้บริการโดยการมอบอำนาจการอนุมัติ 
การเบิกจ่ายเงิน การสั่งและการปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมในเรื่อง
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ และการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ให้มีความเหมาะสม คล่องตัว และเกิดประสิทธิภาพในทางปฏิบัติ รวมทั้งการลดขั้นตอน      
การรายงานข้อมูลหรือการรายงานผลในที่ประชุมผ่านระบบออนไลน์เพื่อลดภาระในการเดินทาง 
สำหรับบุคลากรในส่วนภูมิภาค 

- การใช้นวัตกรรมในการทำงาน เช่น การพัฒนาระบบ Ecosystem 
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถและความสะดวกในการให้บริการ รวมถึงบูรณาการข้อมูล  ในการดำเนนิงาน 
จากทุกส่วนฝ่ายเพื ่อลดความซ้ำซ้อนและขั ้นตอนการทำงาน  ตลอดจนพัฒนา Big Data        
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เพื่อใช้ในการประมวลผลการดำเนินงาน สำหรับวิ เคราะห์และกำหนดแผนการดำเนินงาน      
และเป็นการลดเวลาการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ และทำให้หน่วยงานสามารถใช้ประโยชน์จากข้อมูล
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อน
แผนย่อยการพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที ่20 
การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 

5)  แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 3.5 แผนย่อยการสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
• แนวทางการพัฒนา  

3) พัฒนาบุคลากรภาครัฐทุกประเภทให้มีความรู้ความสามารถสูง มีทักษะ
การคิดวิเคราะห์และการปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

• เป้าหมายของแผนย่อย  
1) บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการทำงานเพื่อประชาชนยึดหลักคุณธรรม 

จริยธรรม มีจิตสำนึก มีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมได้มีการทบทวน พัฒนา และปรับปรุงระบบกลไก 
และวิธีการบริหารงานบุคคลในปัจจุบัน ตลอดจนออกแบบและปรับปรุงการบริหารและพัฒนา
บุคลากรในทุกมิติ ดังนี้  

- การจัดวางโครงสร้างการทำงานและการจัดวางบุคลากร ได้มีการวางแผน 
กำลังคน วิเคราะห์อัตรากำลัง และกำหนดตำแหน่งที่สอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง  
และบทบาทภารกิจกรมฯ โดยนำเอาปัจจัยต่าง ๆ มาพิจารณาทั้งด้านหลักเกณฑ์การเกลี่ยตำแหน่ง 
ของสำนักงาน ก.พ. ด้านคุณลักษณะ ทักษะ สมรรถนะ ความรู้  และคุณวุฒิของบุคลากร      
เพื่อสามารถ จัดวางบุคลากรให้เหมาะสมกับการทำงานที่เปลี่ยนแปลงไป รวมทั้งมีการสำรวจ
ความต้องการของบุคลากรที่ประสงค์จะย้ายต่างสายงาน ต่างหน่วยงาน ต่างพ้ืนที่ และต่างลักษณะงาน         
เพ่ือเปิดโอกาสให้บุคลากรมีประสบการณ์ทำงานที่หลากหลาย 

- การดำเนินการจัดฝึกอบรมในหลักสูตรที ่ช ่วยเสริมศักยภาพแก่
เจ้าหน้าที่ในทุกระดับ อาทิ หลักสูตรการอบรมบุคลากรที่จำเป็นก่อนการเลื่อนขึ้นให้ดำรงตำแหน่ง   
ที ่ส ูงขึ ้น หลักสูตรการอบรมบุคลากรโดยทั่วไป หลักสูตรที ่เชื ่อมโยงกับสมรรถนะตามสายงาน          
การจัดทำโครงการ หรือกิจกรรมต่าง ๆ หลักสูตรเพิ่มพูนความรู้และทักษะเกี่ยวกับวินัยข้าราชการ 
การพิทักษ์ระบบคุณธรรมและคดีปกครองเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล รวมทั้ง การจัดทำ
แผนการพัฒนาบุคลากรในเชิงรุก อาทิ การส่งบุคลากรเพ่ือรับทุนรัฐบาลไปศึกษาวิชา ณ ต่างประเทศ 
มีระบบการพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะสามารถปฏิบัติงานได้หลากหลาย เช่น ระบบข้าราชการ      
ผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง (HiPPS) หลักสูตรการพัฒนาผู้นำคลื่นลูกใหม่ในราชการไทย (New Wave) เป็นต้น 

- มีกระบวนการค้นหาปัจจัยที่ทำให้บุลากรมีความผูกพัน โดยสำรวจ
ผ่านระบบออนไลน์ของส่วนราชการเพื่อประเมินความผูกพันของบุคลากร โดยจำแนกข้อมูล
ประเภทบุคลากร ตำแหน่ง สายงาน อายุงาน วุฒิการศึกษาสูงสุด พื้นที่ปฏิบัติงานผลการประเมิน 
ระดับดีเด่นในช่วง 2 ปี และโอกาสที่ได้รับในการพัฒนาและการส่งเสริมเพื่อความก้าวหน้า   
พร้อมทั้งรายงานผลการสำรวจความผูกพันของบุคลากร 

การดำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนแผนย่อยการสร้าง
และพัฒนาบุคลากรภาครัฐของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 20 การบริการ
ประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
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(8)  ประเด็น 21 ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
• เป้าหมายที่ 1 ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีมาตรการกำกับดูแลที่เสริมสร้างความโปร่งใส 
และการป้องกันทุจริตรวมทั้งระบบการตรวจสอบที่มีประสิทธิภาพด้วยหน่วยตรวจสอบภายใน  
มีมาตรการและระบบรับเรื ่องร้องเรียนผ่านช่องทางต่าง ๆ หลายช่องทาง เช่น เว็บไซต์             
ตู้รับเรื่องร้องเรียน และระบบรับเรื่องร้องเรียนสำนักนายกรัฐมนตรี มีการรายงานเรื่องร้องเรียน
ให้ผู ้บริหารและสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมทราบทุกเดือน รวมทั้งมีการทบทวน    
ปรับปรุง และพัฒนาระบบการจัดการเรื่องร้องเรียนที่ง่ายต่อการใช้งานและมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
โดยผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ประสงค์จะร้องเรียนผ่านเว็บไซต์กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
สามารถร้องเรียนได้ตลอด.24.ชั่วโมง โดยระบบรับเรื่องร้องเรียนดังกล่าวใช้งานได้ง่าย ระบบสามารถ
แสดงผลได้กับทั้งเครื่องคอมพิวเตอร์และ Smartphone หากเรื่องร้องเรียนดังกล่าวมีการส่งต่อให้
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือมีการตั้งคณะกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริงหรือลงโทษ จะมีการรายงาน
สถานการณ์ดำเนินงานให้ผู้ร้องเรียนทราบ ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อน
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที ่21 การต่อต้าน การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

๒) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ ๓.๑ การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
• แนวทางการพัฒนา  

2) ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐให้มี
ความใสสะอาด ปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไปในทางทุจริต 

• เป้าหมายของแผนย่อย   
1) ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีมาตรการกำกับดูแลที่เสริมสร้างความโปร่งใส 

และการป้องกันการทุจริตรวมทั้งระบบการตรวจสอบที่มีประสิทธิภาพด้วยหน่วยตรวจสอบภายใน  
มีมาตรการและระบบรับเรื ่องร้องเรียนผ่านช่องทางต่าง ๆ หลายช่องทาง มีการรายงาน        
เร ื ่องร ้องเร ียนให้ผ ู ้บร ิหารและสำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมทราบทุกเด ือน               
และเมื ่อได้รับเรื ่องร้องเรียนแล้วกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมจะดำเนินการตามขั ้นตอนและ          
มีการแจ้งกลับให้ผู ้ร้องเรียนรับทราบภายใน 7 วัน ผ่านทางอีเมล์ โทรศัพท์ หรือจดหมาย 
รวมทั้งมีการทบทวน ปรับปรุง และพัฒนาระบบการจัดการเรื่องร้องเรียน (ผ่านเว็บไซต์) ที่ง่ายต่อ
การใช้งานและมีประสิทธิภาพมากขึ้น เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ และเพื่อความสะดวกในการตรวจสอบของเจ้าหน้าที่ รวมทั้งเพื่อป้องกันมิให้       
มีการกลั่นแกล้งกล่าวหาให้เจ้าหน้าที่ได้รับความเดือดร้อนเสียหายได้ ซึ่งการดำเนินการดังกล่าว
เป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนแผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบของแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบให้บรรลุเป้าหมาย 
ที่ต้องการ 
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๒.๒.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑3 

๑. เป้าหมาย การพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓  
๑.๑ เป้าหมายหลัก 1 การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจ  

ฐานนวัตกรรม 

1.2 ตัวชี้วัด รายได้ประชาชาติต่อหัว 9,300 เหรียญสหรัฐต่อปี ภายในปี 2570 

2. หมุดหมาย 

2.1) หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูป
มูลค่าสูง 

• เป้าหมาย มูลค่าเพ่ิมของสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปสูงขึ้น 
• กลยุทธ์ การส่งเสริมการผลิตและการขยายตัวตลาดของสินค้าเกษตร

และผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าเพ่ิมสูง 

2.2) หมุดหมายท่ี 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก 

• เป้าหมาย การสร้างอุปสงค์ของรถยนต์ไฟฟ้าประเภทต่าง ๆ  
เพ่ือการใช้ในประเทศและส่งออก 

• กลยุทธ์ การยกระดับขีดความสามารถของผู้ประกอบการไทยในการลงทุน 
ผลิตยานยนต์ไฟฟ้า แบตเตอรี่และชิ้นส่วนสำคัญ 

2.3) หมุดหมายท่ี 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 

• เป้าหมาย ไทยมีศักยภาพในการสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจจากสินค้า   
และบริการสุขภาพ 

• กลยุทธ์ การสร้างมูลค่าเพ่ิมให้อุตสาหกรรมทางการแพทย์และสุขภาพ 

2.4) หมุดหมายที ่5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ 
ที่สำคัญของภูมิภาค 

• เป้าหมาย ไทยเป็นห่วงโซ่อุปทานของภูมิภาค 
• กลยุทธ์ ผลักดันการลงทุนเพื่อปรับโครงสร้างอุตสาหกรรมเป้าหมาย    

สู่ไทยแลนด์ 4.0 

2.5) หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและ
อุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน 

• เป้าหมาย เศรษฐกิจดิจิทัลภายในประเทศมีการขยายตัวเพ่ิมข้ึน 
• กลยุทธ์ การขับเคลื่อนสังคมและเศรษฐกิจไทยด้วยดิจิทัล 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม หน้า 20 

2.6) หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง        
มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้ 

• เป้าหมาย วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมีสภาพแวดล้อมที่เอื ้ออำนวย    
ต่อการเติบโตและแข่งขันได้ 

• กลยุทธ์ การพัฒนาระบบนิเวศให้เอื ้ออำนวยต่อการทำธุรกิจและ     
การยกระดับ ความสามารถในการแข่งขันของวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อม 

2.7) หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโต 
ได้อย่างยั่งยืน 

• เป้าหมาย ความไม่เสมอภาคในการกระจายรายได้ของภาคลดลง 
• กลยุทธ์ สร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจฐานราก 

2.8) หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
• เป้าหมาย การเพิ่มมูลค่าจากเศรษฐกิจหมุนเวียนและการใช้ทรัพยากร

อย่างมีประสิทธิภาพ 
• กลยุทธ์ การพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการตามหลักเศรษฐกิจหมุนเวียน 

และสังคมคาร์บอนต่ำ 

2.9) หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์
ประชาชน 
• เป้าหมาย การบริการภาครัฐ มีคุณภาพ เข้าถึงได้ 

เป้าหมาย ภาครัฐที่มีขีดสมรรถนะสูง คล่องตัว 
• กลยุทธ์ การพัฒนาคุณภาพการให้บริการภาครัฐที่ตอบโจทย์ สะดวก 

และประหยัด 
กลยุทธ์ การปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการและโครงสร้างของภาครัฐ    
ให้ยืดหยุ่น เชื่อมโยง เปิดกว้าง และมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ การปรับเปลี ่ยนภาครัฐเป็นรัฐบาลดิจิทัลที ่ใช้ข้อมูลในการ
บริหารจัดการเพ่ือการพัฒนาประเทศ 
กลยุทธ์ การสร้างระบบบริหารภาครัฐที่ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและ
พัฒนาบุคลากรให้มีทักษะที่จำเป็นในการให้บริการ 
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๒.๓  แผนระดับที่ ๓ ที่เกี่ยวข้อง (หากมี) 

• แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 - 2570 ของ กระทรวงอุตสาหกรรม 

• ยุทธศาสตร์การพัฒนาอุตสาหกรรมไทย 4.0 ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579)  
ของ สำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม 

• แผนปฏิบัติการด้านการพัฒนาอุตสาหกรรมแปรรูปอาหาร ปี พ.ศ. 2๕๖๒ –.๒๕๗๑ 
ของ สำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม 

• แผนการส่งเสริม SME ฉบับที่ 5 พ.ศ. 2566 – 2570 ของ สำนักงาน
ส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

• แผนปฏิบัติการด้านการขับเคลื ่อนการพัฒนาประเทศไทยด้วยโมเดล
เศรษฐกิจ BCG พ.ศ. 2564 – 2570 ของ กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

• มาตรการสนับสนุนการผลิตรถยนต์ที่ขับเคลื่อนด้วยพลังงานไฟฟ้าในประเทศไทย 
ของ สำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม 

• มาตรการพัฒนาอุตสาหกรรมหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ  ของ สำนักงาน
เศรษฐกิจอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม 

• มาตรการพัฒนาอุตสาหกรรมชีวภาพของไทย ปี พ.ศ. 2561 – 2570  
ของ สำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม 

• เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. 2566 – 2570 ของ สำนักงาน
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

• แผนปฏิบัติการด้านยางพารา พ.ศ.2566 - 2580 ของ การยางแห่ง
ประเทศไทย กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
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ส่วนที่ ๓ ความสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) แห่งสหประชาชาติ 
  เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน Sustainable Development Goals – SDGs  

(๑) เป้าหมายที่ (Goal)  
• 8 ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที ่ต ่อเนื ่อง ครอบคลุม และยั ่งยืน  

การจ้างงานเต็มที่และมีผลิตภาพ และการมีงานที่มีคุณค่าสำหรับทุกคน 
• 9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริม 

การพัฒนาอุตสาหกรรม ที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
• 10 ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ 
• 12 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
• 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคน

เข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล 
 (๒) เป้าหมายย่อย (Target)  
• เป้าหมายย่อย 8.1 ทำให้การเติบโตทางเศรษฐกิจต่อหัวประชากรมีความยั่งยืน 

ตามบริบทของประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ให้ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศของประเทศพัฒนาน้อยที่สุด     
มีการขยายตัวอย่างน้อยร้อยละ 7 ต่อปี 

• เป้าหมายย่อย 8.2 บรรลุการมีผลิตภาพทางเศรษฐกิจในระดับที่สูงขึ้นผ่าน
การสร้างความหลากหลาย การยกระดับเทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมถึงการมุ ่งเน้นภาคการผลิตที ่มี
มูลค่าเพ่ิมสูง และใช้แรงงานเป็นหลัก (labour-intensive) 

• เป้าหมายย่อย 8.3 ส่งเสริมนโยบายที่มุ่งเน้นการพัฒนาที่สนับสนุนกิจกรรม
ที่มีผลิตภาพ การสร้างงานที่มีคุณค่า ความเป็นผู้ประกอบการ ความสร้างสรรค์และนวัฒกรรม และให้การสนับสนุน 
การรวมตัวและการเติบโตของวิสาหกิจรายย่อย ขนาดเล็ก และขนาดกลาง ผ่านการเข้าถึงบริการทางการเงิน 

• เป้าหมายย่อย 9.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่มีคุณภาพ เชื่อถือได้ยั่งยืนและ
มีความต้านทานและยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงโครงสร้างพื้นฐานของภูมิภาคและที่ข้ามเขตแดน 
เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ที่ดีของมนุษย์ 

• เป้าหมายย่อย 9.2 ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน
และภายในปี พ.ศ. 2573 ให้เพิ่มส่วนแบ่งของภาคอุตสาหกรรมในการจ้างงานและผลิตภัณฑ์มวลรวม     
ของประเทศ โดยให้เป็นไปตามบริบทของประเทศและให้เพ่ิมส่วนแบ่งขึ้นเป็น 2 เท่า ในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 

• เป้าหมายย่อย 10.1 บรรลุการเติบโตของรายได้ของกลุ่มประชากรร้อยละ 40 
ที่มีรายได้ต่ำสุด อย่างก้าวหน้าและยั่งยืน โดยให้มีอัตราเติบโตสูงกว่าค่าเฉลี่ยของประเทศ ภายในปี พ.ศ. 2573 

• เป้าหมายย่อย 12.2 บรรลุการจัดการที่ยั่งยืนและการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ 
อย่างมีประสิทธิภาพ ภายในปี พ.ศ. 2573 

• เป้าหมายย่อย 12.4 บรรลุเรื ่องการจัดการสารเคมีและของเสียทุกชนิด
ตลอดวงจรชีวิตของสิ่งเหล่านั้นด้วยวิธีที ่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ตามกรอบความร่วมมือระหว่างประเทศ       
ที่ตกลงกันแล้ว และลดการปลดปล่อยสิ่งเหล่านั้นออกสู่อากาศ น้ำ และดินอย่างมีนัยสำคัญ เพื่อจะลดผลกระทบ 
ทางลบต่อสุขภาพของมนุษย์และสิ่งแวดล้อมให้มากที่สุด ภายในปี พ.ศ. 2573 

• เป้าหมายย่อย 16.6 พัฒนาสถาบันที่มีประสิทธิผล มีความรับผิดชอบและ
โปร่งใสในทุกระดับ 
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ส่วนที่ 4 สาระสำคัญแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  

4.๑ ภาพรวม 
4.๑.๑ วิสัยทัศน์ของส่วนราชการ 

“เป็นองค์กรพัฒนาอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยให้เติบโตในเศรษฐกิจและ     
สังคมโลกยุคใหม่อย่างมั่นคง” 

4.๑.๒ พันธกิจของส่วนราชการ 
1. เสนอความเห็นเพื ่อกำหนดนโยบายและมาตรการในการส่งเสริมและพัฒนา

อุตสาหกรรมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ 
และผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม 

2. สร้าง ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาสมรรถนะของอุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลาง                 
และขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ และผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม 

3. สร้าง ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาเครือข่ายองค์กรภาครัฐและภาคเอกชน          
ที ่เกี ่ยวข้องกับการพัฒนาบุคลากร การบริหารจัดการ การพัฒนาเทคโนโลยี        
และวิชาการ  

4. พัฒนาองค์กรและศักยภาพบุคลากรสู่องค์กรที่มีสมรรถนะสูง 

๔.1.๓ วัตถุประสงค์ 
อุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันในเศรษฐกิจและ
สังคมโลกยุคใหม่ 

๔.1.๔ เป้าหมายและตัวชี้วัดรวม 
๑) เป้าหมาย อุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยสามารถปรับตัวและอยู่รอดมีภูมิคุ้มกัน

ในการประกอบการ มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีการพัฒนาภาคเกษตร
อุตสาหกรรมและพร้อมก้าวเข้าสู่เศรษฐกิจและสังคมโลกยุคใหม่ 

๒) ตัวชี้วัด วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ผู้ประกอบการ และวิสาหกิจชุมชน     
ที่ได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพสามารถสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ  

๓) ค่าเป้าหมาย ไม่น้อยกว่า 8,500 ล้านบาท 

4.๒ แผนย่อยภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี 
4.๒.๑ แผนปฏิบัติราชการ เร ื ่อง การพัฒนาอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยให้มี           

ขีดความสามารถในการแข่งขันสู่ความยั่งยืน 

๑) เป้าหมาย เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันระดับสากล และผลิตภาพที่ยั่งยืน 
รวมถึงสร้างมูลค่าเพ่ิม ให้แก่อุตสาหกรรมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน และผู้ประกอบการ 

๒) ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
2.1) ร้อยละ 15 ของจำนวนกลุ ่มเป้าหมายที่ได้รับการส่งเสริมมีการจัดตั้ง       

หรือขยายธุรกิจ 
2.2) ร้อยละ 80 ของอุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมและ

วิสาหกิจชุมชนที่ได้รับการพัฒนามีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้นเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 10 
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๓) แนวทางการพัฒนา 
3.1) สร้างและส่งเสริมการเริ่มต้นธุรกิจ วิสาหกิจเริ่มต้นและพัฒนาธุรกิจใหม่ 
3.2) พัฒนาอุตสาหกรรมและวิสาหกิจให้เติบโตสอดคล้องกับศักยภาพเชิงพื้นที่    

.และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
3.3) ยกระดับอุตสาหกรรมและวิสาหกิจสู่เศรษฐกิจและสังคมยุคใหม่ด้วยเทคโนโลยี 

.ดิจิทัล นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ 
3.4) พัฒนาอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต  

๔) แผนงาน/โครงการ สำคญั  
๔.๑) โครงการยกระดับสินค้าเกษตรสู่เกษตรอุตสาหกรรม 
๔.๒) โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการรับรองมาตรฐานฮาลาล 
๔.๓) โครงการสร้างและพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 
๔.4) โครงการยกระดับศูนย์ปฏิรูปอุตสาหกรรมสู่ความยั่งยืน 
๔.5) โครงการยกระดับศักยภาพเศรษฐกิจชุมชน 
๔.6) โครงการปรับธุรกิจให้รองรับการเปลี่ยนแปลง 
๔.7) โครงการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของวิสาหกิจไทยด้วยดิจิทัล 
๔.8) โครงการเร่งการจัดตั้งและขยายธุรกิจของผู้ประกอบการอัจฉริยะ 
๔.9) โครงการเสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการอุตสาหกรรมสู่การแข่งขันเศรษฐกิจวิถีใหม่ 
4.10) โครงการยกระดับธุรกิจ SME ด้วยการประยุกต์ใช้โมเดลเศรษฐกิจ BCG 
4.11) โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมชีวภาพ 
4.12) โครงการยกระดับวิสาหกิจไทยยุคใหม่ด้วยวัสดุชีวภาพและวัสดุอุตสาหกรรม 
4.13) โครงการพัฒนาและเชื่อมโยงอุตสาหกรรมและบริการทางการแพทย์ 
4.14) โครงการพัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีหุ่นยนต์ระบบอัตโนมัติและดิจิทัล 
4.15) โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมยานยนต์ 
4.16) โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการดำเนินธุรกิจให้กับผู้ประกอบการอุตสาหกรรม 

ด้วยการบริหารจัดการโลจิสติกส์ที่มีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน 
4.17) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชนเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม 
4.18) โครงการพัฒนาและเชื ่อมโยงเครือข่ายบุคลากรอุตสาหกรรมแฟชั่น 

(Fashion Alliance) 
4.19) โครงการส่งเสริมภาพลักษณ์สินค้าแฟชั่นจากทุนทางวัฒนธรรมไทยสู่สากล 

(Fashion Identity) 
4.20) โครงการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนองค์ความรู้แฟชั่นและหัตถกรรมสิ่งทอ

ระหว่างประเทศ (Reinvented Roots, Resilient Futures) 
4.21) โครงการยกระดับหนึ่งหมู่บ้าน หนึ่งเชฟอาหารไทย 
4.22) โครงการพัฒนาร้านอาหารเชฟชุมชนอาหารถิ่นอาหารไทย 
4.23) โครงการยกระดับศูนย์นวัตกรรมอาหารชุมชน 
4.24) โครงการส่งเสริมการใช้นวัตกรรมเพื่อยกระดับอุตสาหกรรมอาหารและ

เครื่องดื่มไทยสู่ตลาดโลกอย่างยั่งยืน 
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4.๒.2 แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การพัฒนาระบบนิเวศอุตสาหกรรมที่เอื้อต่อการประกอบการ
ของอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทย 

๑) เป้าหมาย.เพื่อสร้างโอกาสให้ผู้ประกอบการเข้าถึงบริการที่มีประสิทธิภาพและ
ทันสมัยอย่างครบวงจร รวมถึงพัฒนาปัจจัยแวดล้อมที่เอ้ือต่อการสนับสนุนในการดำเนินธุรกิจ 

๒) ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
2.1)  รูปแบบการพัฒนาการส่งเสริมอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยจำนวน       

ไม่น้อยกว่า 2 รูปแบบ 
2.2)  ร้อยละ 60 ของจำนวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการสามารถนำข้อมูล/

คำปรึกษาแนะนำไปใช้ในการสนับสนุนและเพ่ิมประสิทธิภาพในธุรกิจได้ 
2.3)  ร้อยละ 10 ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดโอกาสทางธุรกิจเพ่ิมข้ึน 
2.4)  ร้อยละ 90 ของวงเงินตามแผนที่กำหนดได้รับการอนุมัติเงินกู้ 

๓) แนวทางการพัฒนา 
      3.1) พัฒนารูปแบบการส่งเสริมอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทย 

3.2) พัฒนาปัจจัยสนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถของอุตสาหกรรมและ
วิสาหกิจไทยอย่างครบวงจร 

3.3) พัฒนาการเชื่อมโยงธุรกิจอุตสาหกรรมไทย 
3.4) สนับสนุนการเข้าถึงแหล่งเงินทุนและเงินทุนหมุนเวียน 

๔) แผนงาน/โครงการสำคัญ  
4.1) โครงการสนับสนุนและพัฒนาปัจจัยแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการดำเนินธุรกิจ 
4.2) เงินทุนหมุนเวียนเพื่อการส่งเสริมอาชีพอุตสาหกรรมในครอบครัวและ

หัตถกรรมไทย 

4.๒.3 แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การบริหารจัดการองค์กรให้ทันสมัยรองรับการเปลี่ยนแปลง 

๑) เป้าหมาย เพื่อพัฒนาบุคลากรและการให้บริการของหน่วยงานในการเข้าสู่การเป็น 
หน่วยงานรัฐบาลดิจิทัล และยกระดับจริยธรรม คุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร 

๒) ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
2.1) ร้อยละ 100 ของจำนวนกลุ ่มเป้าหมายที ่ได้ร ับการพัฒนาสมรรถนะ       

ตามแผนปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
2.2)  ร้อยละ 100 ของโครงการ/กิจกรรมของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมสามารถ

ดำเนินงานผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.3)  ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ (ITA) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ไม่น้อยกว่า 85 คะแนน 

๓) แนวทางการพัฒนา 
3.1)  สร้างและพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงานของบุคลากร 
3.2)  พัฒนาองค์กรให้เป็นภาครัฐที่ทันสมัย 
3.3)  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
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๔) แผนงาน/โครงการสำคัญ  
๔.๑)  โครงการพัฒนาระบบนิเวศอุตสาหกรรม Ecosystem 
4.2)  กิจกรรมสัมมนาและฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
4.3)  กิจกรรมการขับเคลื่อนแผนส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ป้องกันและปราบปราม 

การทุจริตและประพฤติมิชอบ ตามข้อกำหนดจริยธรรมและการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใส่ในการดำเนินงาน 

4.๓ หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการนำแผนปฏิบัติราชการไปดำเนินการ  
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีการสื่อสารและถ่ายทอดแผนปฏิบัติราชการประจำปี โดยได้จัดทำ 

ประกาศกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม เรื่อง วิสัยทัศน์ พันธกิจ และแผนปฏิบัติราชการกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับปรับปรุง ประจำปี พ.ศ. 2567 และเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์            
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ซึ่งหน่วยงานภายใต้สังกัดกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ทั้งส่วนกลาง และส่วนกลาง  
ที่ตั้งอยู่ในภูมิภาค ตลอดจนส่วนภาคอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง สามารถนำแผนดังกล่าวไปใช้เป็นกรอบในการดำเนินงาน 
และจัดทำโครงการ/กิจกรรมที่มีความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการ เพื่อให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ของ     
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมได้อย่างเป็นรูปธรรม
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4.4 ประมาณการวงเงินงบประมาณ พ.ศ. 2568 
4.4.1 ประมาณการวงเงินงบประมาณทั้งหมด 1,484.5003 ล้านบาท (พ.ร.บ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) 

ล้านบาท 

แผนปฏิบัติราชการ วงเงินรวม 
งบประมาณ

แผ่นดิน 
รายได้

หน่วยงาน 

เงินกู้ 
อ่ืน ๆ ใน

ประเทศ 
ต่าง 

ประเทศ 
๑. เรื่อง การพัฒนาอุตสาหกรรม 

และวิสาหกิจไทยให้มี    
ขีดความสามารถในการ
แข่งขันสู่ความยั่งยืน 

รวม 24 โครงการ 1,038.6400 1,038.6400     

แผนงานยุทธศาสตร์
การเกษตรสร้างมูลค่า 

1. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการรับรอง
มาตรฐานฮาลาล 

10.0000 
 

10.0000 
 

    

 2. โครงการยกระดับสินค้าเกษตรสู่เกษตร
อุตสาหกรรม 

94.7500 94.7500     

แผนงานบูรณาการพัฒนา 3. โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมชีวภาพ 9.2000 9.2000     
อุตสาหกรรมและบริการ 
แห่งอนาคต 

4. โครงการยกระดับวิสาหกิจไทยยุคใหม่ด้วย
วัสดุชีวภาพและวัสดุอุตสาหกรรม 

3.1500 3.1500     

 5. โครงการพัฒนาและเชื่อมโยงอุตสาหกรรม
และบริการทางการแพทย์ 

21.0000 21.0000     

 6. โครงการพัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
หุ่นยนต์ระบบอัตโนมัติและดิจิทัล 

25.3000 25.3000     

 7. โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมยานยนต์
สมัยใหม ่

6.0000 6.0000     
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ล้านบาท 

แผนปฏิบัติราชการ วงเงินรวม 
งบประมาณ

แผ่นดิน 
รายได้

หน่วยงาน 

เงินกู้ 
อ่ืน ๆ ใน

ประเทศ 
ต่าง 

ประเทศ 
แผนงานบูรณาการพัฒนาด้าน
คมนาคมและระบบโลจิสติกส์ 

8. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินธุรกิจ
ให้กับผู้ประกอบการอุตสาหกรรมด้วย 
การบริหารจัดการโลจิสติกส์ที่มีประสิทธิภาพ 
อย่างยั่งยืน 

43.7500 43.7500     

แผนงานยุทธศาสตร์ 
การส่งเสริมวิสาหกิจ 
ขนาดกลางและขนาดย่อม 
ที่เข้มแข็งแข่งขันได้ 

9. โครงการสร้างและพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรม
สร้างสรรค ์

32.9000 32.9000     

10. โครงการยกระดับศูนย์ปฏิรูปอุตสาหกรรม
สู่ความยั่งยืน 

8.7000 8.7000     

11. โครงการยกระดับศักยภาพเศรษฐกิจ
ชุมชน 

24.8000 24.8000     

12. โครงการปรับธุรกิจให้รองรับ 
การเปลี่ยนแปลง 

18.0000 18.0000     

13. โครงการเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของวิสาหกิจไทยด้วยดิจิทัล 

32.5000 32.5000     

 14. โครงการเร่งการจัดตั้งและขยายธุรกิจ 
ของผู้ประกอบการอัจฉริยะ 

24.4000 24.4000     

 15. โครงการเสริมสร้างศักยภาพ
ผู้ประกอบการอุตสาหกรรมสู่การแข่งขัน
เศรษฐกิจวิถีใหม่ 

19.0500 19.0500     
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ล้านบาท 

แผนปฏิบัติราชการ วงเงินรวม 
งบประมาณ

แผ่นดิน 
รายได้

หน่วยงาน 

เงินกู้ 
อ่ืน ๆ ใน

ประเทศ 
ต่าง 

ประเทศ 
 16. โครงการพัฒนาและเชื่อมโยงเครือข่าย

บุคลากรอุตสาหกรรมแฟชั่น (Fashion 
Alliance) 

40.0000 40.0000     

 17. โครงการส่งเสริมภาพลักษณ์สินค้าแฟชั่น
จากทุนทางวัฒนธรรมไทยสู่สากล (Fashion 
Identity) 

56.0000 56.0000     

 18. โครงการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยน 
องค์ความรู้แฟชั่นและหัตถกรรมสิ่งทอระหว่าง
ประเทศ (Reinvented Roots, Resilient 
Futures) 

10.0000 10.0000     

 19. โครงการยกระดับหนึ่งหมู่บ้าน หนึ่งเชฟ
อาหารไทย 

348.0000 348.0000     

 20. โครงการพัฒนาร้านอาหารเชฟชุมชน
อาหารถิ่นอาหารไทย 

53.2900 53.2900     

 21. โครงการยกระดับศูนย์นวัตกรรมอาหาร
ชุมชน 

30.6000 30.6000     

 22. การส่งเสริมการใช้นวัตกรรมเพื่อยกระดับ
อุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่มไทยสู่
ตลาดโลกอย่างยั่งยืน 

45.5000 45.5000     



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  30 

ล้านบาท 

แผนปฏิบัติราชการ วงเงินรวม 
งบประมาณ

แผ่นดิน 
รายได้

หน่วยงาน 

เงินกู้ 
อ่ืน ๆ ใน

ประเทศ 
ต่าง 

ประเทศ 
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
และส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก 

23. โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชนเพื่อ
สร้างมูลค่าเพ่ิม 

37.5000 37.5000     

แผนงานยุทธศาสตร์สร้าง  
การเติบโตอย่างยั่งยืน อนุรักษ์
ฟ้ืนฟูและป้องกันการทำลาย
ทรัพยากรธรรมชาติ 
 

24. โครงการยกระดับธุรกิจ SME 
ด้วยการประยุกต์ใช้โมเดลเศรษฐกิจ BCG 

44.2500 44.2500     

2. เรื่อง การพัฒนาระบบนิเวศ
อุตสาหกรรมที่เอ้ือต่อการ
ประกอบการของอุตสาหกรรม
และวิสาหกิจไทย 

รวม 2 โครงการ 74.8000 74.8000     

แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือ
สนับสนุนด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 

1. โครงการสนับสนุนและพัฒนาปัจจัย
แวดล้อมที่เอ้ือต่อการดำเนินธุรกิจ 

14.6000 14.6000     

 2. เงินทุนหมุนเวียนเพื่อการส่งเสริมอาชีพ
อุตสาหกรรมในครอบครัวและหัตถกรรมไทย 
 
 
 

60.2000 60.2000     
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ล้านบาท 

แผนปฏิบัติราชการ วงเงินรวม 
งบประมาณ

แผ่นดิน 
รายได้

หน่วยงาน 

เงินกู้ 
อ่ืน ๆ ใน

ประเทศ 
ต่าง 

ประเทศ 
3. เรื่อง การบริหารจัดการ
องค์กรให้ทันสมัยรองรับ 
การเปลี่ยนแปลง 

รวม 1 โครงการ 2 กิจกรรม 371.0603 371.0603     

แผนงานพื้นฐานด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 

๑. โครงการระบบนิเวศอุตสาหกรรม 
Ecosystem (งบลงทุน) 

14.0000 14.0000     

 2. กิจกรรมสัมมนาและฝึกอบรมพัฒนาบุคลากร
ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

1.4800 1.4800     

 3. การขับเคลื่อนแผนส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ตามข้อกำหนดจริยธรรมและ
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการ
ดำเนินงาน 

- -     

แผนงานบุคลากรภาครัฐ งบบุคลากร และงบดำเนินงาน 355.5803 355.5803     
รวมทั้งสิ้น   1,484.5003 1,484.5003     
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ส่วนที่ 5  รายละเอียดโครงการภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) 

ของ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
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รายละเอียดโครงการภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

    หน่วย : ล้านบาท 

แผนปฏิบัติราชการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
เร่ืองท่ี 1 การพัฒนา
อุตสาหกรรมและวสิาหกิจ
ไทยให้มีขีดความสามารถ
ในการแข่งขันสู่ 
ความยั่งยืน 

ร้อยละ 15 ของจำนวนกลุม่เป้าหมายที่
ได้รับการส่งเสรมิมีการจัดตั้งธุรกิจ 

สร้างและส่งเสรมิการเริ่มต้นธุรกิจ 
วิสาหกิจเริ่มต้นและพัฒนาธรุกิจใหม ่

โครงการเร่งการจดัตั้งและขยายธรุกิจของผู้ประกอบการ
อัจฉริยะ 

24.4000 

 ร้อยละ 80 ของอุตสาหกรรม 
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
และวิสาหกิจชุมชนที่ไดร้ับการพัฒนา 
มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้นเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 10 

พัฒนาอุตสาหกรรมและวสิาหกิจ 
ให้เติบโตสอดคล้องกับศักยภาพ 
เชิงพื้นที่ และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

โครงการยกระดับสินค้าเกษตรสู่เกษตรอุตสาหกรรม 94.7500 

 โครงการส่งเสริมและสนบัสนุนการรับรองมาตรฐานฮาลาล 10.0000 

   โครงการเสรมิสร้างศักยภาพผู้ประกอบการอุตสาหกรรม  
สู่การแข่งขันเศรษฐกิจวิถีใหม ่

19.0500 

   โครงการยกระดับธุรกิจ SME ด้วยการประยุกต์ใช้โมเดล
เศรษฐกิจ BCG 

44.2500 

  ยกระดับอตุสาหกรรมและวิสาหกจิ 
สู่เศรษฐกิจและสังคมยุคใหม ่
ด้วยเทคโนโลยี ดิจิทัล นวัตกรรม 
และความคิดสร้างสรรค ์

โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการดำเนินธุรกิจให้กับ
ผู้ประกอบการอุตสาหกรรมด้วยการบริหารจัดการ        
โลจสิติกส์ที่มีประสิทธิภาพอย่างยัง่ยืน 

43.7500 

   โครงการสร้างและพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมสร้างสรรค ์ 32.9000 
   โครงการเพิม่ขีดความสามารถในการแข่งขันของวิสาหกิจ

ไทยด้วยดิจิทัล 
32.5000 

   โครงการยกระดับศูนย์ปฏริูปอุตสาหกรรมสู่ความยั่งยืน 8.7000 
   โครงการยกระดับศักยภาพเศรษฐกิจชุมชน 

 
24.8000 
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    หน่วย : ล้านบาท 

แผนปฏิบัติราชการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
   โครงการปรับธุรกิจใหร้องรับการเปลี่ยนแปลง 18.0000 
   โครงการพัฒนาผลติภณัฑ์สินคา้ชุมชนเพื่อสร้างมลูค่าเพิ่ม 37.5000 
   โครงการพัฒนาและเช่ือมโยงเครือข่ายบุคลากร

อุตสาหกรรมแฟช่ัน (Fashion Alliance) 
40.0000 

   โครงการส่งเสริมภาพลักษณส์ินค้าแฟช่ันจากทุนทาง
วัฒนธรรมไทยสูส่ากล (Fashion Identity) 

56.0000 

   โครงการเช่ือมโยงและแลกเปลี่ยน 
องค์ความรู้แฟช่ันและหตัถกรรมสิง่ทอระหว่างประเทศ 
(Reinvented Roots, Resilient Futures) 

10.0000 

   โครงการยกระดับหนึ่งหมู่บ้าน หนึง่เชฟอาหารไทย 348.0000 
   โครงการพัฒนารา้นอาหารเชฟชุมชนอาหารถิ่นอาหารไทย 53.2900 
   โครงการยกระดับศูนย์นวัตกรรมอาหารชุมชน 30.6000 
   การส่งเสริมการใช้นวัตกรรมเพื่อยกระดับอุตสาหกรรม

อาหารและเครื่องดื่มไทยสู่ตลาดโลกอย่างยั่งยืน 
45.5000 

  พัฒนาอุตสาหกรรมและบริการ 
แห่งอนาคต 

โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมชีวภาพ  9.2000 

  โครงการยกระดับวิสาหกจิไทยยคุใหม่ด้วยวัสดุชีวภาพและ
วัสดุอุตสาหกรรม 

3.1500 

  โครงการพัฒนาและเช่ือมโยงอุตสาหกรรมและบริการ  
ทางการแพทย์ 

21.0000 

   โครงการพัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีหุ่นยนต์     
ระบบอัตโนมัติและดจิิทัล 

25.3000 

   
 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมยานยนตส์มัยใหม ่ 6.0000 
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    หน่วย : ล้านบาท 

แผนปฏิบัติราชการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
เร่ืองท่ี 2 การพัฒนา
ระบบนิเวศอุตสาหกรรม 
ที่เอื้อต่อการประกอบการ
ของอุตสาหกรรม  
และวิสาหกิจไทย 

ร้อยละ 60 ของจำนวนกลุม่เป้าหมาย 
ที่ได้รับบริการสามารถนำข้อมูล/คำปรึกษา
แนะนำไปใช้ในการสนับสนุนและ         
เพิ่มประสิทธิภาพในธุรกิจได ้

พัฒนาปัจจัยสนับสนุนการเพิ่ม 
ขีดความสามารถของอุตสาหกรรม
และวิสาหกิจไทยอย่างครบวงจร 

โครงการสนับสนุนและพัฒนาปัจจยัแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการ
ดำเนินธุรกิจ 

14.6000 

รูปแบบการพัฒนาการส่งเสริมอตุสาหกรรม
และวิสาหกิจไทยจำนวนไม่น้อยกว่า 
2 รูปแบบ 

พัฒนารูปแบบการส่งเสริม
อุตสาหกรรมและวสิาหกิจไทย 

 ร้อยละ 10 ของผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมเกิด
โอกาสทางธุรกิจเพิ่มขึ้น 

พัฒนาการเชื่อมโยงธุรกิจ
อุตสาหกรรมไทย 

 ร้อยละ 90 ของวงเงินตามแผนท่ีกำหนด
ได้รับการอนุมัตเิงินกู้ 

สนับสนุนการเข้าถึงแหล่งเงินทุน
และเงินทุนหมุนเวียน 

เงินทุนหมุนเวียนเพื่อการส่งเสริมอาชีพอุตสาหกรรม 
ในครอบครัวและหัตถกรรมไทย 

60.2000 

เร่ืองท่ี 3 การบริหาร
จัดการองค์กรให้ทันสมัย
รองรับการเปลี่ยนแปลง 

ร้อยละ 100 ของจำนวนกลุ่มเป้าหมาย 
ที่ได้รบัการพัฒนาสมรรถนะตามแผนปฏิบัติการ 
พัฒนาบุคลากรของกรมส่งเสริมอตุสาหกรรม 

สร้างและพัฒนาสมรรถนะ 
การปฏิบัติงานของบุคลากร 

กิจกรรมสัมมนาและฝึกอบรมพัฒนาบุคลากร 
ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

1.4800 

 ร้อยละ 100 ของโครงการ/กิจกรรมของ
กรมส่งเสรมิอุตสาหกรรมสามารถดำเนินงาน
ผ่านระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 

พัฒนาองค์กรให้เป็นภาครัฐ 
ที่ทันสมัย 
 

โครงการระบบนิเวศอุตสาหกรรม Ecosystem (งบลงทุน) 14.0000 

 ผลการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)    
ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ไม่นอ้ยกว่า 
85 คะแนน 

การประเมินคณุธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 

การขับเคลื่อนแผนส่งเสรมิคณุธรรม จริยธรรม ป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ           
ตามข้อกำหนดจริยธรรมและการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส่ในการดำเนินงาน 

- 

   งบบุคลากร และงบดำเนินงาน 355.5803 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น 1,484.5003 
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ศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศในอนาคต 
(ความท้าทายภายในและภายนอกประเทศ) 

สังเคราะห์และวเิคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือกำหนดกลยุทธ์และแนวทาง 
การปฏิบัติราชการของ กสอ. (วิเคราะห์ SWOT/TOWS Matrix) 

จัดทำประกาศกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  
เร่ือง วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ และแผนปฏิบัติราชการ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

จัดเก็บข้อมลูความคิดเห็นของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

 จัดทำแบบสำรวจความคิดเห็น  
(เจ้าหน้าที่ กสอ. /หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน) 

สัมภาษณ์/จัดประชุม Focus Group 
(ผู้บริหาร กสอ. /หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน) 
 

หรือ 

การกำหนดวิสัยทัศน์ ประเด็น เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

 

ในร่างแผนปฏิบัติราชการกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมอุตสาหกรรม 

จัดประชุมคณะทำงานทบทวนและจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 
(พิจารณาร่างแผน) 

 นำเสนออธิบดีกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมพิจารณา 

 

เผยแพร่แผนปฏิบัติราชการ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
(จัดทำเล่มแผนปฏิบตัิราชการลงเวบ็ไซต์ หนังสือเวียนหน่วยงาน เป็นต้น) 

1. แต่งต้ังคณะทำงานจัดทำ 
แผนปฏิบัติราชการ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม (กสอ.) 

ศึกษาข้อมลูยุทธศาสตร์ชาติ แผนระดับต่าง ๆ ทีเ่กี่ยวข้องกับการดำเนินงานของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  
(ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  

คำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี แผนปฏิบตัิการส่งเสริม SME แผนปฏิบัตริาชการ อก. และแผนท่ีเกี่ยวข้อง
กับภารกิจของ กสอ.) 

เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

เห็นชอบ 

 ธ.ค. – ม.ค. 

 ม.ค. - ก.พ. 

 ก.พ. 

 ก.พ. – มี.ค. 

เม.ย. 

พ.ค. 

ต.ค. – ธ.ค. 

 พ.ค. 

ทั้งป ี

ศึกษาและวิเคราะหภ์ารกิจและอำนาจหน้าท่ีของหน่วยงานภายใต้สังกัดกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม   ธ.ค. – ม.ค. 

จัดทำร่างแผนปฏิบัติราชการกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม มี.ค. – เม.ย. 

Work Flow กระบวนงาน 

ไม่เห็นชอบ 

 ธ.ค. – ม.ค. 
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1. กระบวนการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม มีภารกิจในการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาอุตสาหกรรม วิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ และผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม ให้มีสมรรถนะ
และขีดความสามารถในการประกอบการที่เป็นเลิศและมีความยั่งยืนสู่สากล ตระหนักถึงความสำคัญของ
การวางแผนเพ่ือ เสริมสร้างความเข้มแข็ งและความสามารถในการแข่ งขันของประเทศ ให้แก่
ภาคอุตสาหกรรมไทยอย่างครอบคลุมและให้ความสำคัญกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
จึงกำหนดให้มีกระบวนการจัดทำแผนปฏิบัติราชการของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมที่เป็นระบบสามารถ
ตอบสนองภารกิจและความท้าทายในการพัฒนาผู้ประกอบการด้านต่าง ๆ รวมถึงสอดคล้องกับความต้องการ 
ของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายในและภายนอกองค์กร โดยมีกระบวนการ ดังนี้ 

1) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานของกรมส่งเสริม
อุตสาหกรรม โดยศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลสภาพแวดล้อมที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้แผนปฏิบัติราชการมีความสอดคล้อง 
กับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป ประกอบด้วย  

1.1) การศึกษานโยบาย ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยดำเนินการ 
ศึกษาข้อมูลทั้งในระดับนโยบายและยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรม และการส่งเสริม
พัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม รวมถึงแผนอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ      
ฉบับปรับปรุง เป็นต้น และนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้วิเคราะห์และเชื่อมโยงการดำเนินงานของหน่วยงาน      
ให้สอดคล้องและสามารถตอบสนองต่อการบรรลุของยุทธศาสตร์ของประเทศ  

 1.2) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและสถานการณ์ที่ เกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน      
โดยวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในองค์กร ด้วยเครื่องมือ SWOT Analysis ศึกษาและทบทวนบทบาทหน้าที่ 
ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา ผลการติดตาม ประเมินผล และการประเมินความคุ้มค่าโครงการของ กรมส่งเสริม
อุตสาหกรรม รวมทั้งการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกองค์กร เพ่ือศึกษาถึงปัจจัยภายนอกที่ส่งผลต่อ        
การส่งเสริม SME เช่น ด้านนโยบาย เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม เทคโนโลยี  

 1.3) การมีส่วนร่วมของบุคลากรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เปิดโอกาสให้เครือข่ายภายนอก 
ได้แก่ ผู้ประกอบการ SME วิสาหกิจชุมชน ผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม หน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน 
เข้ามามีส่วนร่วมให้ความคิดเห็นผ่านการสำรวจความคิดเห็นผ่านช่องทางต่างๆ เช่น ระบบ Online และการ
จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เป็นต้น เพ่ือนำข้อมูลที่ได้รับมาประกอบการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 

2) การกำหนดยุทธศาสตร์และจัดทำแผนปฏิบัติราชการ นำข้อมูลทั้งหมดที่ได้ศึกษามา 
สังเคราะห์ โดยใช้ เครื่องมือ SWOT Analysis และ TOWS Matrix ผนวกกับข้อมูลความคิดเห็นจาก
ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย รวมถึงนโยบายของผู้บริหาร เพ่ือจัดทำกลยุทธ์ เพ่ือนำไปสู่การกำหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นแผนปฏิบัติราชการ โดยการกลั่นกรองและระดมความคิดเห็นจัดผ่านประชุม
คณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติราชการ เพ่ือให้ความเห็นชอบต่อไป 

3) การแปลงแผนปฏิบัติราชการสู่การปฏิบัติ โดยดำเนินการวิเคราะห์โครงการ/กิจกรรมที่
ขับเคลื่อนปฏิบัติราชการสู่การปฏิบัติโดยใช้เครื่องมือเทคโนโลยีสารสนเทศของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
ประมวลผลการดำเนินงานทั้งในมิตปิระสิทธิภาพ ประสิทธิผล คุณภาพการให้บริการ และการพัฒนาองค์กร 
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4) การสื่อสารและติดตามและประเมินผล สื่อสารถ่ายทอดแผนปฏิบัติราชการ โดยการจัดทำ
ประกาศประกาศกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเรื่อง วิสัยทัศน์ พันธกิจ และแผนปฏิบัติราชการกรมส่งเสริม
อุตสาหกรรม และจัดทำเล่มแผนปฏิบัติราชการฉบับสมบูรณ์ เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
และดำเนินการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการผ่านการจัดทำโครงการ/กิจกรรม และมีการกำหนดตัวชี้วัด    
ที่ชัดเจน เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการ เกิดการรับทราบเป้าหมายและขับเคลื่อนการพัฒนา   
ให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมได้อย่างเป็นรูปธรรม พร้อมถ่ายทอดเป้าหมายระดับกรม    
สู่ระดับกอง ระดับกลุ่ม และระดับบุคคล ผ่านช่องทางการสื่อสารต่าง ๆ ภายในกรม นอกจากนี้ ได้มีการติดตาม 
ความคืบหน้าของโครงการเพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย รวมทั้งจัดทำ
ผลสัมฤทธิ์ของแผนปฏิบัติราชการเพ่ือรายงานในระบบ eMENSCR ของสำนักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ (สศช.) และนำผลการดำเนินงานไปใช้ในการทบทวน และปรับปรุงการแผนปฏิบัติราชการในปีต่อไป 

2. การวิเคราะห์ปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
 การจัดทำแผนปฏิบัติราชการของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ได้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
เพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อนภายใน และสภาพแวดล้อมภายนอก เพ่ือวิเคราะห์ถึงโอกาสและ
อุปสรรค (SWOT) และนำข้อมูลที่ได้ไปจัดทำเป็นมาตรการเชิงกลยุทธ์ (TOWS Matrix) ได้ดังนี ้  

ตารางท่ี 1 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน และสภาพแวดล้อมภายนอก (SWOT) 
จุดแข็ง (Strange: S) จุดอ่อน (Weaknesses: W) 

S1 ผู้บริหาร กสอ. มีวิสัยทัศน์กว้างไกล และมี
แนวคิดการสนับสนุนและส่งเสริมอุตสาหกรรม
อย่างต่อเนื่อง 

S2 ผู้บริหารและบุคลากร กสอ. มีทัศนคติที่ดี  
มีธรรมาภิบ าล และปฏิ บั ติ งาน โดยคำนึ งถึ ง
ประโยชน์ของผู้รับบริการ 

S3 ความสัมพันธ์ระหว่างผู้บริหารกับเจ้าหน้าที่ 
มีความใกล้ชิดเป็นกันเอง  

S4 กสอ. มีการกระจายอำนาจ มีความยืดหยุ่น 
ในการทำงาน สามารถปรับเปลี่ยนโครงการ/กิจกรรม 
ให้สอดคล้องกับสถานการณ์  

S5 กสอ. มีการจัดโครงสร้างองค์กรทำให้สะดวก 
ในการให้บริการแก่กลุ่มเป้าหมายที่หลากหลาย 

S6 กสอ. มีศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคทำให้
สามารถให้บริการแก่กลุ่มเป้าหมายได้ครอบคลุม  

S7 อัตรากำลังคนของ กสอ. มีความสอดคล้อง
กับภารกิจหน้าที่  เพียงพอต่อปริมาณงาน และ   
ตรงตามแผนงานที่รับผิดชอบได้อย่างเหมาะสม 

S8 บุคลากรของ กสอ. มีองค์ความรู้และ 
Multi-skill และมีความเชี่ยวชาญในสายงาน  

S9 กสอ. มี ช่ องทางการประชาสั มพั นธ์ที่
หลากหลาย 

 

W1 ก ารด ำ เนิ น งาน โค ร งก าร /กิ จ ก รรม 
มีความซ้ำซ้อนกัน  

W2 กสอ. ขาดการวางแผนเชิงกลยุทธ์ในการ
สร้าง Loyalty การรับรู้  เข้าถึง และรักษาฐาน
กลุ่ ม เป้ าห มาย  ของ กสอ . และการรองรับ
อุตสาหกรรมใหม ่

W3 รูปแบบและเนื้อหาการสื่อสารของ กสอ.    
ยังไม่เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย  

W4 เครื่องมือและอุปกรณ์ที่ทันสมัยไม่เพียงพอ
ต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่  

W5 ก ส อ . ไม่ มี ก า ร น ำ ข้ อ มู ล ใน ร ะ บ บ
สารสนเทศมาใช้วิเคราะห์เพ่ือใช้ในการพัฒนาการ
ปฏิบัติงาน  

W6 กสอ . ไม่ มี กระบวนการส่ ง เสริมการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM) ทักษะ/ความเชี่ยวชาญ
ระหว่างสายงานที่เป็นระบบ 

W7 พ้ืนที่ รับผิดชอบของหน่วยงานภายใต้  
กสอ. บางแห่งอยู่ห่างไกลเกินไป ทำให้ไม่สามารถ
ดูแลได้อย่างทั่วถึง นอกจากนี้ การบริหารจัดการ
เครื่องมือและเครื่องจักรที่มีอยู่ในแต่ละหน่วยงาน/
ศูนย์ ITC ยังไม่สอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้ประกอบการในพ้ืนที่นั้น ๆ 
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จุดแข็ง (Strange: S) จุดอ่อน (Weaknesses: W) 
S10 กสอ. มีแผนการพัฒนาเส้นทางความก้าวหน้า 

ในสายอาชีพ (Career Path) และพัฒนาทักษะ 
องค์ความรู้ ให้แก่บุคลากรอย่างครอบคลุมทุกระดับ  

S11 กสอ. มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ช่วย
สนับสนุนการปฏิบัติงาน 

S12 กสอ. มีช่องทางการสื่อสารภายในองค์กร
และรูปแบบการสั่งการที่หลากหลาย  

S13 กสอ. มีแนวทางที่เอ้ือให้บุคลากรเข้ามา   
มีส่วนร่วมในการบริหารงานหรือกำหนดนโยบาย 

S14 กสอ. มีการบูรณาการการทำงานทั้ ง
หน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอก 

W8 ความแตกต่ างเชิ ง พ้ื นที่ ที่ อยู่ ในความ
รับผิดชอบของหน่วยงานภายใต้ กสอ. มีความ
แตกต่างกันมาก เช่น ใน ศภ.9 จังหวัดชลบุรี ต้อง
ดูแลกลุ่มจังหวัดที่เป็นพ้ืนที่ของ EEC เช่น จังหวัด
ชลบุรี จังหวัดฉะเชิงเทรา จังหวัดระยอง รวมทั้ง
พ้ืนที่เป็นเขตอนุรักษ์ เช่น จังหวัดนครนายก ทำให้
เกิดปัญหาการลงไปพัฒนาไม่ตรงความต้องการ 
ตามพ้ืนที่นั้น ๆ 

โอกาส (Opportunities: O) อุปสรรค (Threats: T) 
O1 นโยบายของภาครัฐให้ความสำคัญกับ   

การพัฒนา SME ทำให้ กสอ. มีความได้เปรียบใน
การดำเนินงาน รวมถึง SME และวิสาหกิจชุมชนมี
โอกาสทางธุรกิจมากขึ้น 

O2 นโยบายของภาครัฐให้ความสำคัญในการ
จัดทำข้อตกลงการค้าระหว่างประเทศมากขึ้น ทำให้ 
SME และวิสาหกิจชุมชน มีโอกาสในการทำธุรกิจ
เพ่ิมมากข้ึน  

O3 การเปลี่ยนแปลงของสังคมผู้สู งอายุ และ
เศรษฐกิจที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพเพ่ิมมากขึ้น ส่งผลให้ 
SMEs ที่ เกี่ยวข้องมีช่องทางธุรกิจเพ่ิมขึ้น ทำให้  
SMEs ในประเทศมุ่ งเน้ นการพัฒนานวัตกรรม 
เทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ และการบริการที่เน้นสุขภาพ
และความสะดวกสบายสำหรับผู้สูงอายุมากขึ้น 

O4 เทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ ๆ ที่หลากหลาย 
เช่น เทคโนโลยี AI ,IoT, Big data, e-Commerce , 
Digital Marketing ช่ วยสนั บ สนุ น  SMEs และ
วิสาหกิจชุมชน เกิดการเติบโตและสร้างความสามารถ
ในการแข่งขันในตลาดที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 

O5 การเปลี่ ยนแปลงของสภาพสั งคมและ     
ความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทำให้มีความต้องการ 
สินค้าที่หลากหลายเพ่ิมมากขึ้น ส่งผลต่อโอกาส
ทางธุรกิจของ SME และวิสาหกิจชุมชน  

O6 ค่านิยมของคนรุ่นใหม่ที่ต้องการเป็นเจ้าของ 
ธุรกิจ เป็นโอกาสให้เกิด SME กลุ่ม Startup เพ่ิมมากขึ้น 

T1 การเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศและ
มลภาวะส่งผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจของ 
SME และวิสาหกิจ ทั้งในเรื่องของวัตถุดิบ ผลผลิต 
การนำเข้าและส่งออก เป็นต้น รวมทั้ งแต่ละ
ประเทศให้ความสำคัญกับนโยบายลดการเกิด 
Climate change มากขึ้น ทำให้เกิดมาตรการใหม่ 
ๆ ส่งผลให้ SME และวิสาหกิจปรับตัวไม่ทัน 

T2 กระแสการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 
(Digital Disruption) ทำให้ SME และวิสาหกิจที่มี
ข้อจำกัดด้านเงินทุนหรือองค์ความรู้ในการเข้าถึง
เกิดการเสียเปรียบ เนื่องจากเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามา    
มีบทบาทสำคัญในการแข่งขันของตลาดในปัจจุบัน 

T3 ความผันผวนของสภาวะเศรษฐกิจส่งผลต่อ
การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผู้บริโภค ทำให้การ
ใช้จ่ายและการลงทุนลดลง ส่งผลทำให้ SME และ
วิสาหกิจไม่สามารถปรับตัวได้ทันตามสภาวการณ์ 

T4 บุคลากรภาคอุตสาหกรรมที่ไม่มีทักษะและ
อาชีพบางกลุ่มงานจะถูกทดแทนด้วยเครื่องจักร 
เทคโนโลยี และนวัตกรรม  

T5 การกำหนดนโยบายของภาครัฐหรือการ
เปลี่ยนแปลงทางการเมืองส่งผลให้การกำหนด
นโยบายในการส่งเสริมผู้ประกอบการ มีความไม่
แน่นอนและผันผวนไปตามการเปลี่ยนแปลง 

T6 ผู้ประกอบการบางส่วนไม่ต้องการลงทะเบียน 
เป็น SME ส่งผลให้ภาครัฐส่งเสริมไม่ทั่วถึง 
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3. การวิเคราะห์มาตรการเชิงกลยุทธ์ (TOWS Matrix) 
ตารางท่ี 2 การวิเคราะห์มาตรการเชิงกลยุทธ์ (TOWS Matrix) 

มาตรการเชิงรุก (S-O) มาตรการปรับปรุง (W-O) 
1. การนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ ๆ มา

ช่วยส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาผู้ประกอบการ
เพ่ือให้เกิดการเติบโตและเชี่ยวชาญในการพัฒนา
ธุรกิจ ให้ทันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลก 
ยุคใหม่ และสร้างโอกาสเพ่ิมขีดความสามารถใน
การแข่งขันในช่องทางตลาดที่หลากหลาย  

2. การปรับ เปลี่ ยนโครงการ/กิจกรรมให้
สอดคล้ องกับ สถานการณ์ การเปลี่ ยนแปลง      
เช่นกระแสเศรษฐกิจเพ่ือสุขภาพ ที่ตอบโจทย์      
คนรักสุขภาพ การผลิตผลิตภัณฑ์ที่ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม เป็นต้น  

3. มุ่งเน้นให้ความสำคัญกับการพัฒนา SME 
และวิสาหกิจตามนโยบายรัฐบาลอย่างทันท่วงที 
เพ่ือให้ผู้ประกอบการเกิดโอกาสและได้รับการ
พัฒนาอย่างเต็มที่  

4. บูรณาการการทำงานกับหน่วยงานต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้อง ทั้งในเชิงพ้ืนที่เพ่ือให้เกิดการผลักดันการ
สนับสนุน ส่งเสริม SME และวิสาหกิจให้มีการขยายตัว 
ทางธุรกิจ สามารถพัฒนาสินค้าและบริการให้เกิด
ความหลากหลายของสินค้าที่ตอบโจทย์กระแส
นิยมในยุคปัจจุบันและอนาคต 

1. วิเคราะห์ความต้องการและสภาพปัญหา
ของ SME และวิสาหกิจ เพ่ือปรับปรุงแนวทางการ
ดำเนินงาน โดยการใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมใหม่ ๆ 
ที่หลากหลาย 

2. ปรับปรุง พัฒนาระบบสารสนเทศภายใน
องค์กรให้ทันสมัย  รวดเร็ว เพ่ือให้ เจ้ าหน้ าที่
ปฏิบัติ งานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่ งขึ้น 
รวมถึ ง พัฒ นาระบบสารสน เทศต่ าง ๆ  ให้
ผู้ ป ระกอบการสามารถใช้ ในการเข้ าถึ งการ
ให้บริการของ กสอ.  

3. ปรับปรุงแผนงาน/โครงการในการให้บริการ
ของ กสอ. ให้เหมาะสมกับพ้ืนที่ สภาพสังคม และ
ความหลากหลายทางวัฒนธรรม เพ่ือตอบโจทย์   
การพัฒนา และส่งเสริมการผลิตสินค้าและบริการ 
ตามนโยบายของรัฐบาล 

4. ปรับปรุงกระบวนการส่งเสริมการแลกเปลี่ยน 
องค์ความรู้ (KM) เพ่ือเพ่ิมทักษะ ความเชี่ยวชาญ
ให้แก่เจ้าหน้าที่ในแต่ละสายงานอย่างเป็นระบบ 
เพ่ือจะสามารถนำองค์ความรู้ และความเชี่ยวชาญ
ไปใช้ในการส่งเสริมผู้ประกอบการ 

มาตรการเชิงป้องกัน (S-T) มาตรการหลีกเลี่ยง (W-T) 
1. กำหนดนโยบาย แนวทางในการดำเนินงาน

เพ่ือให้สอดรับกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่
เกิดข้ึน  

2. พัฒนาโครงการให้เกิดประโยชน์ต่อ SME 
และวิสาหกิจให้เกิดความคุ้มค่าในการดำเนินงาน
สูงสุด โดยมุ่ งเน้นการพัฒนาองค์ความรู้ด้ าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ และสนับสนุน ให้ เกิด
โครงการ/กิจกรรมที่ใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมและ
สื่อโซเซียลในการดำเนินงาน เพ่ือให้ผู้ประกอบการ
สามารถก้าวทันกระแสการเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็ว 

3. ส่งเสริมบุคลากรภาคอุตสาหกรรมให้มี
ทักษะแรงงาน เพ่ือลดผลกระทบจากการถูก
ทดแทนด้วยเครื่องจักรเทคโนโลยี และนวัตกรรม 

1. วิเคราะห์ สำรวจความต้องการและความพร้อม 
ของผู้ประกอบการก่อนดำเนินโครงการ เพ่ือลด
ความซ้ำซ้อนในการให้บริการ 

2. ให้บริการแก่ผู้ประกอบการโดยแยกตาม
พ้ืนที่การบริการอย่างชัดเจน เพ่ือที่จะสามารถดูแล
ได้อย่างทั่วถึง รวมถึงการบริหารจัดการเครื่องมือ
และอุปกรณ์ ในการให้บริการให้ สอดคล้องกับ  
ความต้องการของผู้ประกอบการโดยตรง  

3. สร้างกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ปัญหา
อุปสรรคที่เก่ียวข้องกับการส่งเสริม SME ในทุกมิต ิ

4. พัฒนารูปแบบ เนื้ อหาการสื่อสารและ    
การประชาสัมพันธ์ให้เหมาะสมในทุกช่องทาง
เพ่ือให้ผู้ประกอบการสามารถเข้าถึงการบริการของ
กรมได้ทุกระดับ 
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4. ความท้าทายเชิงกลยุทธ์ (แนวทางเพื่อการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์) 
ภายใต้นโยบาย “RESHAPE THE FUTURE : โลกเปลี่ยนอุตสาหกรรมปรับพร้อมรับอนาคต” 
1) RESHAPE THE INDUSTRY : ปรับตัวให้ก้าวทันอุตสาหกรรมยุคใหม่  

(1) DIGITAL TRANSFORMATION : เศรษฐกิจดิจิทัล พัฒนาศักยภาพของผู้ประกอบการให้ปรับตัว
ได้เท่าทันต่อความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี โดยเฉพาะเทคโนโลยีดิจิทัล และสามารถเปลี่ยนผ่านสู่  
ยุคเศรษฐกิจดิจิทัลได้อย่างไร้รอยต่อ ซึ่งที่ผ่านมาได้สนับสนุนให้มีการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ทั้งใน
ด้านการพัฒนาบุคลากร (People) กระบวนการผลิต (Process) และการตลาด (Marketing) อย่างต่อเนื่อง 
โดยจากนี้ไปจะมุ่งเน้นการพัฒนาผลิตภัณฑ์ (Product) ที่เชื่อมโยงกับเทคโนโลยีดิจิทัลอีกทั้งผลักดันให้
ผู้ประกอบการสามารถนำเทคโนโลยีหุ่นยนต์ (Robotics) ระบบอัตโนมัติ (Automation) และปัญญาประดิษฐ์ 
(AI) มาปรับใช้ในการบริหารจัดการธุรกิจให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

(2) CLIMATE CHANGE : เศรษฐกิจชีวภาพ / เศรษฐกิจหมุนเวียน / เศรษฐกิจสีเขียว โดยสร้าง
การเปลี่ยนแปลงภาคอุตสาหกรรมสู่การเติบโตอย่างยั่งยืนตามโมเดลเศรษฐกิจ BCG เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นกลาง
ทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ด้วยการสร้างความตระหนักให้ผู้ประกอบการพร้อมรับมือการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ ทั้งด้านการพัฒนาบุคลากรให้มีองค์ความรู้ด้าน BCG และมาตรการสำคัญ อาทิ Thailand 
Taxonomy / CBAM / Carbon Credit ด้านการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตตามแนวทางเศรษฐกิจ
หมุน เวียนและสั งคมคาร์บอนต่ำ อาทิ  Life Cycle Assessment / Carbon Footprint / Circular 
Business Model / Upcycling / Eco-labelling / Biomass และด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์มูลค่าสูงจาก
ความหลากหลายทางชีวภาพ 

(3) AGING SOCIETY : เศ รษฐกิ จสู ง วัย  / เศ รษฐกิ จสุ ขภ าพ  สร้ างโอกาส ใหม่ ให้ กั บ
ภาคอุตสาหกรรมจากการที่ประเทศไทยได้เข้าสู่สังคมผู้สูงอายุโดยสมบูรณ์ โดยการพัฒนาอุปกรณ์ทางการแพทย์ 
และสิ่ งที่ เอ้ืออำนวยต่อการดำเนินชีวิตของผู้สู งอายุขยายโอกาสทางธุรกิจใหม่ ๆ ในกลุ่ม Wellness / 
Healthcare จากกระแสความตื่นตัวในการดูแลสุขภาพเชิงป้องกันของผู้บริโภคในยุคปัจจุบัน ตลอดจน
พัฒนาผลิตภัณฑ์มูลค่าสูงที่มีส่วนช่วยสร้างเสริมสุขภาพ อาทิ อาหารแห่งอนาคต (Future Food) อาหารจาก
ซูเปอร์ฟู้ด (Super Food) ผลิตภัณฑ์สมุนไพร (Herbal Product) เพ่ือรองรับการขยายตัวของการท่องเที่ยว     
เชิงสุขภาพ (Wellness Tourism) และการท่องเที่ยวเชิงการแพทย์ (Medical Tourism) 

2) RESHAPE THE AREA : ปรับเปลี่ยนการพัฒนาเชิงพื้นที่ ประกอบด้วย 2 ด้าน ดังนี้  
(1) ECONOMIC CORRIDOR : ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ ขับเคลื่อนการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ผ่าน      

เขตเศรษฐกิจพิเศษรูปแบบใหม่ใน 4 ภาค ประกอบด้วย ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคเหนือ (NEC)      
ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (NEEC) ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคกลาง-ตะวันตก 
(CWEC) และระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคใต้ (SEC) โดยการพัฒนาและเชื่อมโยงห่วงโซ่การผลิตและบริการ 
การบริหารจัดการห่วงโซ่อุปทานเชิงกลยุทธ์การสร้างมูลค่าเพ่ิมตลอดห่วงโซ่อุปทานให้กับสินค้าและบริการ
ที่มีศักยภาพในอุตสาหกรรมเป้าหมายของแต่ละพ้ืนที่ ตลอดจนการสร้างโอกาสให้ผู้ประกอบการและชุมชน
มีส่วนร่วมในห่วงโซ่อุปทานเพ่ือให้ได้รับประโยชน์จากการพัฒนาอย่างทั่วถึง 

(2) COMMUNITY TRANSFORMATION : ชุมชนเปลี่ยน เปลี่ยนชุมชนให้ดีพร้อม มุ่งเน้นการพัฒนา
ที่นำโดยชุมชน (Community-led Development) การสร้างการมีส่วนร่วมจากคนในชุมชน และการพัฒนา
แบบองค์รวมที่ครอบคลุมทั้งชุมชนมิใช่เพียงเฉพาะรายเท่านั้น เพ่ือให้สามารถตอบสนองความต้องการของ
กลุ่มเป้าหมายหรือสภาพปัญหาภายในชุมชนได้อย่างแท้จริง ตลอดจนเชื่อมโยงและเปิดโอกาสให้
ผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมแห่งอนาคต (S-Curve) เข้ามามีส่วนร่วมและบทบาทในการเปลี่ยนชุมชน 
ด้วยเครื่องมือ กระบวนการหรือเทคโนโลยีที่สอดคล้องกับระดับศักยภาพของชุมชนในแต่ละพ้ืนที่ 
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(3) SOFT POWER : เศรษฐกิจสร้างสรรค์ สนับสนุนการสร้างพลังสร้างสรรค์ (Soft Power) ให้เป็น
อีกหนึ่งฟันเฟืองในการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ และส่งเสริมบทบาทความเป็นผู้นำ 
ของประเทศไทยในเวทีโลก ด้วยการยกระดับความรู้ ความสามารถ และความคิดสร้างสรรค์ของ
ผู้ประกอบการให้สามารถสร้างมูลค่าและรายได้ รวมถึงพัฒนาต่อยอดศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นในการนำมาสร้างมูลค่าเพ่ิม ซึ่งถือเป็นจุดแข็งและต้นทุนที่สำคัญของประเทศ โดยมุ่งพัฒนาให้เกิด
ผลสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรมใน 2 สาขาเป้าหมาย ได้แก่ สาขาอาหาร ภายใต้แนวทางครัวไทยสู่ครัวโลก   
และสาขาแฟชั่นด้วยการยกระดับแฟชั่นสู่ไลฟ์สไตล์ใหม่ที่เน้นคุณค่า คุณภาพ และความคิดสร้างสรรค์ 

3) RESHAPE THE ACCESSIBILITY : ปรับเพิ่มการเข้าถึงโอกาส ประกอบด้วย 3 ด้าน ดังนี้  
(1) UNLOCKING ACCESS  : การเข้าถึงแหล่งเงินทุน พัฒนากลไกการให้สินเชื่อและการค้ำประกัน

สินเชื่อกลุ่ม SME ที่มีศักยภาพแต่ขาดหลักประกันหรือหลักประกันไม่เพียงพอให้สามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุน 
ภายใต้ความร่วมมือกับบรรษัทประกันสินเชื่ออุตสาหกรรมขนาดย่อม (บสย.) และสถาบันการเงินต่าง ๆ  
พร้อมทั้งเสริมแกร่งด้านการเงินให้กับผู้ประกอบการผ่าน เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือการส่งเสริมอาชีพ
อุตสาหกรรมในครอบครัวและหัตถกรรมไทยด้วยการพัฒนาผลิตภัณฑ์สินเชื่อรูปแบบใหม่ที่สอดรับกับความ
ต้องการของแต่ละกลุ่มและการเงินเพ่ือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Finance) ควบคู่ไปกับ    
การส่งเสริมให้ผู้ประกอบการมีความรู้ด้านการเงิน (Financial Literacy) และการให้คำปรึกษาแนะนำด้านต่าง ๆ 

(2) DIPROM CONNECTION : การขยายเครือข่ายความร่วมมือ เร่งเดินหน้าสร้างความร่วมมือ
และบูรณาการกับองค์กรภาครัฐและเอกชนทั้งในและต่างประเทศ โดยเป็นสื่อกลางในการกระชับ
ความสัมพันธ์ และสร้างเครือข่ายในการขับเคลื่อนการพัฒนาอุตสาหกรรมเป้าหมาย โดยเฉพาะการสร้าง
ความร่วมมือกับรัฐบาลท้องถิ่นในลักษณะ Local-to-Local ซึ่งสามารถสร้างโอกาสทางธุรกิจระหว่าง
ประเทศที่เอ้ือต่อการยกระดับ ขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคอุตสาหกรรมและผู้ประกอบการ   
ทั้งสองฝ่าย ผ่านการสร้างเครือข่ายผู้ประกอบการ การถ่ายทอดเทคโนโลยีการส่งเสริมการลงทุน          
การเชื่อมโยงธุรกิจ การเจรจาจับคู่ธุรกิจ ตลอดจนการร่วมกันดำเนินโครงการและกิจกรรมสำคัญต่าง ๆ 

(3) DEFENCE INDUSTRY : อุตสาหกรรมป้องกันประเทศ ผลักดันการพัฒนาอุตสาหกรรม
ป้องกันประเทศให้เป็นเครื่องยนต์ใหม่ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ โดยอาศัยกลไกลความร่วมมือ
ระหว่างภาครัฐและเอกชนในการวางกรอบทิศทางการพัฒนาในด้านต่าง ๆ ทั้งการส่งเสริมผู้ประกอบการ   
ในกลุ่มที่มีศักยภาพอยู่แล้วและกลุ่มท่ีต้องการเปลี่ยนผ่านจากอุตสาหกรรมอ่ืน การพัฒนาเทคโนโลยีป้องกัน
ประเทศ (Defence Technology) โดยเฉพาะเทคโนโลยีสองทาง (Dual-Use Technology) เพ่ือใช้
ประโยชน์ในด้านความม่ันคงควบคู่กับเชิงพาณิชย์ รวมถึงการสร้างเครือข่ายและเชื่อมโยงกับห่วงโซ่มูลค่าโลก 
เพ่ือเพ่ิมช่องทางการตลาดอันเป็นการลดการพ่ึงพาเทคโนโลยีจากต่างประเทศและพัฒนาต่อยอดไปสู่
อุตสาหกรรมเพ่ือการส่งออกต่อไป 
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การแปลงแผนปฏิบัติราชการสู่การปฏิบัติ (Balanced Scorecard) ปี 2568 

มิติ 
วัตถุประสงค์เชิง

ยุทธศาสตร์ 
ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ โครงการ ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2568 

ประสิทธิผล 1. กลุ่มเป้าหมาย 
ที่ได้รับการส่งเสริม
มีการจัดตั้งธุรกิจ 

ร้อยละของจำนวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ 
การส่งเสริมมีการจัดตั้งธุรกิจ 

15 1.1 สร้างและ
ส่งเสริมการเริ่มต้น
ธุรกิจ วิสาหกิจ
เริ่มต้นและพัฒนา
ธุรกิจใหม่ 

1.1.1 โครงการเร่งการจัดตั้งและ 
ขยายธุรกิจของผู้ประกอบการอัจฉริยะ 

กม.กสอ. 

 
2. กลุ่มเป้าหมาย 
ที่ได้รับการพัฒนา 
มีประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึน 

ร้อยละของอุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลาง 
และขนาดย่อม และวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับ
การพัฒนามีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้นเฉลี่ย 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 10 

80 2.1 พัฒนา
อุตสาหกรรมและ
วิสาหกิจให้เติบโต
สอดคล้องกับ
ศักยภาพเชิงพ้ืนที่ 
และเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

2.1.1 โครงการยกระดับสินค้าเกษตรสู่
เกษตรอุตสาหกรรม 
2.1.2 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการ
รับรองมาตรฐานฮาลาล 

กอ.กสอ. 

     2.1.3 โครงการเสริมสร้างศักยภาพ
ผู้ประกอบการอุตสาหกรรมสู่การแข่งขัน
เศรษฐกิจวิถีใหม่ 
 

กง.กสอ. 

     2.1.4 โครงการยกระดับธุรกิจ SME 
ด้วยการประยุกต์ใช้โมเดลเศรษฐกิจ BCG 
 

กข.กสอ. 
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 2.2 ยกระดับ
อุตสาหกรรมและ
วิสาหกิจสู่เศรษฐกิจ
และสังคมยุคใหม่
ด้วยเทคโนโลยี 

2.2.1 โครงการเสริมสร้างความสามารถ
การดำเนินธุรกิจให้กับผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรมด้วยการบริหารจัดการ 
โลจิสติกส์ที่มีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน  

กล.กสอ. 

    ดิจิทัล นวัตกรรม 
และความคิด
สร้างสรรค ์

2.2.2 โครงการเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของวิสาหกิจไทยด้วยดิจิทัล 
 

กท.กสอ. 

     2.2.3 โครงการปรับธุรกิจให้รองรับการ
เปลี่ยนแปลง 
 

กข.กสอ. 

     2.2.4 โครงการยกระดับธุรกิจ
อุตสาหกรรมและวิสาหกิจชุมชน 

กช.กสอ./ 
กส.กสอ. / 
กน.กสอ. 

     2.2.5 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้า
ชุมชน 
 

กช.กสอ. 

     2.2.6 โครงการส่งเสริมซอฟต์พาวเวอร์
สาขาแฟชั่น 

กส.กสอ. 

     2.2.7 โครงการส่งเสริมซอฟต์พาวเวอร์
สาขาอาหาร 

กช.กสอ./ 
กอ.กสอ. 
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 2.3 พัฒนา
อุตสาหกรรมและ 

2.3.1 โครงการพัฒนาศักยภาพ
อุตสาหกรรมชีวภาพ 

กน.กสอ. 

    บริการแห่งอนาคต 2.3.2 โครงการเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันและการสร้างความเชื่อมโยง
ด้านการตลาดให้ผลิตภัณฑ์และเครื่องมือ
แพทย์ของไทย 

กน.กสอ. 

     2.3.3 โครงการส่งเสริมการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยี ดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ 

กน.กสอ. 

     2.3.4 โครงการพัฒนาศักยภาพ
อุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ 

กน.กสอ. 

  ร้อยละของจำนวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
บริการสามารถนำข้อมูล/คำปรึกษาแนะนำ 
ไปใช้ในการสนับสนุนและเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในธุรกิจได้ 

60 2.4 พัฒนาปัจจัย
สนับสนุนการเพิ่ม
ขีดความสามารถ
ของอุตสาหกรรม
และวิสาหกิจไทย
อย่างครบวงจร 

2.4.1 กิจกรรมสนับสนุนและพัฒนาปัจจัย
แวดล้อมที่เอ้ือต่อการดำเนินธุรกิจ 
(SSRC/SP) 

ศส.กสอ. /
กข.กสอ. 

 3. ผู้รับบริการ 
มีความพึงพอใจ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ 85 3.1 การให้
ความสำคัญกับ
ผู้รับบริการและผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย 

3.1.1 การวัดผลความพึงพอใจ 
จากการเข้าร่วมโครงการ 

ทุก
หน่วยงาน 
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คุณภาพบริการ 1. มีแนวทาง 
การส่งเสริม
อุตสาหกรรมที่มี
ศักยภาพและ
สอดคล้องกับ 
ความต้องการ 
ของผู้รับบริการ 

รูปแบบการพัฒนาการส่งเสริมอุตสาหกรรม
และวิสาหกิจไทย 

อย่างน้อย 
2 รูปแบบ 

1.1 พัฒนารูปแบบ
การส่งเสริม
อุตสาหกรรมและ
วิสาหกิจไทย 

1.1.1 กิจกรรมศึกษาและพัฒนารูปแบบ
การส่งเสริมอุตสาหกรรม 

กง.กสอ. 

  ร้อยละของวงเงินตามแผนที่กำหนดได้รับ
การอนุมัติเงินกู้ 

90 1.2 สนับสนุน 
การเข้าถึง 
แหล่งเงินทุนและ
เงินทุนหมุนเวียน 

1.2.1 เงินทุนหมุนเวียนเพื่อการส่งเสริม
อาชีพอุตสาหกรรมในครอบครัวและ
หัตถกรรมไทย 
 

สล.กสอ. 

 2. การสร้างการมี
ส่วนร่วมของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย 

จำนวนครั้งที่มีการเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียแสดงความคิดเห็นต่อการดำเนินงาน
โครงการกิจกรรม 
 

อย่างน้อย 
1 ครั้ง/ปี 

2.1 การให้
ความสำคัญกับ
ผู้รับบริการและผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย 

2.1.1 กิจกรรมสำรวจ ระดมความเห็น
ผู้ประกอบการ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ทุก
หน่วยงาน 

 3. มีกระบวนการ
ปฏิบัติงานที่มี
คุณภาพ โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ 
 

ร้อยละความสำเร็จในการปฏิบัติงานตาม
แผนการตรวจสอบประจำปี และการรายงาน
ผลการตรวจสอบได้ครบถ้วน 
 
 
 

100 3.1 การตรวจสอบ
การดำเนินงาน 
เพ่ือพัฒนา
กระบวนการ
ปฏิบัติงาน 

3.1.1 กิจกรรมตรวจสอบภายใน
โครงการ/กิจกรรมของ กสอ. 

ตสน.กสอ. 
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ประสิทธิภาพ 1. การติดตาม/
ประเมินผลของ
โครงการ/กิจกรรม 
ให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ 

ร้อยละของจำนวนโครงการที่ผ่าน 
การประเมินตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 
 

100 1.1 พัฒนารูปแบบ
การส่งเสริม
อุตสาหกรรมและ
วิสาหกิจไทย 

1.1.1 กิจกรรมติดตาม ประเมินผล 
และประเมินความคุ้มค่าของโครงการ 

กง.กสอ. 

 2. การให้บริการมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมของกรม
ส่งเสริมอุตสาหกรรมสามารถดำเนินงาน 
ผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

100 2.1 การพัฒนา
รูปแบบการให้ 
บริการในรูปแบบ 
ออนไลน์ 

2.1.1 กิจกรรม Ecosystem/e-Service ศส.กสอ. 

 3. สร้างความ
ร่วมมือกับ
หน่วยงานเครือข่าย
ทั้งภายในและ
ภายนอกประเทศ 

จำนวนเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริม
อุตสาหกรรม 

อย่างน้อย 1 
เครือข่าย 

3.1 สร้างเครือข่าย
ความร่วมมือ
ระหว่างหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้องกับ 
การส่งเสริม
อุตสาหกรรม 

3.1.1 กิจกรรมการสร้างความร่วมมือ
ระหว่างหน่วยงานทั้งในและต่างประเทศ 

ทุก
หน่วยงาน 

 4. มีการบริหาร
จัดการที่มีคุณภาพ 

หน่วยงานสามารถพัฒนาองค์กรให้ผ่านเกณฑ์ 
คุณภาพบริหารจัดการภาครัฐ 4.0 

ไม่น้อยกว่า 400 
คะแนน 

4.1 พัฒนา
หน่วยงานให้มี 
การบริหารจัดการ 
ที่เป็นเลิศ 
 
 
 

4.1.1 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพบริหาร
จัดการภาครัฐสู่ระบบราชการ 4.0 

กง.กสอ. 



แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ. ๒๕63 – ๒๕65) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  
  

มิติ 
วัตถุประสงค์เชิง

ยุทธศาสตร์ 
ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ โครงการ ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2568 

การพัฒนา
องค์กร 

1. พัฒนาบุคลากร
ของ กสอ. ให้มี
สมรรถนะสูงขึ้น 

ร้อยละของจำนวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ 
การพัฒนาสมรรถนะตามแผนปฏิบัติการ
พัฒนาบุคลากรของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

100 1.1 สร้างและ
พัฒนาสมรรถนะ
การปฏิบัติงาน 
ของบุคลากร 

1.1.1 การพัฒนาสมรรถนะตาม
แผนปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรของ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

สล.กสอ. 

 
2. พัฒนาระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศภายใน
องค์กรให้ทันสมัย 

ร้อยละของหน่วยงานภายในองค์กร 
ที่สามารถดำเนินการผ่านระบบสารสนเทศ 

100 2.1) พัฒนาองค์กร
ให้เป็นภาครัฐที่
ทันสมัย 

2.1.1) โครงการระบบนิเวศอุตสาหกรรม 
(Ecosystem) (งบลงทุน) 

ศส.กสอ. 
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ภาคผนวก ค 
นิยามที่เกี่ยวข้องกับแผนปฏิบัติราชการของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
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นิยามศัพท์ท่ีเกี่ยวข้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และแผนปฏิบัติราชการ 

1. กิจการผลิต คือ การประกอบการการผลิตที่เป็นลักษณะของการประกอบการอุตสาหกรรม
ทุกประเภท โดยความหมายที่เป็นสากลของการผลิต คือ การเปลี่ยนรูปวัตถุให้เป็นผลิตภัณฑ์ชนิดใหม่     
ด้วยเครื่องจักรกล หรือเคมีภัณฑ์ โดยไม่คำนึงว่างานนั้นทำโดยเครื่องจักรหรือมือ ทั้งนี้กิจการผลิตสินค้า 
รวมถึงการแปรรูปผลิตผลทางการเกษตรอย่างง่ายที่มีลักษณะเป็นการอุตสาหกรรมการผลิตที่มีลักษณะ 
เป็นวิสาหกิจชุมชน และการผลิตที่เป็นประกอบอุตสาหกรรมในครัวเรือน 

2. กิจการค้า คือ การประกอบการการให้บริการเก่ียวกับการค้า โดยที่ 
- การค้าส่ง หมายถึง การขายสินค้าใหม่และสินค้าใช้แล้วให้แก่ ผู้ค้าปลีก ผู้ ใช้ ในงาน

อุตสาหกรรม งานพาณิชยกรรม สถาบัน ผู้ใช้ในงานวิชาชีพ และรวมทั้งการขายให้แก่ผู้ค้า
ส่งด้วยกันเอง 

- การค้าปลีก หมายถึง การขายโดยไม่มีการเปลี่ยนรูปสินค้าทั้งสินค้าใหม่และสินค้าใช้แล้ว
ให้กับประชาชนทั่วไปเพ่ือการบริโภคหรือการใช้ประโยชน์เฉพาะส่วนบุคคลในครัวเรือน 
การค้าในที่นี้มีความหมายรวมถึง การเป็นนายหน้าหรือตัวแทนการซื้อขาย สถานีบริการน้ำมัน 
และสหกรณ์ผู้บริโภค 

3. กิจการให้บริการ คือ การประกอบการครอบคลุมถึง การศึกษา การสุขภาพ การบันเทิง การขนส่ง 
การก่อสร้างและอสังหาริมทรัพย์ การโรงแรมและหอพัก การภัตตาคาร การขายอาหาร การขายเครื่องดื่ม
ของภัตตาคารและร้านอาหาร การให้บริการเช่าสิ่งบันเทิงและการพักผ่อนหย่อนใจ การให้บริการส่วนบุคคล
บริการในครัวเรือน บริการที่ให้กับธุรกิจ การซ่อมแซมทุกชนิด และการท่องเที่ยวและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง    
กับการท่องเที่ยว 

4. วิสาหกิจ คือ การประกอบการทุกขนาด ทั้งกิจการผลิต กิจการค้า และกิจการการให้บริการ                     
ทุ กลั กษณ ะของเจ้ าของธุ รกิ จ  คื อ  การประกอบการโดยบุ คคลคน เดียว เป็ น เจ้ าของ ( Single 
Proprietorship) ห้างหุ้นส่วนสามัญ (Ordinary Partnership) (ห้างหุ้นส่วนสามัญจดทะเบียนหรือห้าง
หุ้นส่วนสามัญนิติบุคคล ห้างหุ้นส่วนสามัญไม่จดทะเบียน) ห้างหุ้นส่วนจำกัด (Limited Partnership) 
บริษัทจำกัด (Corporation) สหกรณ์(Co-operative) ครอบคลุมทุกขนาดของการประกอบการ ตั้งแต่ 
วิสาหกิจรายย่อย วิสาหกิจชุมชน วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และวิสาหกิจรายใหญ่ 

5. วิสาหกิจเริ่มต้น คือ ผู้ประกอบการที่เริ่มประกอบการมาแล้วไม่เกิน 3 ปี ที่มีศักยภาพและมีสินค้า 
หรือบริการแล้ว 

6. วิสาหกิจชุมชน คือ กิจการของชุมชนเกี่ยวกับการผลิตสินค้า การให้บริการ หรือการอ่ืน ๆ   
ที่ดำเนินการโดยคณะบุคคลที่มีความผูกพัน มีวิถีชีวิตร่วมกันและรวมตัวกันประกอบกิจการดังกล่าว ไม่ว่า
จะเป็นนิติบุคคลในรูปแบบใดหรือไม่เป็นนิติบุคคล เพ่ือสร้างรายได้และเพ่ือการพ่ึงพาตนเองของครอบครัว 
ชุมชน และระหว่างชุมชน ประกอบด้วยสมาชิกที่อยู่ร่วมกันในชุมชนไม่น้อยกว่า 7 คน โดยบุคคลดังกล่าว
ต้องไม่อยู่ในครอบครัวเดียวกัน 

หมายเหตุ : นิติบุคคล หมายถึง บุคคลโดยสมมติที่กฎหมายรับรองฐานะให้มีสิทธิและหน้าที่
เช่นเดียวกับบุคคลธรรมดา กล่าวคือสามารถเป็นเจ้าของทรัพย์สิน เป็นเจ้าหนี้ลูกหนี้ได้ ทั้งนี้ การที่จะเป็น
นิติบุคคลได้ต้องดำเนินการตามวิธีที่กฎหมายนั้น ๆ กำหนด เช่น กลุ่มเกษตรกร (ที่เป็นนิติบุคคลตามกฎหมาย) 
สหกรณ์การเกษตร สหกรณ์ ห้างหุ้นส่วนจำกัด บริษัทจำกัด เป็นต้น 
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7. วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SME) คือ สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อม (สสว.) ได้ดำเนินการปรับปรุงนิยามวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมใหม่ โดยนิยามวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมใหม่ มีดังนี้ 

(ที่มา : กฎกระทรวงกำหนดลักษณะของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม พ.ศ. 2562 ประกาศ
ราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 7 มกราคม 2563 และประกาศสำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อม เรื่อง การกำหนดลักษณะของวิสาหกิจรายย่อย เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2563) 

ประเภท
กิจการ 

วิสาหกิจขนาดย่อม 
วิสาหกิจขนาดกลาง 

วิสาหกิจรายย่อย วิสาหกิจขนาดย่อม 

รายได้ต่อปี 
(ล้านบาท) 

การจ้างงาน 
(คน) 

รายได้ต่อปี 
(ล้านบาท) 

การจ้างงาน 
(คน) 

รายได้ต่อปี 
(ล้านบาท) 

การจ้างงาน 
(คน) 

การผลิต ไม่เกิน 1.8 ไม่เกิน 5 ไม่เกิน 100 ไม่เกิน 50 
เกิน 

100 – 
500 

เกิน 
50 – 200 

บริการ/ 
ค้าส่ง/ 

หรือค้าปลีก 
ไม่เกิน 1.8 ไม่เกิน 5 ไม่เกิน 50 ไม่เกิน 30 

เกิน 
50 – 300 

เกิน 
30 – 100 

หมายเหตุ  
- จํานวนการจางงานพิจารณาจากหลักฐานแสดงจํานวนการจางงานที่จัดทําขึ้นตามที่

กฎหมายกําหนด 
- จำนวนรายได้ให้พิจารณาจากรายได้รวมที่ระบุไว้ในงบการเงินที่ได้จัดทำข้ึนตามท่ีกฎหมาย

ว่าด้วยการบัญชีกำหนด หรือเอกสารบัญชีแสดงรายได้ 
- ในกรณีที่กิจการมีจํานวนการจ้างงานที่เข้าลักษณะของวิสาหกิจขนาดหนึ่ง แต่มีรายได้      

ที่เข้าลักษณะของวิสาหกิจอีกประเภทหนึ่ง ให้ถือรายได้เป็นเกณฑ์ในการพิจารณา 
- วิสาหกิจรายย่อยเป็นส่วนหนึ่งของวิสาหกิจขนาดย่อม 

8. อุตสาหกรรม คือ การประกอบธุรกิจต่างๆ ที่ต้องอาศัยเงินลงทุน วัตถุดิบ เครื่องจักร และแรงงาน 
มาผสมผสานเพื่อผลิตสินค้าและบริการสำหรับซื้อขายกันในท้องตลาด  

9. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต  คือ อุตสาหกรรมเป้าหมายที่เป็นกลไกขับเคลื่อน
เศรษฐกิจเพ่ืออนาคต (New Engine of Growth) ภายใต้แนวคิดที่ว่า ประเทศไทยสามารถผลักดัน      
การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ (S - Curve) ใน 2 รูปแบบ คือ  

1) อุตสาหกรรมที่มีศักยภาพ (First S - Curve) ประกอบด้วย 5 กลุ่มอุตสาหกรรม ได้แก่ 
อุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวกลุ่มรายได้ดี 
และการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ การเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ และอุตสาหกรรมการแปรรูปอาหาร 

2) อุตสาหกรรมอนาคต (New S - Curve) ประกอบด้วย 5 กลุ่มอุตสาหกรรม ได้แก่ 
อุตสาหกรรมหุ่นยนต์ อุตสาหกรรมการบินและโลจิสติกส์ อุตสาหกรรมเชื้อเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ 
อุตสาหกรรมดิจิทัล และอุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร 

10. BCG Model คือ การพัฒนาเศรษฐกิจแบบองค์รวม ที่จะพัฒนาเศรษฐกิจ 3 มิติไปพร้อมกัน 
ได้แก่ เศรษฐกิจชีวภาพ (Bio economy) ระบบเศรษฐกิจชีวภาพ มุ่งเน้นการใช้ทรัพยากรชีวภาพเพ่ือสร้าง
มูลค่าเพ่ิม โดยเน้นการพัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์มูลค่าสูง เชื่อมโยงกับเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular 
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Economy) คำนึงถึงการนำวัสดุต่าง ๆ กลับมาใช้ประโยชน์ให้มากที่สุด และทั้ง 2 เศรษฐกิจนี้อยู่ภายใต้
เศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy) ซึ่งเป็นการพัฒนาเศรษฐกิจที่ไม่ได้มุ่งเน้นเพียงการพัฒนาเศรษฐกิจ
เท่านั้น แต่ต้องพัฒนาควบคู่ไปกับการพัฒนาสังคมและการรักษาสิ่งแวดล้อมได้อย่างสมดุลให้เกิดความ
มั่นคงและยั่งยืนไปพร้อมกัน โดยเปลี่ยนข้อได้เปรียบที่ไทยมีจากความหลากหลายทางชีวภาพและ
วัฒนธรรม ให้เป็นความสามารถในการแข่งขันด้วยนวัตกรรม เพื่อให้เกิดเศรษฐกิจ BCG ที่เติบโต แข่งขันได้
ในระดับโลก เกิดการกระจายรายได้ลงสู่ชุมชน ลดความเหลื่อมล้ำ ชุมชนเข้มแข็ง มีความเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนาที่ยั่งยืน 

11. ห่วงโซ่มูลค่าโลก (Global Value Chain) คือ กิจกรรมอย่างเต็มรูปแบบที่ผู้มีบทบาท  
ทางเศรษฐกิจมีส่วนร่วมในการนำผลิตภัณฑ์ออกสู่ตลาด ห่วงโซ่คุณค่าระดับโลกไม่เพียงแต่เกี่ยวข้องกับ
กระบวนการผลิตเท่านั้น แต่ยังรวมถึงกระบวนการก่อนการผลิตและหลังการผลิต โดยเป็นรูปแบบการค้า
ระหว่างประเทศที่เกี่ยวข้องกับทั้งการผลิต การค้าสินค้า (โดยเฉพาะสินค้าขั้นกลาง) การกระจายสินค้า    
การขายและบริการฯ 

12. ระบบนิเวศอุตสาหกรรม (Ecosystem) คือ ระบบที่เอ้ือต่อการประกอบการของอุตสาหกรรม 
และวิสาหกิจในประเทศไทย เพ่ือสร้างโอกาสให้ผู้ประกอบการสามารถเข้าถึงบริการที่มีประสิทธิภาพ    
และทันสมัยอย่างครบวงจร โดยการพัฒนารูปแบบการส่งเสริมอุตสาหกรรม และพัฒนาปัจจัยแวดล้อม     
ที่เอ้ือต่อการสนับสนุนและเพ่ิมประสิทธิภาพในการดำเนินธุรกิจ  ผ่านระบบออนไลน์อย่างเต็มรูปแบบ     
และใช้เทคโนโลยีดจิทัลในการให้บริการและการทำงาน 

13. การให้บริการผู้ประกอบการ คือ การวินิจฉัยปัญหาการดำเนินธุรกิจ การให้คำปรึกษาแนะนำ 
แก่สถานประกอบการ การบริการข้อมูลธุรกิจ การถ่ายทอดองค์ความรู้ และการช่วยเหลือ/สนับสนุน/
ส่งเสริม ให้ผู้ประกอบการเข้าถึงแหล่งทุน และแนวทางอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

14. ผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม (Service Provider: SP) คือ บุคคลผู้ที่ความรู้และ
ประสบการณ์ เพ่ือช่วยวิเคราะห์ วินิจฉัย เป็นที่ปรึกษา เป็นพ่ีเลี้ยงหรือเป็นผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านให้กับวิสาหกิจ 

15. หน่วยงานให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม (Business Development Service: BDS) คือ 
หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน สถาบันการศึกษา สถาบันการเงิน ที่ให้บริการด้านการส่งเสริมอุตสาหกรรม 

16. สมรรถนะ (Competency) ตามความหมายของ สำนักงาน ก.พ. คือ คุณลักษณะ     
เชิงพฤติกรรม ที่เป็นผลมาจากความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ทำให้บุคคลสามารถ
สร้างผลงานได้โดดเด่นกว่าเพ่ือนร่วมงานอ่ืน ๆ ในองค์กร ซึ่งสมรรถนะหลักของข้าราชการพลเรือนไทย 
ประกอบด้วย 5 สมรรถนะ คือ 1) การมุ่งผลสัมฤทธิ์ (Achievement Motivation) 2) บริการที่ดี (Service 
Mind) 3) การสั่ งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ (Expertise) 4) การยึดมั่นในความถูกต้องชอบธรรม        
และจริยธรรม (Integrity) 5) การทำงานเป็นทีม (Teamwork) 
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คำอธิบายตัวชี้วัด 

1. ร้อยละ 15 ของจำนวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการส่งเสริมมีการจัดตั้งธุรกิจ 
• นิยาม : ผู้ประกอบการที่ได้รับการส่งเสริมมีการจัดตั้งหรือขยายธุรกิจหลังเข้าร่วมโครงการของกรม

ส่งเสริมอุตสาหกรรม หมายถึง ผู้ประกอบการ กลุ่มเป้าหมายมีการจัดตั้งธุรกิจใหม่หรือมีการลงทุน
และจ้างงานเพ่ิมข้ึน 

• สูตรคำนวณ : 
 
 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารรายงานผลการดำเนินโครงการ 
• แหล่งที่มาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจากสถานประกอบการเป้าหมาย 

2. ร้อยละ 80 ของอุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับการ
พัฒนามีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น เฉลี่ยไม่น้อยกว่า ร้อยละ 10 

• นิยาม : อุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับการพัฒนามี
ประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น หมายถึง ผู้ประกอบการเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนามีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น 
เช่น ลดของเสียในกระบวนการผลิต ต้นทุนลดลง มูลค่ายอดขายเพ่ิมขึ้น มูลค่าผลิตภัณฑ์เพ่ิมขึ้น เป็นต้น 

• สูตรคำนวณ 
    ผลิตภาพ 
    1) สูตรการคำนวณ: ประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้นเฉลี่ย (ต่อกิจการ)    

           
(ร้อยละของการลดของเสีย+ร้อยละของการลดต้นทุน+ร้อยละของมูลค่ายอดขายเพิ่มขึ้น) 

จำนวนกระบวนการที่ได้รับการเพิ่มประสิทธิภาพ
 

 2) สูตรการคำนวณ: ร้อยละของจำนวนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และวิสาหกิจชุมชน     
ที่ได้รับการพัฒนามีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 

          = 
จำนวนวิสาหกิจที่ผ่านเกณฑ์

จำนวนวิสาหกิจที่เข้าร่วมโครงการ
 x100 

     
 มูลค่าผลิตภัณฑ์เพิ่มขึ้น 

    1) สูตรการคำนวณ: ร้อยละประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น (ต่อผลิตภัณฑ์)    

          = (
ราคาขายหลังการพัฒนา - ราคาขายก่อนการพัฒนา

ราคาขายก่อนการพัฒนา
 x100) 

    2) สูตรการคำนวณ: ร้อยละของจำนวนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และวิสาหกิจชุมชน     
ที่ได้รับการพัฒนามีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 

          = 
จำนวนวิสาหกิจที่ผ่านเกณฑ์

จำนวนวิสาหกจิที่เข้าร่วมโครงการ
 x100 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารรายงานผลการดำเนินโครงการ 
• แหล่งที่มาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจากสถานประกอบการเป้าหมาย 

 

ผู้ประกอบการที่ได้รับการส่งเสริมสามารถจัดตั้งธุรกิจได้จริง      x 100 
      จำนวนผู้ประกอบการทั้งหมดที่เข้าร่วมโครงการ 
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3. ร้อยละ 80 ของสินค้าเกษตรแปรรูปและผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการพัฒนามีมูลค่าเพิ่มข้ึน ร้อยละ 4 
• นิยาม  : สินค้าเกษตรแปรรูปและผลิตภัณฑ์ที่ ได้รับการพัฒนามีมูลค่าเพ่ิมขึ้น หมายถึง 

ผู้ประกอบการเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนามีมูลค่าสินค้าเกษตรแปรรูปและผลิตภัณฑ์เพ่ิมขึ้น เช่น 
มูลค่ายอดขายเพ่ิมข้ึน มูลค่าผลิตภัณฑ์เพ่ิมข้ึน เป็นต้น 

• สูตรคำนวณ 
    1) สูตรการคำนวณ: ร้อยละของสินค้าเกษตรแปรรูปที่ได้รับการพัฒนามีมูลค่าเพ่ิมขึ้น (ต่อผลิตภัณฑ์)    

                      =  
(ราคาขายหลังการพัฒนา - ราคาขายก่อนการพัฒนา) 

ราคาขายก่อนการพัฒนา
x100 

2) สูตรการคำนวณ: ร้อยละของสินค้าเกษตรแปรรูปที่ได้รับการพัฒนามีมูลค่าเพ่ิมขึ้น 

          = 
ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของสินค้าเกษตรแปรรปู (1+2+3+N)

จำนวนสินคา้เกษตรแปรรูปทั้งหมดที่เขา้ร่วมโครงการ (N)
 x100     

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารรายงานผลการดำเนินโครงการ 
• แหล่งที่มาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจากสถานประกอบการเป้าหมาย 

4. ร้อยละ 15 ร้อยละของอุตสาหกรรมวิสาหกิจที่ได้รับการพัฒนามีต้นทุนด้านโลจิสติกส์ลดลง 
• นิยาม : อุตสาหกรรมวิสาหกิจที่ได้รับการพัฒนามีต้นทุนด้านโลจิสติกส์ลดลง หมายถึง วิสาหกิจที่

ได้รับการพัฒนามีต้นทุนโลจิสติกส์ลดลง 3 องค์ประกอบหลัก คือ การจัดเก็บสินค้าการ การบริหาร 
จัดการโลจิสติกส์ และการขนส่ง 

• สูตรคำนวณ 
    สูตรการคำนวณ: ร้อยละของอุตสาหกรรมวิสาหกิจที่ได้รับการพัฒนามีต้นทุนด้านโลจิสติกส์ลดลง 

                      =  
จำนวนวิสาหกจิที่ได้รับการพัฒนามีต้นทุนด้านโลจิสติกส์ลดลง 

จำนวนวิสาหกจิทั้งหมดที่เข้าร่วมโครงการ
x100 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารรายงานผลการดำเนินโครงการ 
• แหล่งที่มาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจากสถานประกอบการเป้าหมาย 

5. ร้อยละ 60 ของจำนวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการสามารถนำข้อมูล/คำปรึกษาแนะนำไปใช้ในการ
สนับสนุนและเพิ่มประสิทธิภาพในธุรกิจได้ 
• นิยาม : กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการสามารถนำข้อมูล/คำปรึกษาแนะนำไปสนับสนุนและเพ่ิมประสิทธิภาพ 

ธุรกิจได้ หมายถึง SME หรือวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับคำปรึกษาจากศูนย์สนับสนุนและช่วยเหลือเอส
เอ็มอี (SSRC) ที่ปรึกษา (SP) ภายใต้การพัฒนาของ กสอ. ฐานข้อมูลและระบบสารสนเทศที่ช่วย
สนับสนุน SME และวิสาหกิจชุมชน 

• สูตรคำนวณ 
      
 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารรายงานผลการดำเนินโครงการ 
• แหล่งที่มาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจากสถานประกอบการเป้าหมาย 

[
กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบรกิารสามารถนำข้อมูล/คำปรึกษาแนะนำไปสนับสนุนและเพิ่มประสิทธิภาพธุรกิจได้ 

จำนวนผู้รับบรกิารทั้งหมด
] × ๑๐๐ 
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6. ร้อยละ 90 ของวงเงินตามแผนที่กำหนดได้รับการอนุมัติเงินกู้ 
• นิยาม : วงเงินตามแผน หมายถึง วงเงินการปล่อยสินเชื่อของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อการส่งเสริม

อาชีพอุตสาหกรรมในครอบครัวและหัตถกรรมไทยตามแผนที่กำหนดโดยคณะกรรมการเงินทุนฯ 
• สูตรคำนวณ  

 
 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจาก เงินทุนหมุนเวียนเพื่อการส่งเสริมอาชีพอุตสาหกรรม  
ในครอบครัวและหัตถกรรมไทย 

• แหล่งที่มาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจาก เงินทุนหมุนเวียนเพื่อการส่งเสริมอาชีพอุตสาหกรรม       
ในครอบครัวและหัตถกรรมไทย 

7. ร้อยละ 100 ของโครงการ/กิจกรรมของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมสามารถดำเนินงานผ่านระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

• นิยาม : การดำเนินงานผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ หมายถึง มีกระบวนงานใดกระบวนงาน
หนึ่งภายใต้โครงการ/กิจกรรมผ่านระบบออนไลน์หรือระบบสารสนเทศของกรมฯ (Eco System) 

• สูตรคำนวณ 
 
 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจาก ศูนย์สารสนเทศและการสื่อสาร 
• แหล่งที่มาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจาก ศูนย์สารสนเทศและการสื่อสาร 

8. ร้อยละ 100 ของจำนวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามแผนปฏิบัติการพัฒนาบุคลากร 
ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
• นิยาม : ร้อยละของจำนวนการพัฒนาบุคลากรที่ได้รับการอบรมหรือพัฒนาเมื่อเทียบกับ

แผนปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรของ กสอ. 
• สูตรคำนวณ 

      
 
 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจาก รายงานการเข้าฝึกอบรม 
• แหล่งที่มาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจาก สำนักงานเลขานุการกรม 

9. รูปแบบการพัฒนาการส่งเสริมอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยจำนวนไม่น้อยกว่า 2 รูปแบบ 
• นิยาม : รูปแบบการส่งเสริมอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยในลักษณะใหม่ที่สอดคล้องกับความต้องการ 

ของผู้รับบริการและบริบทของสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป 
• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจาก กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 
• แหล่งที่มาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจาก กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 

 

[
วงเงินที่ได้รับอนุมัติเงินกู้

วงเงินตามแผนเงินทุนฯ
] × ๑๐๐ 

[
จำนวนโครงการ/กิจกรรมของกรมสง่เสรมิอุตสาหกรรมสามารถดำเนินงานผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

จำนวนโครงการ/กิจกรรมของ กสอ. ทั้งหมด 
] × ๑๐๐ 

[
จำนวนบุคลากรกลุม่เปา้หมายได้รบัการพัฒนาสมรรถนะตามแผนปฏิบัตกิารพัฒนาบุคลากร

จำนวนบุคลากรทั้งหมดตามแผนปฏบิัติการพัฒนาบุคลากร 
] × ๑๐๐ 



แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ. ๒๕63 – ๒๕65) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 
คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำและทบทวนแผนปฏิบัติราชการกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม (ฉบับปรับปรุง) 

 

 
  



แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ. ๒๕63 – ๒๕65) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  
  

 



แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ. ๒๕63 – ๒๕65) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ. ๒๕63 – ๒๕65) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 
ประกาศกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

เรื่อง วิสัยทัศน์ พันธกิจ และแผนปฏิบัติราชการ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
ประจำปี พ.ศ. 2567 ฉบับปรับปรุง 

 
 
  









ภาคผนวก ฉ
สรุปความเชือ่มโยงโครงการปีงบประมาณ พ.ศ. 2568



ความเชื่อมโยงแผนงานโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติและแผนพัฒนาต่าง ๆ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
2 การสร้างความสามารถในการแข่งขัน

โครงการ/
ตัวชี้วัด/
มูลค่าทาง
เศรษฐกิจ

เป้าหมาย
แผนแม่บท

ย่อย

แผนแม่บท
ย่อย

เป้าหมาย
แผนแม่บท

ประเด็น
แผนแม่บท

แผนงาน

ต้นทุนโลจิสติกส์
ของประเทศไทยต่อ
ผลิตภัณฑ์มวลรวม
ในประเทศลดลง

ความสามารถในการ
แข่งขันด้าน

โครงสร้างพื้นฐาน
ของประเทศดีขึน้

7. โครงสร้างพื้นฐาน         
ระบบโลจิสติกส์ และ

ดิจิทัล

โครงสร้างพื้นฐาน
ด้านคมนาคมและ
ระบบโลจิสติกส์

3.แผนงานบูรณา
การพัฒนา

ด้านคมนาคม
และระบบโลจิสติกส์

คาดว่าจะก่อให้เกิดมูลค่าทางเศรษฐกิจกว่า 8,500 ล้านบาท

แผนฯ กสอ. 1 การพัฒนาอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันสู่ความยั่งยืน

โครงการ
ส่งเสริม
เกษตร

อุตสาหกรรม
ครบวงจร

สินค้าเกษตร
แปรรูป

และผลิตภัณฑ์
มีมูลค่าเพิ่มขึ้น

ผลิตภัณฑ์มวล
รวมสาขา

เกษตรเพิ่มขึ้น

3 
การเกษตร

เกษตรแปรรูป

แผน
ยุทธศาสตร์

ชาติ

1.แผนงาน
ยุทธศาสตร์
การเกษตรฯ

แผนฯ13

M1
เกษตรและ
เกษตรแปรูป

มูลค่าสูง

M5
ประตูการค้า
การลงทุน 
โลจิสติกส์

โครงการ
เสริมสร้าง

ความสามารถ
การด าเนินธุรกิจ

ฯ

โครงการ
พัฒนา

ศักยภาพ
อุตสาหกรรม

ชีวภาพ 

โครงการ
เพิ่มขีด

ความสามารถ
ในการแข่งขันฯ

โครงการส่งเสริม
การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล 

ข้อมูล และ
ปัญญาประดิษฐ์ 

โครงการ
พัฒนา

ศักยภาพ
อุตสาหกรรม

ยานยนต์
สมัยใหม่

อุตสาหกรรม
ชีวภาพ

มีการขยายตัว
เพิ่มข้ึน

อุตสาหกรรมและ
บริการ

ทางการแพทย์มีการ
ขยายตัวเพิ่มขึ้น

อุตสาหกรรมและ
บริการเทคโนโลยี

ดิจิทัล ข้อมูล 
และปัญญาประดิษฐ์ 

มีการขยายตัว
เพิ่มขึ้น

ประเทศไทยเป็นหนึ่ง
ในฐานการผลิตยาน
ยนต์สมัยใหม่ที่ส าคัญ

ของโลก

อุตสาหกรรม
ชีวภาพ

การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศใน
ภาคอุตสาหกรรมและบริการ

4. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต

อุตสาหกรรมและ
บริการการแพทย์

ครบวงจร

อุตสาหกรรมและ
บริการดิจิทัล ข้อมูล 
และปัญญาประดิษฐ์

อุตสาหกรรมต่อเนือ่ง
จากการพัฒนาระบบ

คมนาคม

2.แผนงานบูรณาการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการแห่ง
อนาคต

M10
เศรษฐกิจหมุนเวียน
และสังคมคาร์บอน

ต่ า

M4
การแพทย์และ
สุขภาพมูลค่าสูง

M6
อิเล็กทรอนิกส์

อัจฉริยะและดิจิทัล

M3
ฐานการผลิตยานยนต์

ไฟฟ้า

โครงการ
สนับสนุน

การด าเนินงาน
ฯ

โครงการยกระดับธุรกิจ
อุตสาหกรรมและวิสาหกิจ

ชุมชน

ผู้ประกอบการในทุกระดับเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ที่มี
บทบาทต่อระบบเศรษฐกิจเพิ่มมากขึ้น

8. ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุค
ใหม่

การสร้างระบบนิเวศ
ที่เอื้อต่อการด าเนิน
ธุรกิจผู้ประกอบการ
และ SMEs ยุคใหม่

การสร้างความเข้มแข็งผู้ประกอบการอัจฉริยะ

อันดับนโยบายของ
ภาครัฐที่มต่ีอ
วิสาหกิจและ

ผู้ประกอบการฯ
ของนโยบายดีข้ึน

ความสามารถในการแข่งขันด้านการใช้
เครื่องมือ

และเทคโนโลยีดิจิทัลดีขึ้น

5.แผนงาน
ยุทธศาสตร์

เพ่ือสนับสนุนฯ
4.แผนงานยุทธศาสตร์การส่งเสริมวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดย่อมท่ีเข้มแข็ง แข่งขันได้

โครงการ
เร่งการ

จัดตั้งและ
ขยาย
ธุรกิจ
ของ

ผู้ประกอบ
การ

อัจฉริยะ 

วิสาหกิจขนาด
กลางและขนาด
ย่อมรายใหม่ใน
ประเทศไทย

เพิ่มข้ึน

โครงการเพิ่มขีด
ความสามารถ

ในการแข่งขนัของ
วิสาหกิจไทยด้วย

ดิจิทัล
โครงการเสริมสร้างศักยภาพ

ผู้ประกอบการฯ

โครงการปรับธุรกิจให้รองรับ
การเปลี่ยนแปลง

M7
ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เขม้แข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ

แข่งขันได้

2 การพัฒนา
ระบบนิเวศ

อุตสาหกรรมฯ

โครงการส่งเสริมซอฟต์
พาวเวอร์ สาขาอาหาร

โครงการส่งเสริมซอฟต์
พาวเวอร์ สาขาแฟชั่น

4 การสร้างโอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียมกันทาง

สังคม 

5 การสร้างความเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อม
6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการภาครัฐ

โครงการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์สินค้า

ชุมชน

ผู้ประกอบการเศรษฐกิจฐาน
รากมีรายได้เพิ่มขึ้นอย่าง

ต่อเนื่อง

รายได้ของประชากรกลุ่ม
รายได้น้อยเพิ่มขึ้นอย่าง

กระจายและอย่างต่อเนื่อง

16 เศรษฐกิจฐานราก

การสร้างสภาพแวดล้อมและ
กลไกที่ส่งเสริม

การพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก

6. แผนงานยุทธศาสตร์
พัฒนาและส่งเสริมเศรษฐกิจ

ฐานราก

M8 พื้นที่และเมอืง
อัจฉริยะ

1 การพัฒนาอุตสาหกรรมและวสิาหกจิไทยวิถ๊ใหมใ่ห้มีขดี
ความสามารถในการแข่งขันสู่ความยัง่ยืน

โครงการยกระดับธุรกิจ 
SME ด้วยการ

ประยุกต์ใช้โมเดล
เศรษฐกิจ BCG

การบริโภคและผลิตภัณฑ์
ของประเทศมีความยั่งยนื

สูงขึ้น

สภาพแวดล้อมของประเทศ
ไทยมีคุณภาพดีขึ้น

อย่างยั่งยืน

18 การเติบโตอย่าง
ยั่งยืน

การสร้างการเตบิโตอย่างย่ังยืน
บนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว

M10 เศรษฐกิจหมุนเวียน
และสังคมคาร์บอนต่ า

7.แผนงานยุทธศาสตร์สร้าง
การเติบโตอย่างยั่งยืนฯ

- กิจกรรมพัฒนาบุคลากร/
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
- ECOSYSTEM (งบลงทุน)
- ITA ความโปร่งใสภาครัฐ

- บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและ
มีคุณภาพฯ

- ประเทศไทยปลอดการทุจริตและ  
ประพฤติมิชอบ

20 การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ

21 การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ

- แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างขีด     
ความสามารถในการแขง่ขัน

- แผนงานพัฒนาบุคลากรภาครัฐ

3 การบริหารจัดการองค์กรให้ทันสมัย
รองรับการเปลี่ยนแปลง

- พัฒนาบริการ  
ประชาชน

- บริหารจัดการ
การเงินการคลัง

- พัฒนาระบบ
บริหารงานภาครัฐ

- สร้างและพัฒนา
บุคลากรภาครัฐ

ป้องกัน
การทุจริต

และ
ประพฤติ
มิชอบตัวชี้วัด

แผนแม่บทย่อย

อัตราการ
ขยายตัวของ
มูลค่าสินค้า

เกษตรแปรรูปฯ 
เฉลี่ยร้อยละ 4

สัดส่วนต้นทุนโลจิ
สติกส์ของประเทศไทย
ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวม

ในประเทศ
น้อยกว่าร้อยละ 11

อัตราการขยายตัว
ของมูลค่าการผลิต

อุตสาหกรรมชีวภาพ
ร้อยละ 5 ต่อปี

อัตราการขยายตัว
ของมูลค่าการผลิต

อุตสาหกรรม
เคร่ืองมือแพทย์
ร้อยละ 7 ต่อปี

อัตราการขยายตัว
ของมูลค่า

อุตสาหกรรมดิจิทัล
ร้อยละ 10 ต่อปี

สัดส่วนการผลิตยานยนต์
ไฟฟ้าท่ีขับเคลื่อนด้วย

พลังงานไฟฟ้าฯ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 22

อัตราการขยายตัว
วิสาหกิจขนาดกลาง

และขนาดย่อม
รายใหม่ร้อยละ 15

อัตราการขยายตัวของ
รายได้รวมวสิาหกิจรายย่อย 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4

ดัชนีสมรรถนะ
สิ่งแวดล้อม 55 คะแนน

ความสามารถในการแขง่ขนัดา้นการใชเ้ครือ่งมอื
และเทคโนโลยีดิจิทัล อันดับไม่เกิน 30

ประสิทธิภาพการ
ด าเนินงานของ

ธุรกิจ

คือ โครงการ Flagship

M13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มี
ประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน



ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ

• ด้านที่ 2 การสร้างความสามารถในการแข่งขัน

• ด้านท่ี 4 การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม

• ด้านที่ 5 การสร้างความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

• ด้านที่ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ



โครงการ
ส่งเสริมเกษตร
อุตสาหกรรม
ครบวงจร 

(กอ.) 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพอุตสาหกรรม

ยานยนต์สมัยใหม่ (กน.) 

โครงการเสริมสร้าง
ความสามารถการ
ด าเนินธุรกิจให้กับ

ผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรมด้วยการ

บริหารจัดการโลจิสติกส์
ที่มีประสิทธิภาพอย่าง

ยั่งยืน (กล.)

โครงการเสริมสร้างศักยภาพ
ผู้ประกอบการอุตสาหกรรมสู่การ
แข่งขันเศรษฐกิจวิถีใหม่ (กง)

โครงการยกระดับธุรกิจอุตสาหกรรม
และวิสาหกิจชุมชน (กน./กส./กช.)

โครงการเพ่ิมขีด
ความสามารถ
ในการแข่งขัน
ของวิสาหกิจ
ไทยด้วยดิจิทัล 

(กท.) 

โครงการ
สนับสนุนการ
ด าเนินงานตาม
แผนยุทธศาสตร์

และพัฒนา
ปัจจัยเอื้อเพ่ือ

สร้างขีด
ความสามารถ
ในการแข่งขัน 

(ศส.)

โครงการเพ่ิมขีด
ความสามารถ
ในการแข่งขัน
และการสร้าง
ความเชื่อมโยง
ด้านการตลาด
ให้ผลิตภัณฑ์
และเคร่ืองมือ
แพทย์ของไทย 

(กน.)

ประเด็นย่อย
: 4.1.4 เกษตร

แปรรูป

ประเด็นหลัก : 
4.1 เกษตรสร้าง

มูลค่า

เป้าหมาย : 2.1 ประเทศไทยเป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว 
เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน

ประเด็นย่อย 4.2.3 
อุตสาหกรรมและ

บริการดิจิทัล ข้อมูล 
และปัญญาประดิษฐ์

ประเด็นย่อย : 4.2.4 
อุตสาหกรรมและ
บริการขนส่งและ

โลจิสติกส์

ประเด็นย่อย
: 4.5.1 สร้าง
ผู้ประกอบการ

อัจฉริยะ

ประเด็นย่อย
: 4.5.5 ปรับ
บทบาทและ
โอกาสการ

เข้าถึงบริการ
ภาครัฐ

ประเด็นย่อย 
: 4.2.1

อุตสาหกรรม
ชีวภาพ

ด้านที่ 2 การสร้างความสามารถในการแข่งขัน
เชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ

เป้าหมาย : 2.2 ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขัน

ประเด็นหลัก : 4.2 อุตสาหกรรมและบรกิารแห่งอนาคต

ประเด็นย่อย : 
4.2.2 อุตสาหกรรม

และบริการ
การแพทย์ครบวงจร

โครงการ
ส่งเสริมการ
ประยุกต์ใช้
เทคโนโลยี

ดิจิทัลข้อมูล 
และ

ปัญญาประดิษฐ์ 
(กน.)

ตัวชี้วัด : 3.1 รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และการกระจายรายได้

โครงการ
พัฒนา

ศักยภาพ
อุตสาหกรรม

ชีวภาพ 
(กน.) 

ประเด็นหลัก : 4.5 พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่

ประเด็นย่อย : 4.5.1
สร้างผู้ประกอบการอัจฉรยิะ

โครงการปรับธุรกิจให้รองรับการ
เปลี่ยนแปลง (กข.)  

โครงการเร่งการจัดต้ังและขยายธุรกิจ
ของผู้ประกอบการอัจฉริยะ (กม.)

โครงการส่งเสริม
ซอฟต์พาวเวอร์
สาขาอาหาร
(กอ./กช.) 

โครงการส่งเสริม
ซอฟต์พาวเวอร์

สาขาแฟชั่น
(กส.) 
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โครงการยกระดับธุรกิจ SME ด้วยการประยุกต์ใช้โมเดลเศรษฐกิจ BCG (กข.)

ประเด็นย่อย : 4.1.5 ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ย่ังยืน

ประเด็นหลัก : 4.1 สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว

ด้านที่ 5 การสร้างความเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

เช่ือมโยงยุทธศาสตร์ชาติ

เป้าหมาย : 2.3 ใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโตบนฐานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้สมดุลภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ

ตัวชี้วัด : 2.3 การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

ประเด็นย่อย : 4.1.1 ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก

ประเด็นหลัก : 4.1 การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ

ตัวชี้วัด : 3.1 ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐ
ระหว่างกลุ่มประชากร

เป้าหมาย : 2.3 เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา
การพึ่งตนเองและการจัดการตนเองเพื่อสร้างสังคมคุณภาพ

ด้านที่ 4 การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สนิค้าชุมชน (กช.)
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เช่ือมโยงยุทธศาสตร์ชาติ

ประเด็นย่อย : 4.1.1 
การให้บริการ

สาธารณะของภาครัฐ
ได้มาตรฐานสากล
และเป็นระดับแนว
หน้าของภูมิภาค

ตัวชี้วัด : 3.1 ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ

เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการท างานท่ีมุ่งผลสัมฤทธิ์และ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของประชาชน         

ไดอ้ย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส

ด้านที่ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

- กิจกรรมพัฒนาบุคลากร/กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม (สล.)
- ECOSYSTEM (งบลงทุน) (ศส.)
- ITA ความโปร่งใสภาครัฐ (สล.)

เป้าหมาย : 2.2 ภาครัฐมีขนาดเล็กลงพร้อมปรับตัวให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง

เป้าหมาย : 2.3 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ

ตัวชี้วัด : 3.3 ระดับความโปร่งใส การทุจริต ประพฤติมิชอบ

ประเด็นหลัก : 4.1 ภาครัฐที่ยึด
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนอง
ความต้องการ และให้บริการอย่าง

สะดวกรวดเร็ว โปร่งใส

ประเด็นหลัก : 4.2 ภาครัฐบริหารงานแบบ
บูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย

และเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ 
ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่

ประเด็นหลัก : 4.4 ภาครัฐมีความ
ทันสมัย

ประเด็นหลัก : 4.5 บุคลากรภาครัฐเป็น
คนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม 

จริยธรรม มีจิตส านึก มีความสามารถสูง 
มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ

ประเด็นหลัก : 4.6 ภาครัฐมีความ
โปร่งใส ปลอดการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ

ประเด็นย่อย : 4.1.2 
ภาครัฐมีความ
เชื่อมโยงในการ

ให้บริการสาธารณะ
ต่าง ๆ ผ่านการน า 
เทคโนโลยีดิจิทัลมา

ประยุกต์ใช้

ประเด็นย่อย : 
4.2.1 ให้

ยุทธศาสตร์ชาติ
เป็นกลไก

ขับเคลื่อนการ
พัฒนาประเทศ

ประเด็นย่อย : 4.2.3 
ระบบติดตาม

ประเมินผลที่สะท้อน
การบรรลุเป้าหมาย

ยุทธศาสตร์ชาติ     
ในทุกระดับ

ประเด็นย่อย : 4.4.1 
องค์กรภาครัฐมีความ
ยืดหยุ่นเหมาะสมกับ

บริบทการพัฒนา
ประเทศ

ประเด็นย่อย : 
4.4.2 พัฒนาและ
ปรับระบบวิธีการ
ปฏิบัติราชการให้

ทันสมัย

ประเด็นย่อย : 4.5.1 
ภาครัฐมีการบรกิาร
ก าลังคนท่ีมีคล่องตัว 
ยึดระบบคุณธรรม

ประเด็นย่อย : 
4.6.2 บุคลากร
ภาครัฐยึดมั่นใน
หลักคุณธรรม 
จริยธรรมและ
ความซื่อสัตย์

สุจริต

ประเด็นย่อย : 4.6.4 
การบริหารจัดการ
การป้องกันและ

ปราบปราม       
การทุจริตอย่าง   

เป็นระบบ 
แบบบูรณาการ
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ความเชื่อมโยงแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

• ประเด็นที่ 3 การเกษตร

• ประเด็นที่ 4 อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต

• ประเด็นที่ 7 โครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล

• ประเด็นที่ 8 ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่

• ประเด็นที่ 16 เศรษฐกิจฐานราก

• ประเด็นที่ 18 การเติบโตอย่างยั่งยืน

• ประเด็นที่ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

• ประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ



ประเด็นที่ 3 การเกษตร

เป้าหมายแผนแม่บท : 1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศในสาขาเกษตรเพิ่มขึ้น

ตัวชี้วัดแผนแม่บท : อัตราการขยายตัวของของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศสาขาเกษตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4.5 ต่อปี

แผนแม่บทย่อย : เกษตรแปรรูป

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : สินคา้เกษตรแปรรูปและผลติภัณฑ์มีมูลค่าเพิ่มขึ้น

ตัวชี้วัดแผนแม่บทย่อย : อัตราการขยายตัวของมูลค่าสินค้าเกษตรแปรรูปและผลติภัณฑ์ เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 4

โครงการส่งเสริมเกษตรอุตสาหกรรมครบวงจร (กอ.) 

เชื่อมแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

แนวทาง : 2) ส่งเสริมการแปรรูปโดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยแีละนวัตกรรม รวมถึงองค์ความรู้และภูมิปญัญาที่ทันสมยัฯ

องค์ประกอบ :

V02 เกษตรแปรรูป/สร้างมูลค่า

ปัจจัย :

V02F03 ความหลากหลายของ
สินค้าและผลิตภัณฑ์พร้อม

บรรจุภัณฑ์
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ประเด็น 4 อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต

เป้าหมายแผนแม่บท : 1 การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศในภาคอุตสาหกรรม และบริการ

ตัวช้ีวัดแผนแม่บท : อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศภาคอุตสาหกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4.8

แผนแม่บทย่อย : อุตสาหกรรมชีวภาพ

ตัวช้ีวัด : อัตราการขยายตัวของ
อุตสาหกรรรมชีวภาพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5

โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรม
ชีวภาพ (กน.) 

แผนแม่บทย่อย : อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์
ครบวงจร

เป้าหมาย : อุตสาหกรรมและบริการทางการแพทย์มี
การขยายตัวเพ่ิมข้ึน

ตัวช้ีวัด: อัตราการขยายตัวของมูลค่าการผลิต
อุตสาหกรรมเครื่องมือแพทย์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 7

โครงการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและ
การสร้างความเชื่อมโยงด้านการตลาดให้

ผลิตภัณฑ์และเครื่องมือแพทย์ของไทย (กน.)

แผนแม่บทย่อย : อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล 
ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์

เป้าหมาย : อุตสาหกรรมและบริการเทคโนโลยี
ดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ มีการขยายตัว

เพ่ิมข้ึน

ตัวช้ีวัด: อัตราการขยายตัวของมูลค่าอุตสาหกรรม
ดิจิทัล ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10

โครงการส่งเสริมการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ (กน.)

แผนแม่บทย่อย : อุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการ
พัฒนาระบบคมนาคม

ตัวช้ีวัด: สัดส่วนการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ขับเคลื่อน
ด้วยพลังงานไฟฟ้าฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 22

โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรม

ยานยนต์สมัยใหม่ (กน.)

เชื่อมแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

แนวทาง : 3) พัฒนาอุตสาหกรรมชีวภาพอย่าง
บูรณาการตลอดท้ังห่วงโซ่มูลค่าฯ

แนวทาง : 2) ส่งเสริมการพัฒนาและการใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย์เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการให้บริการด้านสุขภาพฯ

แนวทาง : 1) ยกระดับความสามารถของผู้ผลิต 
ผู้พัฒนา และผู้ออกแบบ

เแนวทาง : 1) ผลักดันการเปลี่ยนผ่านอุตสาหกรรม
ยานยนต์ทั้งระบบ

เป้าหมาย : อุตสาหกรรมชีวภาพมีการขยายตัว
เพ่ิมข้ึน

เป้าหมาย : ประเทศไทยเป็นหนึ่งในฐานการผลิต 
ยานยนต์สมัยใหม่ที่ส าคัญของโลก

องค์ประกอบ : V02การผลิต

ปัจจัย : V02F01สมรรถนะผู้ประกอบการ
องค์ประกอบ : V03การผลิตและการบริการ

ปัจจัย: V03F04อุตสาหกรรมต่อเนื่องของอุตสาหกรรมทาง
การแพทย์

องค์ประกอบ : V02ยกระดับขีดความสามารถของกิจการ

ปัจจัย : V02F01สมรรถนะผู้ประกอบการดิจิทัล
องค์ประกอบ : V02การผลิต

ปัจจัย : V02F02อุตสาหกรรมต่อเนื่องของยานยนต์สมัยใหม่
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ประเด็นที่ 7 โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจสิติกส์ และดิจิทัล

เป้าหมายแผนแม่บท : ความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างพื้นฐานของประเทศดีขึ้น

ตัวชี้วัดแผนแม่บท : ความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างพื้นฐาน (อันดับไม่เกิน 38)

แผนแม่บทย่อย : โครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมและระบบโลจิสติกส์

ตัวชี้วัดแผนแม่บทย่อย : สัดส่วนต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศไทยต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 
น้อยกว่าร้อยละ 11

โครงการเสริมสร้างความสามารถการด าเนนิธุรกจิให้กับผู้ประกอบการอุตสาหกรรมด้วยการบริหารจัดการโลจิสตกิส์ทีม่ี
ประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน (กล.)

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : ต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศไทยต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศลดลง

เชื่อมแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

แนวทาง: 8) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโลจิสติกส์ตลอดโซ่อุปทาน
ท้ังภาคเกษตร ภาคอุตสาหกรรม และบริการ

องค์ประกอบ :

V01 การบริหารจัดการโลจิสติกส์และ
ห่วงโซ่อุปทาน

ปัจจัย :

V01F01 ประสิทธิภาพของกระบวนการ
ผลิต การขนส่ง และการกระจายสินค้าของ

ภาคการเกษตร และภาคอุตสาหกรรม
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ประเด็น 8 ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมยุคใหม่

เป้าหมายแผนแม่บท : ผู้ประกอบการในทุกระดับเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ที่มีบทบาทต่อระบบเศรษฐกิจเพ่ิมมากข้ึน

ตัวชี้วัดแผนแม่บท : สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวมของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40

แผนแม่บทย่อย : การสร้างความเข้มแข็งผู้ประกอบการอัจฉริยะ

เป้าหมาย : 2 ความสามารถในการแข่งขันด้านการใช้เครื่องมือและ
เทคโนโลยีดิจิทัลดีขึ้น

ตัวช้ีวัด: อันดับความสามารถในการแข่งขันด้านการใช้เครื่องมือและ
เทคโนโลยีดิจิทัล อันดับไม่เกิน 30

เป้าหมาย : 1 วิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมรายใหม่ในปะเทศไทยเพ่ิมข้ึน

ตัวช้ีวัด : ประสิทธิภาพการด าเนินงานของธุรกิจฯ อันดับไม่เกิน 17/20

แผนแม่บทย่อย : การสร้างระบบนิเวศท่ีเอ้ือต่อการด าเนินธุรกิจผู้ประกอบการ
และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่

โครงการสนับสนุนการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
และพัฒนาปัจจัยเอื้อเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ

แข่งขัน (ศส.)

เชื่อมแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

โครงการการเสริมสร้าง
ศักยภาพผู้ประกอบการ

อุตสาหกรรมสู่การ
แข่งขันเศรษฐกิจวิถีใหม่ 

(กง.)

โครงการยกระดับ
ธุรกิจ

อุตสาหกรรมและ
วิสาหกิจชุมชน 
(กน./กส./กช.)

โครงการปรับ
ธุรกิจให้

รองรับการ
เปลี่ยนแปลง 

(กข.) 

โครงการเพ่ิมขีดความสามารถใน
การแข่งขันของวิสาหกิจไทยด้วย

ดิจิทัล (กท.)

เป้าหมาย : อันดับนโยบายของภาครัฐที่มีต่อวิสาหกิจและ
ผู้ประกอบการด้านการสนับสนุนและความสอดคล้องของ

นโยบายดีขึ้น
ตัวชี้วัด : อัตราการขยายตัวจ านวน

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมรายใหม่ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 15

โครงการเร่งการจัดต้ังและ
ขยายธุรกิจของผู้ประกอบการ

อัจฉริยะ (กม.) 

แนวทาง : 2) สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการใน
ทุกระดับให้มีจิตวิญญาณของการเป็น

ผู้ประกอบการขับเคลื่อนธุรกิจ

แนวทาง : 3) พัฒนาวิสาหกิจเริ่มต้น แนวทาง : 4) ส่งเสริมให้ผู้ประกอบการวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอ่มปรับรปูแบบธุรกิจใหม่

แนวทาง : 2) สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน 
ภาคการศึกษา และสถาบันวิชาการ

องค์ประกอบ: V01ผู้ประกอบการ

ปัจจัย: V01F02ความรู้/ทักษะการด าเนินธุรกิจ
องค์ประกอบ: V01ผู้ประกอบการ

ปัจจัย: V01F02การเข้าถึง/ ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลที่เหมาะสมกับธุรกิจ
องค์ประกอบ: V02ระบบการส่งเสริม

ปัจจัย: V02F01ความสามารถของผู้ให้บริการทางธุรกิจ

โครงการ
ส่งเสริม
ซอฟต์    

พาวเวอร์ 
สาขาอาหาร  
(กอ./กช.) 

โครงการ
ส่งเสริม
ซอฟต์    

พาวเวอร์ 
สาขาแฟชั่น  

(กส.) 
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ประเด็นที่ 16 เศรษฐกิจฐานราก 

เป้าหมายแผนแม่บท : รายได้ของประชากรกลุ่มรายได้น้อยเพิ่มขึ้นอย่างกระจายและอย่างต่อเนื่อง

ตัวชี้วัดแผนแม่บท : ดัชนีความยากจนหลายมิติของกลุ่มเป้าหมายในระบบบริหารจัดการข้อมูลพัฒนาคนแบบชี้เป้า 
มิติด้านความมั่นคงทางเศรษฐกิจ ลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 5

แผนแม่บทย่อย : การสร้างสภาพแวดล้อมและกลไกท่ีส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : ผู้ประกอบการเศรษฐกิจฐานรากมีรายได้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง

ตัวชี้วัดแผนแม่บทย่อย : อัตราการขยายตัวของรายได้รวมวิสาหกิจรายย่อย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สนิค้าชุมชน (กช.) 

เชื่อมแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

แนวทาง : 1) ส่งเสริมและพัฒนากลไกและโครงสร้างดูดซับมูลค่าทางเศรษฐกิจและการกระจายรายได้กลับสู่ชุมชน

องค์ประกอบ :

V02 ผลิตภัณฑ์

ปัจจัย :
V02F02 ตราสินค้า บริการชุมชน ผลิตภัณฑ์

ตามความต้องการของตลาดและ
กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ
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ประเด็นที่ 18 การเติบโตอย่างย่ังยืน

เป้าหมายแผนแม่บท : สภาพแวดล้อมของประเทศไทยมีคุณภาพดีขึ้นอย่างยั่งยืน

ตัวชี้วัดแผนแม่บท : ความยั่งยืนและคุณภาพสิ่งแวดล้อมในระดับโลก อันดับน้อยกว่า 40

แผนแม่บทย่อย : การสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : การบริโภคและการผลิตของประเทศมีความยั่งยืนสูงขึ้น

ตัวชี้วัดแผนแม่บทย่อย : ดัชนีสมรรถนะสิ่งแวดล้อม คะแนนไม่น้อยกว่า 55 คะแนน

โครงการยกระดับธุรกิจ SME ด้วยการประยุกต์ใช้โมเดลเศรษฐกิจ BCG (กข.) 

เชื่อมแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

แนวทาง : 3) ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ย่ังยืน

องค์ประกอบ :

V02 ผู้ผลิตค านึงถึงการผลิตท่ียั่งยืน

ปัจจัย :

V02F03 อุตสาหกรรมย่ังยืน/อุตสาหกรรมสีเขียว
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ประเด็นที่ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

เป้าหมายแผนแม่บท : บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ใช้บริการ

ตัวช้ีวัดแผนแม่บท : ความพึงพอใจในการให้บริการของภาครัฐ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90

แผนแม่บทย่อย : 3.1 พัฒนาบริการประชาชน

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : งานบริการภาครัฐที่
ปรับเปลี่ยนเป็นดิจิทัลเพิ่มขึ้น

ตัวชี้วัดแผนแม่บทย่อย : สัดส่วนของ
กระบวนงานท่ีปรับเปลี่ยนให้เป็นดิจิทัลฯ

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60

ITA ความโปร่งใสภาครัฐ (สล.)

เชื่อมแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

แนวทาง : 1) พัฒนารูปแบบบริการภาครฐัเพื่อ
อ านวยความสะดวกในการให้บริการประชาชน

องค์ประกอบ : V03การผลักดันงานบริการภาครัฐฯ
ปัจจัย : V03V01นโยบายที่เอื้อต่อการผลักดันงานฯ

แผนแม่บทย่อย : 3.2 การบริหารจัดการการเงิน
การคลัง

แผนแม่บทย่อย : 3.4 การพัฒนา
ระบบบริหารงานภาครฐั

แผนแม่บทย่อย : 3.5 การสร้างและพัฒนา
บุคลากรภาครัฐ

แนวทาง : 3) จัดท างบประมาณตอบสนองต่อ
เป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ

5) ก าหนดให้มีการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์
การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติฯ

องค์ประกอบ : V02การขับเคลื่อน
ปัจจัย : V02F03ประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณ

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : หน่วยงานภาครัฐ
บรรลุผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ

ตัวชี้วัดแผนแม่บทย่อย : สัดส่วนเป้าหมายฯ 
บรรลุเป้าหมายฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100

กิจกรรมพัฒนาบุคลากร/กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม (สล.)ECOSYSTEM (งบลงทุน) (ศส.)

แนวทาง : 1) พัฒนาหน่วยงานภาครัฐให้
เป็น “ภาครัฐทันสมัย เปิดกว้าง เป็นองค์กร 

ขีดสมรรถนะสูง”

องค์ประกอบ : V038ความตอบสนองต่อประชาชน
ปัจจัย : V03F01ประสิทธิภาพของระบบการ

ให้บริการภาครัฐ

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : ภาครัฐมีขีด
สมรรถนะสูงเทียบเท่ามาตรฐานสากลและมี

ความคล่องตัว

ตัวชี้วัดแผนแม่บทย่อย : สัดส่วนหน่วยงานท่ีมี
เกณฑ์ฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85

ประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

เป้าหมายแผนแม่บท : ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ตัวชี้วัดแผนแม่บท : 1) ดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย อันดับไม่เกิน 43 / ไม่น้อยกว่า 57 คะแนน
2) คะแนนเฉลี่ยการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหนว่ยงานภาครัฐทุกหนว่ยงานในประเทศไทย 89 คะแนน

แนวทาง : 3) พัฒนาบุคลากรภาครัฐทุก
ประเภทให้มีความรู้ความสามารถสูง

มีทักษะการคิดวิเคราะห์ฯ

องค์ประกอบ : V02ผู้ปฏิบัติงานด้านบริหารฯ
ปัจจัย : V02F01สมรรถนะการบริหารทรัพยากรฯ

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : บุคลากรภาครัฐยดึ
ค่านิยมในการท างานเพื่อประชาชนยึดหลัก

คุณธรรม จริยธรรมฯ

ตัวชี้วัดแผนแม่บทย่อย : ดัชนีคุณธรรมและ
จริยธรรมของบุคลากรภาครฐั

ไม่น้อยกว่า 93 คะแนน

แผนแม่บทย่อย : 3.1 การป้องกันการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ

แนวทาง : 2) ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่
ของข้าราชการและเจ้าหนา้ทีข่องรัฐให้มี

ความใสสะอาด ปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไป
ในทางทุจริต

องค์ประกอบ: V02ธรรมาภิบาลของภาครัฐ
ปัจจัย : V02F02คุณธรรมและความโปร่งใส

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย :
ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรม

ซื่อสัตย์สุจริต

ตัวชี้วัดแผนแม่บทย่อย : สัดส่วนหน่วยงาน
ที่ผ่านเกณฑ์การประเมนิคุณธรรมและความ
โปร่งใสฯ คะแนนการประเมินไม่น้อยกว่า

85 คะแนน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100

7/7



แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ

ฉบับที่ 13

• หมุดหมาย : 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูป
มูลค่าสูง

• หมุดหมาย : 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าท่ีส าคัญของโลก
• หมุดหมาย : 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
• หมุดหมาย : 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์

ท่ีส าคัญของภูมิภาค

• หมุดหมาย : 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ
และอุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน

• หมุดหมาย : 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมท่ีเข้มแข็ง มีศักยภาพสูง
และสามารถแข่งขันได้

• หมุดหมาย : 8 ไทยมีพื้นท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
• หมุดหมาย : 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า
• หมุดหมายที่ : 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน



โครงการ
ส่งเสริม
เกษตร

อุตสาหกรร
มครบวงจร 

(กอ.)

โครงการพัฒนา
ศักยภาพอุตสาหกรรม

ชีวภาพ (กน.)

โครงการเพ่ิมขีด
ความสามารถในการ
แข่งขันและการสร้าง
ความเชื่อมโยงดา้น

การตลาดให้ผลิตภัณฑ์
และเครื่องมือแพทย์

ของไทย (กน.)

ความเชื่อมโยงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13

หมุดหมาย : 10 ไทยมี
เศรษฐกิจหมุนเวียนและ

สังคมคาร์บอนต่ า

หมุดหมาย : 4 ไทยเป็น
ศูนย์กลางทางการแพทย์

และสุขภาพมูลค่าสูง

หมุดหมาย : 6 ไทยเป็น
ศูนย์กลางอุตสาหกรรม

อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและ
อุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน

หมุดหมาย : 5 ไทยเป็น
ประตูการค้าการลงทุนและ
ยุทธศาสตร์ทางโลจสิติกส์

ที่ส าคัญของภูมิภาค

หมุดหมาย : 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อมที่เขม้แข็ง มีศักยภาพสูง 

และสามารถแข่งขันได้

หมุดหมาย : 1 ไทยเป็น
ประเทศชั้นน าด้านสินค้า
เกษตรและเกษตรแปรรปู

มูลค่าสูง

เป้าหมาย : 1 การเพิ่มมูลค่า
จากเศรษฐกิจหมุนเวยีน 

และการใช้ทรพัยากรอย่างมี
ประสิทธิภาพ

เป้าหมาย : 1 ไทยมี
ศักยภาพในการสร้างมูลค่า
ทางเศรษฐกิจจากสินค้า

และบริการสุขภาพ

เป้าหมาย : 1 เศรษฐกิจ
ดิจิทัลภายในประเทศ
มีการขยายตัวเพิ่มขึ้น

เป้าหมายท่ี 1 การสร้าง
อุปสงค์ของรถยนต์ไฟฟ้า
ประเภทต่าง ๆ เพื่อการใช้

ในประเทศและส่งออก

เป้าหมาย : 2 ไทยเป็น
ห่วงโซ่อุปทานของ

ภูมิภาค

เป้าหมาย : 1 วิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมมีสภาพแวดล้อมที่เอื้ออ านวยต่อ

การเติบโตและแข่งขันได้

เป้าหมาย : มูลค่าเพิ่ม
ของสินค้าเกษตรและ
เกษตรแปรรูปสูงขึ้น

ตัวช้ีวัด : 1.1 มูลค่าผลิตภัณฑ์
มวลรวมในประเทศจาก

เศรษฐกิจหมุนเวียนเพิ่มข้ึน 
สามารถสนับสนุนการขยายตัว
ทางเศรษฐกิจได้ไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 1 ในปี 2570

ตัวช้ีวัด : 1.1 สัดส่วน
มูลค่าเพิ่มสินค้าและบริการ
สุขภาพต่อผลิตภัณฑ์มวล

รวมในประเทศอยู่ที่
ร้อยละ 1.7

ตัวชี้วัด : 1.1 สัดส่วน
มูลค่าเพิ่มของอุตสาหกรรม
เทคโนโลยีดิจิทัลต่อ GDP 
ประเทศเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 

30 ภายใน 2570

ตัวชี้วัด : 2.1 (1) มูลค่า
การลงทุนรวมในประเทศ
ขยายตัวเฉลี่ยไม่นอ้ยกวา่

ร้อยละ 6 ต่อปี

ตัวชี้วัด : 1.1 GDP 
สาขาเกษตรเติบโต
ร้อยละ 4.5 ต่อปี

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13

เป้าหมายหลัก : การปรับโครงสร้างภาคการผลติและบริการสูเ่ศรษฐกิจฐานนวัตกรรม

ตัวชี้วัด : รายได้ประชาชาติต่อหัว 9,300 เหรียญสหรัฐต่อปี ภายในปี 2570

หมุดหมาย : 8 ไทยมี
พื้นที่และเมืองอัจฉรยิะที่
น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้

อย่างย่ังยืน

เป้าหมาย : 2 ความไม่
เสมอภาคในการ

กระจายรายได้ของภาค
ลดลง

ตัวช้ีวัด : 2.1 
สัมประสิทธิ์ความไม่

เสมอภาคในการกระจาย
รายได้ของภาคต่ ากวา่
สัมประสิทธิ์ความไม่

เสมอภาคของประเทศ

กลยุทธ์ : 3 การสร้าง
มูลค่าเพิ่มให้

อุตสาหกรรมทางการ
แพทย์และสุขภาพ

กลยุทธ์ : 1 การขับเคลื่อน
สังคมและเศรษฐกิจไทย

ด้วยดิจิทัล

กลยุทธ์ที่ 4 การยกระดับขีด
ความสามารถของผู้ประกอบการ

ไทยในการลงทุนผลิตยานยนต์ไฟฟ้า 
แบตเตอร่ีและชิ้นส่วนส าคัญ

กลยุทธ์ : 3 ผลักดัน
การลงทุนเพื่อปรับโครงสร้าง

อุตสาหกรรมเป้าหมายสู่
ไทยแลนด์ 4.0

กลยุทธ์ : 1 การพัฒนาระบบนิเวศให้
เอื้ออ านวยต่อการท าธุรกจิและการยกระดบั

ความสามารถในการแขง่ขนัของวสิาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อม

กลยุทธ์ : 1 สร้าง
ความเข้มแข็ง

เศรษฐกิจฐานราก

กลยุทธ์ย่อย : 1.1 เพิ่มศักยภาพ
ของอุตสาหกรรมและบริการ 
โดยการพัฒนาสินค้า บริการ
และตลาดที่สร้างมูลค่าเพ่ิม

กลยุทธ์ย่อย : 1.2 ส่งเสริมและ
พัฒนาผู้ประกอบการในประเทศให้

สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 
และนวัตกรรมดิจิทัล

กลยุทธ์ย่อย : 4.1 ส่งเสริมการ
พัฒนาอย่างเป็นล าดับข้ันเพื่อให้

ผู้ประกอบการสามารถปรับตัวและ 
ไม่กระทบเศรษฐกิจในช่วง

ระยะเวลาเปลี่ยนผ่าน

กลยุทธ์ย่อย : 2.1 ส่งเสริม
ให้มีการพัฒนาและท าธุรกิจ

ผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูป
มูลค่าเพิ่มสูงที่มีศักยภาพ
ทางการตลาดในอนาคต

โครงการส่งเสริม
การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล

ข้อมูล และ
ปัญญาประดิษฐ์ 

(กน.)

โครงการพัฒนา
ศักยภาพ

อุตสาหกรรม
ยานยนต์

สมัยใหม่ (กน.)

โครงการเสริมสร้าง
ความสามารถการ
ด าเนินธุรกิจให้กับ

ผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรมด้วยการ

บริหารจัดการโลจิสติกส์
ท่ีมีประสิทธิภาพอย่าง

ยั่งยืน (กล.)

โครงการเสริมสร้างศักยภาพ
ผู้ประกอบการอุตสาหกรรมสู่การ
แข่งขันเศรษฐกิจวิถีใหม่ (กง.)

โครงการเร่งการจัดตัง้
และขยายธุรกิจของ

ผู้ประกอบการ
อัจฉริยะ (กม.) 

โครงการยกระดับ
ธุรกิจอุตสาหกรรม
และวิสาหกิจชุมชน 

(กน./กส./กช.) 

โครงการปรับธุรกจิ
ให้รองรับการ

เปลี่ยนแปลง (กข.) 

โครงการเพิ่มขีด
ความสามารถในการ
แข่งขันของวิสาหกิจ
ไทยด้วยดิจิทัล (กท.) 

โครงการ
พัฒนา

ผลิตภัณฑ์
สินค้า
ชุมชน 
(กช.)

โครงการสนับสนนุ
การด าเนินงานตาม
แผนยุทธศาสตร์

และ
พัฒนาปัจจัยเอื้อ

เพื่อสร้างขีด
ความสามารถใน

การแข่งขัน 
(ศส.)

กลยุทธ์ย่อย  3.3 ส่งเสริม
การลงทุนและการน า

ผลิตภัณฑ์ทางการแพทย์
และสุขภาพออกสู่ตลาด

ตัวช้ีวัด : 1.1 สัดส่วนวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมที่ขึ้นทะเบียนฯ เพิ่มขึ้นรอ้ยละ 20 จด
ทะเบียนนิติบุคคลเพิ่มขึ้นร้อยละ 40 จดทะเบียน

ภาษีมูลค่าเพิ่ม เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 จดทะเบียน
พาณิชย์ เพิ่มขึ้นร้อยละ 20

โครงการยกระดับธุรกจิ 
SME ด้วยการประยุกตใ์ช้

โมเดลเศรษฐกิจ BCG 
(กข.)

กลยุทธ์ : 2. การส่งเสริม
การผลิตและการขยายตัว
ตลาดของสินค้าเกษตรและ
ผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปที่มี

มูลค่าเพิ่มสูง

กลยุทธ์ : 1 การพัฒนา
อุตสาหกรรมและบริการตาม

หลักเศรษฐกิจหมุนเวียน
และสังคมคาร์บอนต่ า

กลยุทธ์ : 1.2 เพิ่มความสะดวกในทกุ
ขั้นตอนการประกอบธุรกจิของวสิาหกจิ

ขนาดกลางและขนาดย่อม

กลยุทธ์ย่อย : 1.2
สร้างความเข้มแขง็

ให้กับเศรษฐกิจชุมชน

กลยุทธ์ย่อย : 3.1 เร่งรัด
การปรับการผลิตโดยการใช้
เทคโนโลยีสมัยใหม่มากขึ้น

ตัวช้ีวัด : 1.3 ปริมาณ
รถยนต์ที่ได้ปรบัเปลี่ยนเป็น

ยานยนต์ไฟฟ้าดัดแปลง
เพิ่มขึ้นไมน่้อยกวา่ 40,000 คัน

ภายในปี 2570

หมุดหมาย : 3 ไทยเป็น
ฐานการผลิตยานยนต์
ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก

โครงการส่งเสริม
ซอฟต์ พาวเวอร์ 

สาขาอาหาร
(กอ./กช.)

โครงการส่งเสริม
ซอฟต์ พาวเวอร์ 
สาขาแฟชั่น (กส.)

หมุดหมาย : 13 ไทยมี
ภาครัฐที่ทันสมัย

มีประสิทธิภาพ และ
ตอบโจทย์ประชาชน

เป้าหมาย : 1 การบริการ
ภาครัฐ มีคุณภาพ เข้าถึงได้
เป้าหมาย : 2 ภาครัฐที่มีขีด

สมรรถนะสูง คล่องตัว

ตัวชี้วัด : 1.1 ความพึงพอใจ
ในคุณภาพการให้บริการ

ภาครัฐ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
ตัวชี้วัด : 2.1 ผลการส ารวจ

รัฐบาลอิเล็กทรอนิกสฯ์ ไม่เกิน
อันดับที่ 40 ของโลก และมี

คะแนนไม่ต่ ากว่า 0.82

กลยุทธ์ย่อย: 1.2 กระบวนการ
กลยุทธ์ย่อย: 2.2 ความโปร่งใส
กลยุทธ์ย่อย: 3.2 ภาครัฐดิจิทัล

กลยุทธ์ย่อย: 4.1 ทรัพยากรบุคคล

กลยุทธ์ 1 คุณภาพการให้บริการ
กลยุทธ์ 2 ปรับเปลี่ยน เชื่อมโยง

กลยุทธ์ 3 รัฐบาลดิจิทัล
กลยุทธ์ 4 ระบบบริหารภาครัฐ

- กิจกรรมพัฒนา
บุคลากร/ส่งเสริม

คุณธรรม
- ITA ความโปร่งใส

ภาครัฐ
(สล.)

ECOSYSTEM
(งบลงทุน) (ศส.)



เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)

• เป้าหมายที่ 8 ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มท่ีและมีผลิตภาพ และการมีงานท่ีสมควรส าหรับทุกคน 
• เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานท่ีทีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
• เป้าหมายที่ 10 ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหว่างประเทศ 
• เป้าหมายที่ 12 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน
• เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุม เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิผล รับผิดชอบ

และครอบคลุมในทุกระดับ



เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDG)

โครงการ
ส่งเสริม
เกษตร

อุตสาหกรร
มครบวงจร 

(กอ.)

เป้าหมายย่อย 8.1 
(SDG0801) การ

เติบโตทาง
เศรษฐกิจต่อหัว
ประชากรมีความ
ยั่งยืนตามบริบท

ของประเทศ

โครงการพัฒนาศักยภาพ
อุตสาหกรรมชีวภาพ (กน.) 

โครงการเพิ่มขีดความสามารถใน
การแข่งขันและการสร้างความ

เชื่อมโยงด้านการตลาดให้
ผลิตภัณฑ์และเครื่องมือแพทย์ของ

ไทย (กน.)

โครงการยกระดับ
ธุรกิจอุตสาหกรรม
และวิสาหกิจชุมชน 

(กน./กส./กช.)

โครงการปรับ
ธุรกิจให้รองรับ

การเปลี่ยนแปลง 
(กข.) 

โครงการเร่งการจัดตั้งและขยายธุรกิจ
ของผู้ประกอบการอัจฉริยะ (กม.) 

โครงการเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันของวิสาหกิจไทยด้วยดจิิทัล 

(กท.) 
โครงการยกระดับ
ธุรกิจ SME ด้วย
การประยุกต์ใช้
โมเดลเศรษฐกิจ 

BCG (กข.) 

โครงการ
พัฒนา

ผลิตภัณฑ์
สินค้าชุมชน 

(กช.) 

โครงการการเสริมสร้าง
ศักยภาพผู้ประกอบการ

อุตสาหกรรมสู่การแข่งขัน
เศรษฐกิจวิถีใหม่ (กง.) 

โครงการส่งเสริมการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลข้อมูล และ

ปัญญาประดิษฐ์ (กน.) 

โครงการ
เสริมสร้าง

ความสามารถ
การด าเนินธุรกิจ

ให้กับ
ผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรม

ด้วยการบริหาร
จัดการโลจิสติกส์
ที่มีประสิทธิภาพ

อย่างย่ังยืน
(กล.)

เป้าหมายที่ 10 ลดความไม่
เสมอภาคภายในและ

ระหว่างประเทศ 

เป้าหมายที่ 8 ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง 
ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่และ มีผลิตภาพ และการมี

งานท่ีมีคุณค่าส าหรับทุกคน

เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีความยืดหยุน่
ต่อการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรม 

ทีค่รอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม

โครงการพัฒนาศักยภาพ
อุตสาหกรรมยานยนต์

สมัยใหม่ (กน.) 

เป้าหมายย่อย 8.2 
(SDG0802) ผลิต

ภาพทางเศรษฐกิจใน
ระดับที่สูงขึ้นผ่าน
การสร้างความ

หลากหลาย การ
ยกระดับเทคโนโลยี

และนวัตกรรม

เป้าหมายที่ 12 สร้างหลักประกัน
ให้มีแบบแผนการผลิตและการ

บริโภคที่ยั่งยืน

เป้าหมายย่อย 12.2 
(SDG1202) การ

จัดการที่ยั่งยืนและ
การใช้

ทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างมี

ประสิทธิภาพ

เป้าหมายย่อย 12.4
(SDG1204) จัดการ
สารเคมีและของเสีย
ทุกชนิดตลอดวงจร
ชีวิตของสิ่งเหล่านั้น
ด้วยวิธีที่เป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อม

เป้าหมายย่อย 8.3
(SDG0803) ส่งเสริม
นโยบายที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาที่สนับสนุน

กิจกรรมที่มีผลิตภาพ 
การสร้างงานที่มีคุณค่า 
ความเป็นผู้ประกอบการ 

ความสร้างสรรค์
และนวัฒกรรม

เป้าหมายย่อย 9.1
(SDG0901) พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานที่มี
คุณภาพ เชื่อถือได้
ยั่งยืนและมีความ

ต้านทานและยืดหยุ่น
ต่อการเปลี่ยนแปลง

เป้าหมายย่อย 9.2
(SDG0902) 

ส่งเสริมการพัฒนา
อุตสาหกรรมที่
ครอบคลุมและ

ยั่งยืน

เป้าหมายย่อย 10.1
(SDG1001) บรรลุการ
เติบโตของรายได้ของ
กลุ่มประชากรร้อยละ 
40 ที่มีรายได้ต่ าสุด 

อย่างก้าวหน้าและยั่งยืน 
โดยให้มีอัตราเติบโตสูง

กว่าค่าเฉลี่ยของประเทศ

โครงการยกระดับผลิตภัณฑ์เข้าสู่
ตลาดโลก (กข.) 

โครงการส่งเสริม
ซอฟต์ พาวเวอร์ 

สาขาอาหาร
(กอ./กช.)

โครงการส่งเสริม
ซอฟต์ พาวเวอร์ 
สาขาแฟชั่น (กส.)

เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่
สงบสุขและครอบคลุม เพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึง

ความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่
มีประสิทธิผล

เป้าหมายย่อย 16.6
(SDG1606) พัฒนา

สถาบันที่มีประสิทธิผล 
มีความรับผิดชอบ และ

โปร่งใสในทุกระดับ

- กิจกรรมพัฒนาบุคลากร
/ส่งเสริมคุณธรรม

- ITA ความโปร่งใสภาครัฐ
(สล.)

ECOSYSTEM
(งบลงทุน)

(ศส.)



นโยบายของคณะรัฐมนตรี นายเศรษฐา ทวีสิน นายกรัฐมนตรี

3. นโยบายระยะกลาง
• 3.1 การสร้างรายได้ 

3.1.1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านโลจิสติกส์
3.1.4 การส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจใหม่

3.1.4.1 ส่งเสริมเศรษฐกิจใหม่
3.1.4.2 ส่งเสริมอุตสาหกรรม Hightech
3.1.4.3 ส่งเสริมอุตสาหกรรมสีเขียว

3.1.7 การสร้างรายได้ในภาคการเกษตร
3.1.7.3 สนับสนุนการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรให้มีมูลค่าสูงขึ้น

4. นโยบายระยะกลางและยาว
• 4.1 การสร้างรายได้

4.1.2 การสร้างรายได้ภาคการเกษตร 
4.1.2.2 เพิ่มประสิทธิภาพ และผลิตภาพของภาคการเกษตร

2. นโยบายระยะสั้นและกลาง 
• 2.2 การขยายโอกาส

2.2.1 การสนับสนุน Soft power และกีฬา
2.2.1.1 สนับสนุน Soft power
2.2.1.2 อนุรักษ์ ฟื้นฟู ต่อยอดศิลปะ วัฒนธรรมและส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น



นโยบายรัฐบาลของคณะรัฐมนตรี นายเศรษฐา ทวีสิน นายกรัฐมนตรี

โครงการ
ส่งเสริม
เกษตร

อุตสาหกรรม
ครบวงจร 

(กอ.)

2.1 การขยายโอกาส 

โครงการ
พัฒนา

ศักยภาพ
อุตสาหกรรม

ชีวภาพ 
(กน.) 

โครงการเพิ่มขีดความสามารถใน
การแข่งขันและการสร้างความ

เชื่อมโยงด้านการตลาดให้
ผลิตภัณฑ์และเครื่องมือแพทย์ของ

ไทย (กน.)โครงการยกระดับ
ธุรกิจอุตสาหกรรม
และวิสาหกิจชุมชน 

(กน./กส./กช.)

โครงการปรับธุรกิจให้
รองรับการเปลี่ยนแปลง 

(กข.) 

โครงการเร่งการจัดตั้งและขยาย
ธุรกิจของผู้ประกอบการ

อัจฉริยะ (กม.) 

โครงการเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของวิสาหกิจไทย

ด้วยดิจิทัล (กท.) 

โครงการ
ยกระดับ

ธุรกิจ SME 
ด้วยการ
ประยุกต์
ใช้โมเดล
เศรษฐกิจ 
BCG (กข.) 

โครงการการเสริมสร้าง
ศักยภาพผู้ประกอบการ

อุตสาหกรรมสู่การ
แข่งขันเศรษฐกิจวิถี

ใหม่ (กง.) 

โครงการส่งเสริมการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลข้อมูล และ

ปัญญาประดิษฐ์ (กน.) 

โครงการ
เสริมสร้าง

ความสามารถ
การด าเนินธุรกิจ

ให้กับ
ผู้ประกอบการ

อุตสาหกรรมด้วย
การบริหาร

จัดการโลจิสติกส์
ที่มีประสิทธิภาพ
อย่างย่ังยืน (กล.)

2. นโยบายระยะสั้นและกลาง

โครงการพัฒนาศักยภาพ
อุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ 

(กน.) 

โครงการสนับสนุน
การด าเนินงานตามแผนยุทธ์

และพัฒนาปัจจัยเอื้อ
เพื่อสร้างขีดความสามารถใน

การแข่งขัน (ศส.) 

4.1 การสร้างรายได้

2.2.1 การสนับสนุน Soft power 
และกีฬา 3.1.4 การส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจใหม่

2.2.1.1 สนับสนุน 
Soft power

2.2.1.2 อนุรักษ์ 
ฟื้นฟู ต่อยอด

ศิลปะ วัฒนธรรม

โครงการ
ส่งเสริม
ซอฟต์

พาวเวอร์
สาขา
อาหาร

(กอ./กช.) 

โครงการ
ส่งเสริม
ซอฟต์

พาวเวอร์
สาขา
แฟชั่น 
(กส.) 

3.1.1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
ด้านโลจิสติกส์

3. นโยบายระยะกลาง 4. นโยบายระยะกลางและยาว

3.1 การสร้างรายได้

3.1.7 การสร้างรายได้ใน
ภาคการเกษตร

4.1.2 การสร้างรายได้ใน
ภาคการเกษตร

3.1.4.1 ส่งเสริม
เศรษฐกิจใหม่

3.1.4.2 ส่งเสริมอุตสาหกรรม 
Hightech

3.1.4.3 ส่งเสริม
อุตสาหกรรมสีเขียว

3.1.7.3 สนับสนุนการแปรรูป
ผลผลิตทางการเกษตรให้มี

มูลค่าสูงขึ้น

4.1.2.2 เพ่ิมประสิทธิภาพ 
และผลิตภาพของภาค

การเกษตร

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์
สินค้าชุมชน (กช.) 



แผนปฏิบัติราชการกระทรวงอุตสาหกรรมระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570)
ฉบับทบทวน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

• เรื่องที่ 1 สร้างและส่งเสริมอุตสาหกรรมเศรษฐกิจ

• เรื่องที่ 2 ส่งเสริมและก ากับดูแลอุตสาหกรรมสู่การประกอบการดีท่ีเติบโตอย่างยั่งยืนคู่ชุมชน

• เรื่องที่ 3 พัฒนาปัจจัยสนับสนุนให้เอ้ือต่อการเติบโตของอุตสาหกรรมอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน



ความเชื่อมโยงแผนปฏิบัติราชการกระทรวงอุตสาหกรรม
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) เรื่องที่ 1 สร้างและส่งเสริมอุตสาหกรรมเศรษฐกิจ

แนวทาง : เปลี่ยนผ่านสู่อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ 
ปรับเปลี่ยนธุรกิจและอุตสาหกรรมไปสู่อุตสาหกรรม

ศักยภาพ หรือ S-Curve อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ 
รวมถึงธุรกิจและการผลิตรูปแบบใหม่

แนวทาง : กระจายรายได้ สร้างความ
เข้มแข็งให้ชุมชน พัฒนายกระดับ

คุณภาพชีวิตของชุมชน และส่งเสริม
เศรษฐกิจรากฐานอย่างเป็นระบบ

เป้าหมาย : 1.1 การสร้างอุตสาหกรรมเพื่อ
รองรับการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจใหม่

โครงการส่งเสริมเกษตร
อุตสาหกรรม

ครบวงจร (กอ.)

โครงการ
เสริมสร้าง

ความสามารถการ
ด าเนินธุรกิจให้กับ

ผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรมด้วย

การบริหาร
จัดการโลจิสติกส์ที่

มีประสิทธิภาพ
อย่างยั่งยืน (กล.)

โครงการยกระดับธุรกิจ
อุตสาหกรรมและวิสาหกิจ

ชุมชน (กน./กส./กช.)

โครงการเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขัน
ของวิสาหกิจไทยด้วยดิจิทัล 

(กท.) 

ตัวชี้วัด : วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ผู้ประกอบการ และวิสาหกิจชุมชนท่ีได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพ สามารถสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจไม่น้อยกว่า 8,500 ล้านบาท

โครงการปรับธุรกิจให้
รองรับการเปลี่ยนแปลง 

(กข.) 

โครงการเร่งการจัดต้ังและ
ขยายธุรกิจของ 

ผู้ประกอบการอัจฉริยะ (กม.) 

โครงการ
พัฒนา

ผลิตภัณฑ์
สินค้าชุมชน 

(กช.)
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เป้าหมาย : 1.2 การยกระดับศักยภาพของวิสาหกิจ (Enterprise) 
และภาคอุตสาหกรรม

เป้าหมาย : 1.3 การพัฒนาอุตสาหกรรมเพื่อ
สร้างเศรษฐกิจระดับพื้นท่ี

โครงการพัฒนา
ศักยภาพ

อุตสาหกรรม
ชีวภาพ (กน.)

โครงการเพ่ิมขีด
ความสามารถในการ

แข่งขันและการสร้างความ
เชื่อมโยงด้านการตลาดให้
ผลิตภัณฑ์และเคร่ืองมือ
แพทย์ของไทย (กน.)

โครงการ
พัฒนา

ศักยภาพ
อุตสาหกรรม

ยานยนต์
สมัยใหม่ (กน.)

โครงการส่งเสริมการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี

ดิจิทัลข้อมูล และ
ปัญญาประดิษฐ์ (กน.)

โครงการส่งเสริม
ซอฟต์พาวเวอร์

สาขาแฟชั่น (กส.)

โครงการส่งเสริมซอฟต์
พาวเวอร์

สาขาอาหาร
(กอ./กช.)

แนวทาง : เปลี่ยนผ่านสู่อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ ปรับเปลี่ยนธุรกิจและอุตสาหกรรมไปสู่
อุตสาหกรรมศักยภาพ หรือ S-Curve อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ รวมถึงธุรกิจและการผลิต

รูปแบบใหม่

โครงการการเสริมสร้าง
ศักยภาพผู้ประกอบการ

อุตสาหกรรมสู่การแข่งขัน
เศรษฐกิจวิถีใหม่ (กง.)



ความเชื่อมโยงแผนปฏิบัติราชการกระทรวงอุตสาหกรรม
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570)

เรื่องที่ 2 ส่งเสริมและก ากับดูแลอุตสาหกรรมสู่การประกอบการดีที่เติบโตอย่างย่ังยืนคู่ชุมชน

แนวทาง : ผลักดันการปฏิบัติด้านส่ิงแวดล้อมด้วยกลไกการก ากับดูแลที่ทรงประสิทธิภาพ และการส่งเสริมยกระดับสถานประกอบการ
ด้วยแนวคิด BCG เพ่ือโอกาสทางธุรกิจ มู่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน ตอบโจทย์ไทยและประชาคมโลก

เป้าหมาย : 2.2 การส่งเสริมและสนับสนุนภาคอุตสาหกรรมให้มีการจัดการอย่างยั่งยืนและลดการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจก

ตัวชี้วัด : ปริมาณการลดก๊าซเรือนกระจกในภาคอุตสาหกรรม (ล้านตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่าต่อป)ี 1.70
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โครงการยกระดับธุรกิจ SME ด้วยการประยุกต์ใช้โมเดลเศรษฐกิจ BCG (กข.)



ความเชื่อมโยงแผนปฏิบัติราชการกระทรวงอุตสาหกรรม
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570)

เรื่องที่ 3 พัฒนาปัจจัยสนับสนุนให้เอื้อตอ่การเติบโตของอุตสาหกรรมอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน

แนวทาง : ปรับปรุงประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อรองรับการด าเนินงาน

ภายใต้การเปลี่ยนแปลง

แนวทาง : พัฒนาศักยภาพบุคลากร วัฒนธรรม
องค์กรให้ทันสมัยเพื่อรองรับการพัฒนา

อุตสาหกรรมและให้การบริการท่ีมีคุณภาพ

เป้าหมาย : 3.1 การยกระดับปัจจัยสนับสนุนและการอ านวยความสะดวก
การประกอบกิจการอุตสาหกรรม

ตัวชี้วัด : ความพึงพอใจในคุณภาพและประสิทธิภาพการให้บริการของกระทรวงอุตสาหกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
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เป้าหมาย : 3.2 การพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพและด าเนินงาน
ตามหลักธรรมาภิบาล

แนวทาง : ส่งเสริมจริยธรรม ธรรมาภิบาลและ
การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในการ
ปฏิบัติราชการเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน

ITA ความโปร่งใสภาครัฐ
(สล.)

โครงการสนับสนุนการด าเนินงานตาม          
แผนยุทธศาสตร์และพัฒนาปัจจัยเอื้อเพ่ือสร้าง       

ขีดความสามารถในการแข่งขัน (ศส.)

กิจกรรมพัฒนาบุคลากร/ส่งเสรมิคุณธรรม
(สล.)



ความเชื่อมโยงแผนปฏิบัติราชการกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
รายปี พ.ศ. 2568

• เรื่องที่ 1 การพัฒนาอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันสู่ความยั่งยืน

• เรื่องที่ 2 การพัฒนาระบบนิเวศอุตสาหกรรมที่เอื้อต่อการประกอบการของอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทย

• เรื่องที่ 3 การบริหารจัดการองค์กรให้ทันสมัยรองรับการเปลี่ยนแปลง



ความเชื่อมโยงแผนปฏิบัติราชการกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
รายปี พ.ศ. 2568

โครงการเร่งการ
จัดต้ังและขยาย

ธุรกิจของ
ผู้ประกอบการ
อัจฉริยะ (กม.) 

โครงการปรับธุรกิจให้
รองรับการเปลี่ยนแปลง 

(กข.) 

เรื่องที่ 1 การพัฒนาอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยให้มี
ขีดความสามารถในการแข่งขันสู่ความยั่งยืน

แนวทาง : 1.1 สร้างและส่งเสริม
การเริ่มต้นธุรกิจ วิสาหกิจเริ่มต้น

และพัฒนาธุรกิจใหม่

แนวทาง : 1.2 พัฒนาอุตสาหกรรมและวิสาหกิจ
ให้เติบโตสอดคล้องกับศักยภาพเชิงพ้ืนที่ 

และเป็นมิตร กับสิ่งแวดล้อม 

แนวทาง : 1.3 ยกระดับอุตสาหกรรมและวิสาหกิจ
สู่เศรษฐกิจและสังคมยุคใหม่ด้วยเทคโนโลยี ดิจิทัล 

นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์

ตัวชี้วัด : ร้อยละ 15 ของ
จ านวนกลุ่มเป้าหมายที่
ได้รับการส่งเสริมมีการ

จัดตั้งธุรกิจ

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ 80 ของอุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับการพัฒนามีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า ร้อยละ 10

แนวทาง : 1.4 พัฒนาอุตสาหกรรม
และบริการแห่งอนาคต

โครงการส่งเสริม
เกษตร

อุตสาหกรรมครบ
วงจร (กอ.)

โครงการการเสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรมสู่การแข่งขันเศรษฐกิจวิถีใหม่ 

(กง.)

โครงการยกระดับธุรกิจ 
SME ด้วยการ

ประยุกต์ใช้โมเดล
เศรษฐกิจ BCG (กข.)

โครงการเสริมสร้าง
ความสามารถการด าเนิน

ธุรกิจให้กับ
ผู้ประกอบการ

อุตสาหกรรมด้วยการ
บริหารจัดการโลจิสติกส์
ที่มีประสิทธิภาพอย่าง

ยั่งยืน (กล.)
โครงการส่งเสริมการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี

ดิจิทัลข้อมูล และ
ปัญญาประดิษฐ์ (กน.)

โครงการพัฒนา
ศักยภาพอุตสาหกรรม

ชีวภาพ (กน.)

โครงการเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขันและการสร้าง
ความเชื่อมโยงด้านการตลาด
ให้ผลิตภัณฑ์และเครื่องมือ

แพทย์ของไทย (กน.)

โครงการพัฒนาศักยภาพ
อุตสาหกรรม

ยานยนต์สมัยใหม่ (กน.)

โครงการยกระดับธุรกิจ
อุตสาหกรรมและวิสาหกิจ

ชุมชน (กน./กส./กช.)

โครงการเพ่ิมขีด
ความสามารถในการ

แข่งขันของวิสาหกิจไทย
ด้วยดิจิทัล (กท.) 

โครงการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชน 

(กช.) 
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โครงการส่งเสริม
ซอฟต์พาวเวอร์

สาขาอาหาร (กอ./กช.)

โครงการส่งเสริม
ซอฟต์พาวเวอร์

สาขาแฟชั่น (กส.)



เรื่องที่ 2 การพัฒนาระบบนิเวศอุตสาหกรรมที่เอื้อต่อการประกอบการของอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทย

แนวทาง : 2.1 พัฒนารูปแบบการส่งเสริม
อุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทย

แนวทาง : 2.2 พัฒนาปัจจัยสนับสนุนการเพิ่ม
ขีดความสามารถของวิสาหกิจอย่างครบวงจร

ตัวชี้วัด : รูปแบบการส่งเสริมอุตสาหกรรม
และวิสาหกิจไทยจ านวนไม่น้อยกว่า 

2 รูปแบบ

ตัวชี้วัด : ร้อยละ 60 ของจ านวนกลุ่มเป้าหมายท่ี
ได้รับบริการสามารถน าข้อมูล/ค าปรึกษาแนะ

น าไปใชใ้นการสนับสนุนและเพิ่มประสิทธิภาพใน
ธุรกิจได้

โครงการสนับสนุนการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์และ

พัฒนาปัจจัยเอื้อเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน (ศส.) 

2.4 สนับสนุนการเข้าถึงแหล่งเงินทุน
และเงินทุนหมุนเวียน

ตัวชี้วัด: ร้อยละ 90 ของวงเงินตามแผน
ท่ีก าหนดได้รับการอนุมัติเงินกู้

เงินทุนหมุนเวียนเพื่อการส่งเสริมอาชีพ
อุตสาหกรรมในครอบครัวและหัตถกรรมไทย 

(สล.)

ความเชื่อมโยงแผนปฏิบัติราชการกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
รายปี พ.ศ. 2568

แนวทาง : 2.3 พัฒนาการเชื่อมโยงธุรกิจ
อุตสาหกรรมไทย

ตัวชี้วัด : ร้อยละ 10 ของผู้เข้าร่วม
กิจกรรมเกิดโอกาสทางธุรกิจเพ่ิมขึ้น
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เร่ืองที่ 3 การบริหารจัดการองค์กรให้ทันสมยัรองรับการเปลี่ยนแปลง

แนวทาง : 3.1 สร้างและพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงาน
ของบุคลากร

แนวทาง : 3.2 พัฒนาองค์กรให้เป็นภาครัฐท่ี
ทันสมัย

ตัวชี้วัด : ร้อยละ 100 ของจ านวนกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับ
การพัฒนาสมรรถนะตามแผนปฏิบัติการพัฒนาบุคลากร

ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม

ตัวชี้วัด : ร้อยละ 100 ของโครงการ/กิจกรรมของกรมส่งเสริม
อุตสาหกรรมสามารถด าเนินงานผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ

โครงการระบบนิเวศอุตสาหกรรม 
(Ecosystem) (งบลุงทุน) (ศส.)

การขับเคลื่อนแผนส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมชิอบ 
ตามข้อก าหนดจริยธรรมและการประเมนิคุณธรรม

และความโปร่งใสในการด าเนินงาน (สล.)

กิจกรรมสัมมนาและฝึกอบรมพฒันาบุคลากร
ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม (สล.) 

ความเชื่อมโยงแผนปฏิบัติราชการกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
รายปี พ.ศ. 2568

แนวทาง : 3.3 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ

ตัวชี้วัด : ผลการประเมินคุณธรรมและ  
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

ไม่น้อยกว่า 85 คะแนน
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